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UST YONETICI SUNUSU

30 EylUl 1995 tarihinde imzalanan “TUrkiye Cumhuriyeti ile Kirgizistan Cumbhuriyeti
hUkOmeti arasinda Kirgizistan'in baskenti Biskek sehrinde Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi
kurulmasina dair anlasma’nin her iki UGlkenin yetkili makamlarinca onaylanmasina muteakip
Universimiz 1997-1998 6gretim yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Universitemiz
Uluslararasi nitelikte, 6zel statUye sahip bir devlet Universitesidir. Orta Asya’nin en gelismis
kampUs Universitesi konumundaki Universitemiz, fiziksel ve teknolojik alt yapisini her gecen
gUn daha da gelistirmektedir. Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi; dinamik bir editim ve
yonetim felsefesine sahiptir. Bu dogrultuda idare olarak vazgeciimez dncelikli hedefimiz,
Universitemizi yeniliklerin 6ncUsU yapmak ve gelecege daha guclt hazirlamaktir,

Bilimin geliserek ilerlemesine katki saglayan, mezun ettigi nitelikli insanlarla topluma
deger katan Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi, Kirgizistan’in ve TUrkiye'nin énde gelen
egitim kurumlarindan biri olma yolunda emin adimlarla ilerlemektedir. Hedeflerine bUyuUk
dlcUde ulasmis olan Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi; her gecen gin citasini daha da
yUkseltmekte ve egitimde bir uluslararasi marka haline dénusmektedir. Bilimde bir cazibe
merkezi, toplum ve is dUnyasi icin gercek bir deger, uluslararasilasmada érnek bir Universite,
TUrk DUnyasi'nin birlikteliginde ve gelismesinde etkin bir guc¢, dUnya bilimine katkisiyla saygin
bir kurum olma yolunda hizla ilerlemektedir.

Universitemiz, kendine 6zgi kalite ydnetim sistemi ile kalitesini givence altina almakta
ve bUtin sureclerde standardizasyonu dnemsemektedir. Teknoloji, bilim ve arastirmanin
merkezinde “insan” oldugu gercedinden hareketle “insan” dnceleyen Universitemiz, “Bir
Universiteden Otesi” olma yolunda sergiledigi azim ve iradesini kararliikla sUrdUrecek;
toplumsal sorun ve ihtiyaclara odaklanan, disiplinler arasi arastrmalar yapmaya devam
edecektir.

Ayrica 6grenci ve personel yakinlarina hizmet vermek Uzere fiziksel ve teknolojik olarak
tam tesekkUllU laboratuvarlar kurulmus ve mevcut saglik merkezi gelistirilerek modern bir
saglik merkezi haline donUstUrGlmUstor.
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Bir Uncvensiteden Otes

KampUs icinde yeni sosyal yasam alanlar olusturularak personel ve égrencilerimizin
hizmetine sunulmustur.

Universitemiz Kurulus amacina uygun olarak Tork DUnyasi Dijital Vatandashdr projesinin
hayata gecirimesi konusunda 6ncU rol oynamis ve Turk DUnyasindan 90'in Uzerinde Universite
ile protokol imzalayarak bu misyona olumlu katkilarini bir kez daha géstermistir.

Bu raporun hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkir ediyor, 2022 vyili faaliyet
raporunun ilgili birim, kurum ve okuyuculara faydali olmasini diliyoruz.

Dr. Baktigll KALAMBEKOVA Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN

Rektor Vekili Rektor
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1. GENEL BILGILER

1.1.KIRGIZISTAN

1991 yilinda Sovyetler Birliginin dagiimasindan sonra bagimsizligini kazanmigstir. Kuzeyde
Kazakistan, batida Ozbekistan, gineybatida Tacikistan ve gineydoduda Cin ile komsu olan
Kirgizistan'in sinirlarinin toplam uzunlugu 3.878 km'dir. YUz&IcUmMU 198.500 km2 'dir. Kirgizistan
genis cukur alanlara, derin vadilere ve yuksek siradaglara sahiptir. Ortalama rakim 2.750
m'dir. En yUksek nokta (Pobeda Tepesi), deniz seviyesinden 7.439 m, en alcak nokta ise,
deniz seviyesinden 132 m yUkseklikteki Kara Darya'dir. Stratejik bir 6neme sahip, Kirgizistan
yedi idari bdélgeden olusmaktadir. 2021 Resmi olmayan rakamlara goére Kirgizistan'in nofusu
6.524.195'ir. Yillk nGfus artis orant %1.69'dur.

Ulke ekonomisi agirlikl tanm, hayvancilik ve madencilige dayalidir. Daha cok hayvancilik
kesimiagirliklibirtanm ekonomisihdkimdir. Baslica tarm UrUnleribugday, pamuk, sekerpancari,
musir, t10tUn, sebze ve meyvedir.

Kirgizistan'in esas zenginligi halk kGltoroduor. YOzyillardir kendi topraklarinda yasamakta
olan farkl milletlerin kGltGrlerini de algilayarak gelisen Kirgiz kUltorl, cok cesitliligi ve derinligi
ile ayirt ediimektedir.

Kirgizlar, TUrk boylarinin en eskilerindendir. Cin kaynaklannda adlarina M.O.Il. yUzyildan
itibaren rasttanmaktadir. Elbette, bdyle eski bir gecmise sahip olan halkin kGItGrinu olusturan
parcalardan biri olan s6zI0 eser hazineleri cok zengin ve ¢esitlidir. Bu eserlerin en gdrkemlisi ve
kapsamlisi, Kirgizlarin hayatini ve kiltGronu her ydonUyle yansitan millet ansiklopedisi “Manas
Destani”drr.

Kirgzistan'in ve Kirgiz kUIt0rinOn dUnyaca taninmasinda katkisi olan etkenlerden biri
de bUyUk bir yazar ve sanatciyi yetistirmis olmasidir. 2008 yilinda 80 yasinda vefat ederek
aramizdan ayrilan Unlo yazar Cengiz Aytmatov'un eserleri 130'dan fazla dile cevrilmistir.

Biskek, Kirgizistan'in hem baskenti hem de en bUyUk sehridir. Ayrica CUy bdlgesinin de
merkezidir. 1878'de kurulan sehrin adi énce Pispek idi, Sovyetler Birligi déneminde Frunze
adiyla aniliyordu. Sehir, 1991 yilinda Biskek adini almustir.

Biskek'in merkezi yerleri, caddeleri, yollan dizgin ve planlidir. Parklarnyla, agaclaryla
yemyesil gUzel bir kenttir. Adeta bir satranc tahtasi biciminde tasarlanmis olup, sokaklarn
cogunun iki yaninda agaclar suloma amach dar arklar bulunur. Bu yolla sulanan
agaclar, yazlan sicakta golgelik gorevi godrdUkleri gibi, kenti de oldukca guzellestir-
mektedir. CUy Vadisi'ndeki yeni sehirlerden olan Biskek'te yUzyillar dncesine ait tarihi
eserler yoktur ancak, sehrin en bUyUk meydaninda “Tarih” Muozesi bulunmaktadir.
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1.2. KTMU TARIHCESI

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi, Torkiye Cumhuriyetiile KirgizCumhuriyetiHOkUmetleri
arasinda Kirgizistan'in baskenti Biskek'te Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesinin kurulmasina
dair 30/09/1995 tarihinde izmir'de imzalanan anlasmanin her iki Ulke yetkili makamlannca
onaylanmasini takiben kurulmustur. 1995'te Biskek'in Manas Caddesi'ndeki kiralk kUcuk
bir binada ilk faaliyetine baslayan Universite, filen faaliyetlerine 1997-1998 egditim-6gretim
yilinda baslamistir.

Kirgiz Cumhuriyeti HOkUmeti'nin 05.11.2001 tarih ve 764 saylll kararnamesi ile eski
havaalani bélgesinden 85 hektarlik arazi 49 yiligina Universitemize tahsis edilmistir.

Yer tahsisinin yapilmasini mUteakip iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim FakUlteleri proje
ihaleleri yapiimis ve 22 Mayis 2002 tarihinde Iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim FakUltelerinin
insaat calismalarina baslanmistir.

1997-1998 egitim-6gretim yiinda Fen Edebiyat FakUltesi Turkoloji ve Tarih BolUmleriyle,
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi isletme BaIUmU ile MUhendislik Fakltesi Bilgisayar MUhendislidi
BAIUMU ile ve Modern Diller YUksekokulu Turkiye Turkcesi-Kirgiz Turkcesi Hazirlik B&lumleri olmak
Uzere 3 Fakulte 4 BoIUm, 1 YUksekokulda 86 lisans 6grencisi, 89'u idari, 38'i akademik olmak
Uzere toplam 127 personel ile egitim-&gretim faaliyetlerine baslamistir.

Universitenin *‘Kurulus Dénemi’’ olarak adlandiniabilecek ik 15 egditim-6gretim yilinda
8 fakulte, 4 yUksekokul, 1T meslek yUksekokulunda 3.105 lisans ve én lisans, 2 enstitUde ise
toplam 306 yuksek lisans ve doktora olmak Uzere 3.411 égrencisinin yani sira 324 idari, 349
akademik olmak Uzere toplam 673 personelle faaliyetlerini sGrdUrerek 289 lisans ve on lisans,
79 yUksek lisans ve doktora égrencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibarnyla fakGlte
ve yuksekokullarindan toplam 1.261 lisans ve 6n lisans, enstitUlerinden ise 301 lisansusto
ogrencisini mezun etmistir.

20. yiini tamamladigi dénemin 2014-2015 egitim 6gretim yilinda bUyUmeye devam eden
Universitemiz; 9 fakUlte, 4 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda 4.870 lisans ve 6n lisans, 2
enstitUde ise toplam 272 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere toplam 5.142 6grencisinin yani
sira 284 idari, 274 tam zamanl akademik olmak Uzere toplam 658 personelle faaliyetlerini
sUrdUrerek 617 lisans ve on lisans, 54 yUksek lisans ve doktora égrencisi mezun vermis ve bu
editim-6gretim yili itibanyla Universitemiz fakUlte ve yUksekokullarindan toplam 4.743 lisans
ve on lisans, enstitUlerinden ise 571 lisansUstU égrencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2016 Aralik sonu itibari ile 9 fakUlte, 3 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.037 lisans ve on lisans, 2 enstitlde ise toplam 276 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.313 6grencisinin yani sira 552 akademik, 296 idari ve 159 sézlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 1007 personelle faaliyetlerini sirdUrerek 697 lisans ve &n lisans, 36 yUksek lisans
ve doktora dgrencisi mezun vermis ve bu egditim-dgretim yili itibanyla Universitemiz fakilte
ve yuksekokullarindan toplam 5.440 lisans ve 6n lisans, enstitUlerinden ise 607 lisansustU
dgrencisini mezun etmigtir.
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Universitemiz 2017 yili sonunda 22 yillik bir deneyimi ile 9 fakilte, 3 yUksekokul, 1 meslek
yUksekokulunda 5.277 lisans ve &n lisans, 2 enstitUde ise toplam 294 yUksek lisans ve doktora
olmak Uzere 5.571 &grencisinin yani sira 536 akademik, 297 idari ve 169 sdzlesmeli idari
personel olmak Uzere toplam 1002 personelle faaliyetlerini surdUrerek 729 lisans ve &n
lisans, 42 yuUksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-&gretim yili itibaryla
Universitemiz fakUlte ve yUksekokullarindan toplam 6.169 lisans ve én lisans, enstitUlerinden
ise 649 lisansustu 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2018 Aralik sonu itibaryla 9 faklte, 3 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.468 lisans ve on lisans, 2 enstitlde ise toplam 292 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.760 6grencisinin yani sira 501 akademik, 289 idari ve 138 sézlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 928 personelle faaliyetlerini sirdurerek 781 lisans ve &n lisans, 48 yUksek lisans
ve doktora dgrencisi mezun vermis ve bu egditim-dgretim yili itibanyla Universitemiz fakilte
ve yuksekokullarindan toplam 6.950 lisans ve 6n lisans, enstfitUlerinden ise 697 lisansusto
dgrencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2019 Aralik sonu itibari ile 9 fakUlte, 3 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.552 lisans ve &n lisans, 2 enstitUde ise toplam 339 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.8916grencisinin yani sira 533 akademik, 312 idari ve 128 sézlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sirduUrerek 668 lisans ve &n lisans, 70 yUksek lisans
ve doktora égdrencisi mezun vermis ve Universitenin kurulusundan 2018-2019 editim-6gretim
yilritibanyla fakUlte ve yUksekokullardan toplam 7.618 lisans ve on lisans, enstitUlerden ise 767
lisansUstl &égrenci mezun olmustur.

Universitemiz 2020 Aralik sonu itibariile 9 fakilte, 3 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.688 lisans ve &on lisans, 2 enstitUde ise toplam 385 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
6.073 dgrencisinin yani sira 544 akademik, 321 idari ve 81 sdzlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 946 personelle faaliyetlerini sirdurerek 989 lisans ve &n lisans, 87 yUksek lisans
ve doktora égdrencisi mezun vermis ve Universitenin kurulusundan 2019-2020 editim-6gretim
yilritibanyla fakUlte ve yUksekokullardan toplam 8.607 lisans ve &n lisans, enstitUlerden ise 854
lisansUstU 6grenci mezun olmustur.

Universitemiz 2021 Aralik sonu itibartile 11 fakUlte, 1 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.719 lisans ve on lisans, 2 enstitUde ise toplam 418 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
6.137 6grencisinin yani sira 507 akademik, 309 idari ve 157 sézlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sGrdUrerek 879 lisans ve &n lisans, 66 yuksek lisans
ve doktora 6grencisi mezun vermis ve Universitenin kurulusundan 2020-2021 egitim-6gretim
yiliitibaryla fakUlte ve yUksekokullardan toplam 9.486 lisans ve &n lisans, enstitGlerden ise 920
lisansUstU &6grenci mezun olmustur.

Universitemiz 2022 Aralik sonu itibariile 12 fakdlte, 1 yUksekokul, 1 meslek yUksekokulunda
5.440 lisans ve on lisans, 2 enstitUde ise toplam 381 yUksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.8216grencisinin yani sira 490 akademik, 303 idari ve 178 sdzlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 971 personelle faaliyetlerini sUrdUrerek 834 lisans ve én lisans, 80 yUksek lisans
ve doktora 6grencisi mezun vermis ve Universitenin kurulusundan 2021-2022 egditim-6gretim
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yil itibanyla fakUlte ve yUksekokullardan toplam 10.320 lisans ve 6n lisans, enstitUlerden ise
1.000 lisansUstt 6grenci mezun olmustur.

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi 2022 yili itibari ile akademik ve idari faaliyetlerini
Merkez ve Cengiz AYTMATOV kampUsUnde sUrdurmektedir.

1.3. MiSYON ve VIZYON

MiSYON

Kirgizistan TUrkiye Manas Universitesi, kuruldugu ginden beri Tirk Cumhuriyetleri arasinda
nitelikli egitim calismalarn yiritmeyi temel gorevleri arasinda kabul etmistir. Universitemizin
amacl, modern ve cagdas egitim sistemiile donatilmis Tirk genclerini, ortak anlayis ile; bilingli,
kendine yetebilen, sorumluluk sahibi bireyler olarak yetistirmektir. Kendi kUltUrel degerlerini
koruyup, evrensele ulasma noktasinda sahsiyetci bireyleri 6n plana cikararak, basta Turk
DUnyasi olmak Uzere dUnya bilimine katki saglayan ve yeni bir medeniyet tasavvuru hayal
eden gencler yetistrmek, Universitemizin éncelikleri arasindadir. Universitemiz, akademik
kadrosu ve ogrencileri ile basta Turk Cumhuriyetleri arasinda dil, bilim, tarih, edebiyat, kGltUr,
sanat, ekonomi ve spor alanindaki isbirligini en Ust seviyelere tasimay ayni zamanda insani
degerler Ureterek evrensele ulasmayi siar edinmistir.

VIiZYON

TUrk DUnyasinin gecmisten gelen temel birikimlerinden faydalanarak saygin, kendini
uluslararasi alanlarda ispat etmis, zengin akademik tecribe ile édnder, katlimci ruhu ve
felsefesi olan; ayni zamanda Turk DUnyasina ve medeniyete katki saglayan “Uluslararasi
Seviyede Saygin, Uretken ve Taninan Bir Universite” olmak Universitemizin temel hedefleri
arasindadir. Hedefimiz, cagdas, &ncuU, girisimci, yenilikci, degdisime ve gelisime acik,
bulundugu cografyada lider ve en c¢cok tercih edilen Universite olmaktir. Ayni zamanda
Kirgizistan'in kaynaklarnna dayall ve yetismis insan gucU odakl Uretim ekonomisine katki
saglamak da, Kirgizistan Torkiye Manas Universitesi’ nin yirmi birinci yozyildaki énemli hedefleri
arasindadir.
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1.4. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kirgizistan Cumhuriyeti ve Turkiye Cumhuriyeti HOkUmeti yeftkilileri arasinda Kirgizistan-
TUrkiye Manas Universitesi TOzOG0 metni konusunda mutabakat zaptinin 17/12/1995 tarihinde
imzalanmasi ve her iki Ulke yetkili organlarinca onaylanmasini takiben yUrorlige girmistir.

1.4.1. Mitevelli Heyet
MUtevelli Heyetin gérevleri:
* MoUtevelli Heyetin calisma usul ve esaslarni ydnetmelikle belirlemek;

* RektdrlUk veya MuUtevelli Heyet Uyelerinden birisinin teklifi Uzerine fakUlte, enstit,
yUksekokul, uygulama ve arastrma merkezi, bdlim ve anabilim dallan agcmak,
kapatmak veya birlestirmek;

e Akademik ve idari kadrolar tahsis etmek ve akademik ve idari kadrolaricin ddenecek
Ucretlerin taban ve tavan miktarlarini tespit etmek;

* Akademik ve idari personelin sdzlesme esas ve sartlarini belilemek;

« Universitenin yillk calisma hedeflerini belirlemek ve taraf hikUmetlerce bildirilecek
ddeneklere uygun olarak RektdrlUk tarafindan hazirlanacak Universite bitcesini
incelemek, onaylomak ve gerektiginde revize etmek, ayrnca, muiteakip yil icin
talep edilecek ddenekleri tespit ederek, Mayis ayl sonuna kadar taraf hUkUmetlere
bildirmek;

* RektérlUk tarafindan gundeme getirilen diger konularda karar vermek;

e isbu TOzUk ile Senato’ya verilen gérevler disinda TUzOgon uygulanmasiyla ilgili ihtiyac
duyulacak mali, idari ve akademik konularda yonetmelikler cikarmak;

e HeryilUniversiteninyilik faaliyetiniicerenraporu takvimyilisonundaTUrkiye Cumhuriyeti
Milli EQitim Bakanligi'na, Turkiye Cumhuriyeti YUksekdgretim Kurulu Baskanhgi'na ve
Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanligi’'na sunmak.

1.4.2. Denetleme Kurulu
Denetleme Kurulunun gorevleri:
* Denetfleme Kurulu, MUtevelliHeyetin harcamalarini ve diger faaliyetlerini de denetler.

* Birer Denetleme Kurulu Uyesi taraf Ulkelerin Maliye Bakanliklarinin bUtceyle ilgili
personelinden secilir.

* MdUtevelli Heyet kendi belirleyecedi sUrelerde, ilmi, idari ve mali yénden ayrica
denetlemeler yaptirabilir, bu maksatla, bir ic denetim organi olusturabilir.

* Heryil olagan olarak yapilacak olan denetimler sonucu duzenlenecek raporun birer
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ornegiTurkiye Cumhuriyeti MilllEQitim Bakanligi’'na, Turkiye Cumhuriyeti YUksekdgretim

e Kurulu Baskanligi'na, Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanligi ile MUtevelli Heyet
Baskanhgi'na verilir

e TUrkiye Cumhuriyeti Milli EQitim Bakani adina Turkiye Cumhuriyeti YUksekdgretim
Kurulu ile Kirgiz Cumhuriyeti EQitim ve Bilim Bakani gerek goérdigunde her zaman
Denetleme Kurulu'ndan ilave denetim isteyebilir.

1.4.3. Rektor/Rektor Vekili
Rektdr/ Rektdr Vekilinin gérevleri:

« Universite kurullanna baskanlik etmek, MUtevelli Heyetin kararlanni uygulamak,
Universite kurullannin &nerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universite'ye badli
kuruluslar arasinda dUzenli calismayi saglamak;

« Her egitim-6gretim yil sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayim ve topluma hizmet faaliyetleri hakkinda MuUtevelli Heyet'e rapor
sunmak;

« Universitenin yatinm programlarnni, botcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagdl birimlerinin
ve Universite Yénetim Kurulu ile Senato’nun géris ve énerilerini aldiktan sonra
hazilamak ve MUtevelli Heyeti'ne sunmak;

«  Gerekli gérdigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gérevli gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek;

« Universitenin birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak;

* MoUtevelli Heyetce belirlenen teskilat semasi uyarinca, Rektdr Vekili'nin de gérisunu
alarak, ydneticilerin gérev yetki ve sorumluluklarini beliremek;

« isbu TUzUk ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
1.4.4. Senato
Senatonun gorevleri:

e Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayin faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak;

« Universitenin yillk egditim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak;

* Diploma veren birimlerin akademik programlarini ve dedisikliklerini onaylamak;

e LisansUstU 6gretime iliskin esaslar belirlemek;
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«  Onlisans ve lisans dUzeyinde devam, ara sinav sayisi ve bunlarin basar notuna katkisi,
uygulama, sinav ve bUtinleme gibi sartlarn esaslanni belirleyecek ydnetmelikleri
onaylamak;

«  Ogrenci disiplin ydnetmeligini onaylamak;
« Universite birimleri arasindaki iliskileri dizenlemek;

* Yida 1 defa, Rektér'Un hazirladigr Universite faaliyet raporunu incelemek gerekli
tavsiyelerde bulunmak;

* FakUlte yonetim kurullannin 6zel burs ve fahri akademik unvanlarin verilmesine dair
tekliflerini onaylamak (Universite Burs Yonetmelidi, Universite Fahri Akademik Unvanlar
Yonetmeligi);

* Fakdlte kurullan ve Rektdrlige bagl enstitd ve yUksekokul kurullannin kararlarnna
yapllacak itirazlan inceleyerek karara baglamak;

« Universite Yénetim Kurulu'na Oye secmek;

RektdrligUun getirecedi konularn gérusmek ve karara baglamakitir.
1.4.5. Yonetim Kurulu
Y&netim Kurulunun gérevleri:

* MdUtevelliHeyetile Senato kararlarnin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda Rektdr'e yardim etmek;

« Universite’ye bagl birimlerin dnerilerini dikkate alarak yatinm programlarnni, bitce
tasansi taslagini incelemek ve kendi &nerileri ile birlikte Rektoérlige sunmak;

« Universite yénetimi ile ilgili olarak Rektér'Un, getirecedi konularda karar almak;

e FakUlte, enstity, yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlan
inceleyerek kesin karara baglamak;

RektdrlUgun isbu Tuzuk kapsaminda getirecedi konularn gorUserek karara baglamak.
1.4.6. Fakulte Yonetim Organlari
FakUltelerin organlar, dekanlik, fakUlte kurulu ve fakUlte yénetim kuruludur.

FakUltelerin ve birimlerinin femsilcisi olan dekanlar, Rektérlugun teklifi Uzerine Mutevelli
Heyetce 3 yil icin atanir. Her bir dekan, goérevini yirotmede kendisine yardimci olmak Uzere
en fazla 2 6gretim Uyesini yardimci olarak 3 yil icin atanmak Uzere Rektdrlige teklif eder.

Dekan yardimcilar, Rektdr Vekili'nin de gorUsU alinarak, Rektdr tarafindan atanirlar.
Dekanlarn gdrevi sona erdiginde dekan yardimcilarinin da gdérevi sona erer. Suresi biten
dekanlar tekrar atanabilir.

Dekanlarin gérevleri:
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* Fakdlte kurullanna baskanlik etmek, fakdlte kurullarnin kararlanni uygulomak ve
fakUlte birimleri arasinda duzenli calismayi saglamak;

e Her dgretim yili sonunda ve istendiginde fakUltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektérlige rapor vermek;

* FakUltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte Rektdérlige bildirmek,
fakUlte bUtcesi ile fakUlte yonetim kurulunun da gérusinU aldiktan sonra Rektorlige
sunmak;

* FakUltenin birimleri ve her dUzeydeki personeli Uzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak;

« isbu TUzUk ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
1.4.7. Enstitu

EnstitUlerin organlari, enstitd modurl0gUu, enstitU kurulu ve enstitd yonetim kuruludur.
EnstitO mUdurleri, Rektor Vekili'nin de gérusU alinarak, Rektdr tarafindan 3 yilicin atanir, SUresi
biten enstitU mudUrU tekrar atanabilir.

Her bir enstit modorinin, Universitede gérevli aylikl gretim elemanlar arasindan 3 yil
icin atanan en ¢ok 2 yardimcisi bulunur. Enstit mUdUr yardimcilarn, enstitG modirinin énerisi
Uzerine, Rektdr Vekili'nin de gorUsu alinarak, Rektoér tarafindan atanirlar. EnstitG mudUrlerinin
gorevi sona erdiginde mudur yardimcilarinin da gérevi sona erer.

1.4.8 Yuksekokul

YUksekokullarin  organlari, yUksekokul muuduorlGgu, yuksekokul kurulu ve yuUksekokul
yonetim kuruludur.

YUksekokul mUdurleri, Rektdr Vekili'nin de gorUsu alinarak, Rektdr tarafindan 3 yil icin
atanirlar. SUresi biten yUksekokul mUdUrleri tekrar atanabilirler.

Her bir yUksekokul mUdUrinin, Universitede gdrevli aylikli 6gretim elemanlarn arasindan
3 yilicin atanan en cok 2 yardimcisi bulunur. YUksekokul mUdur yardimcilar, yuksekokul
MUdUronun &nerisi Uzerine, Rektdr Vekili'nin de gorisu alinarak, Rektdr tarafindan, atanirlar.
YUksekokul mUdurlerinin gérevi sona erdiginde mUdur yardimcilarinin da gdrevi sona erer.

1.4.9. Bolum

Bir fakUlte ya da yuksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden
fazla bolim bulunamaz. Bolimler, bdlum baskanlar tarafindan yonetilir. BOIOm baskanlari,
bolumUn aylikl profesdrleri, bulunmadigl takdirde docentleri, docent de bulunmadidi
takdirde yardimci docentleri arasindan, fakUltelerde dekanin, yUksekokullarda yuUksekokul
MUdUronun &nerisi Uzerine, Rektdr Vekili'nin de gorust alinarak Rektdr tarafindan 3 yil icin
atanir. Suresi biten bdlum baskanlar tekrar atanabilir.

I GENEL BILGILER
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1.5. IDAREYE iLi$KiN BILGILER

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi editim-dgretim faaliyetlerini ve idari hizmetlerini
Rektorluk Merkez KampUsu ile C. AYTMATOV kampUsUnde bulunan binalannda
sUrdUrmektedir.

1.5.1. Fiziksel Altyapi

1.5.1.1. Tasinmazlarin Dagilimi

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi, toplam 850.180 metrekare alan Uzerinde, Merkez
KampUs 8.780 metrekare ve Cengiz AYTMATOV KampuUsU 841.400 metrekare acik alan ile
118.131,66 meftrekare kapal alanda hizmet vermektedir.

Tablo 1: Tasinmazlarnin Dagilimi

Yerleske Adi Toplam (m?) Hizmete Acildigi Yil
MERKEZ BINA 8.346,00 1998
OGRENCI EVi B-BLOK 4.355,20 2000
MESLEK YUKSEKOKULU BINASI 4.653,30 2000
24 DAIRELI LOJMAN 2.245,80 2000
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI BINASI 12.269,20 2004
ILETISIM FAKULTESI BINASI 10.868.,30 2004
OGRENCI EVi C-BLOK 1.430,30 2010
61 DAIRELI LOJMAN 7.810,20 2010
5 ADET MUSTAKIL HIZMET BINASI 1.595,60 2012
SOSYAL TESISLER BINASI 4.655,20 2012
TEKNOLOJi MERKEZI 3.384,40 2012
OGRENCI KONSEYi OFISLERI (PREFABRIK) 220 2012
OGRENCI EVi A-BLOK 11.669.,50 2013
REKTORLUK BINASI 2.937,30 2015
MUHENDISLIK VE FEN FAKULTESI BINASI 8.666,70 2015
KAPALI SPOR SALONU 3.489,70 2015
ILAHIYAT FAKULTESI UYGULAMA CAMIi 4.064,70 2015
ILAHIYAT FAKULTESI BINASI 3.513,20 2017
EGITIM ARASTIRMA VE UYGULAMA KOMPLEKSI 21.144,20 2017
TURK DUNYASI MILLET KIRAATHANESI (PREFABRIK) 384,46 2018
PREFABRIK OFISLER 428,4 2018

TOPLAM 118.131,66

*Not: 2018 Yiinda Kirgizistan Cumhuriyeti Mimarlk Kurumu'nun &élcUmleri sonucunda binalarin teknik
pasaportlarinda yazilan resmi metrekare verileridir.

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesinde akademik ve idari kapall hizmet alanlannin
toplami yaklasik 102.031,85 m? olup, hicbir birime bagl olmayan ortak alanlar (koridor,
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hol, merdiven bosluklar, rGzgarlik, balkon, WC vb.) ise 16.099,81 m? dir. Ortak alanlar dahil
edildiginde kapali alan toplam olarak 118.131,66 m? ye ulasmaktadir.

Tablo 2: idari Alanlann Dagiimi

. Merkez Cengiz AYIMATOV Toplam

Toplam Kapal Alan Hizmet Alani . .
Yerleskesi (m?) Yerleskesi (m?) (m?)

RektorlUk 587,20 2.172,30 2.759,50
Genel Sekreterlik 240,50 1.152,10 1.392,60
KUtuphane ve Dok. Dairesi Bsk. 443,10 918,30 1.361,40
Ogrenci isleri Dairesi Bsk. 33,70 355,54 389,24
Personel Dairesi Bsk. 31,00 219,20 250,20
Saglik KGItor ve Spor Dairesi Bsk. 596,80 31.948,80 32.545,60
Strateji Gelistirme Dairesi Bsk. 279,60 29,20 308,80
Yapi isleri Dairesi Bsk. 381,84 3.202,90 2.351,49
Bilgi islem Dairesi Baskanlgi 29.70 382,20 411,90
Manas Universitesi (Ortak Kullanim Alanlan) 2.804,90 33.834,26 36.639,16
TOPLAM 5.428,34 74.214,80 78.409,89

Tablo 3: Akademik Alanlarin Dagilimi

. Merkez C. Aytmatov

Hizmet Alani Kampiisi(m?) Kamgﬁsﬁ (m?) Toplam (m?)
Edebiyat FakuUltesi 0 3953,9 3953,9
Fen FakuUltesi 0 1510,1 1510,1
GUzel Sanatlar Fakultesi 0 2910,84 2910,84
Veteriner FakUltesi 0 6111,78 6111,78
Fen Bilimleri Enstitust 0 188,1 188,1
Ziraat FakuUltesi 0 3579,48 3579,48
Sosyal Bilimler EnstitGsU 0 193.,4 193.,4
Yabanci Diller Y.O. 2939.9 56 2995,9
Meslek Y.O. 0 3463,69 3463,69
Turizm ve Otelcilik Y.O. 0 1391,8 1391,8
iletisim FakUltesi 0 3442,8 3442,8
MUhendislik FakUltesi 0 3365,08 3365,08
ilahiyat FakUltesi 0 1896,5 1896,5
Spor Bilimleri FakUltesi 0 4592,48 4592,48

2.939,9 36.655,95 39.595,85
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Tablo 4: Ogrenci Basina Disen m? Alani

Alan (m?) Ogrenci Sayisi Ogrenci Basina Disen Alan (m?)
Acik Alan 850.180 146,05
Toplam Kapalr Alan 118.131,66 580 20,29
Egitim Alani 11.853,45 ' 2,04
Sosyal Alan 8.066,20 1,39

Tablo 5: Tasitlar

Plaka Model Temin Sekli
1 | Binek Otomobil (Makam Araci) 4751 BB 19.08.2008 Satinalma
2 | Binek Otomobil (Makam Araci) 1014 BC 19.08.2008 Satinalma
3 | Binek Otomobil (Makam Araci) 3831 BC 19.06.2013 Satinalma
4 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 2078 BC 29.05.2008 Satinalma
5 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3833 BC 19.06.2013 Satinalma
6 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4293 BC 18.09.2013 Satinalma
7 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 06 FF 337 29.04.2014 Satinalma
8 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4294 BC 18.09.2013 Satinalma
9 | Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3832 BC 19.06.2013 Satinalma
10 | Ambulans (Tibbi Donanimli) 6903 BA 2.03.2001 Satinalma
1T | Ambulans (Tibbi Donaniml) NMOXXXTTGXGG47504 | 4.02.2022 Bagis
12 | Pick-UP (Hizmet Araci 3 veya 6 Kisilik) 0059 BC 20.03.2013 Satinalma
13 | Pick-UP (Hizmet Araci 3 veya 6 Kisilik) 6933 BA 17.03.2001 Satinalma
14 | MinUbUs (Hizmet Araci 8 Kisilik ) 0096 BC 21.06.2013 Satinalma
15 | Tasima Araci (Kamyonet) 487 AG 19.08.2008 | Satinalma
16 | Traktor 0736 TRSB 4.05.2012 Satinalma
17 | Motosikletler - 22.03.2016 | Satinalma
18 | Mekanik Bisiklet - 22.03.2016 | Satinalma
19 | Mekanik Bisiklet - 22.03.2016 Satinalma
Toplam 19
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1.5.1.2. Egitim Alanlan

Tablo é: Derslik ve Laboratuvar Alanlarin Birimlere Gore Dagilimi

. Egitim Alani
Derslik Laboratuvar
Toplami
BIRIMLER . Bilgisayar Diger Laboratuvar Toplam
Anfi Sinif Derslik Toplami
Laboratuvari Laboratuvar Toplami (Ders+Lab)
Sayi Kap. m?2 Sayr | Kap. m? Sayr | Kap. m? Sayr | Kap. | m? Sayr | Kap. m? Sayr | Kap. m? Sayr | Kap. m?
GUzel Sanatlar
o 1 54 96,70 12 161 281,45 13 215 378,15 1 10 58,76 7 150 754,8 8 160 813,56 21 375 1191,71
FakUltesi
Edebiyat
e 2 204 291,50 19 850 1337,80 | 21 1054 | 1629,30 0 0 0 3 75 2733 3 75 273,3 24 1129 1902,60
FakUltesi
Spor Bilimleri
L 0 0 0,00 8 180 381,22 8 180 381,22 0 0 0 2 55 194,2 2 55 194,2 10 235 575,42
Fakdltesi
Veteriner
o 3 240 332,30 3 116 152,00 6 356 484,30 0 10 360 960,8 10 360 960,8 16 716 1445,10
FakUltesi
Fen Fakultesi 12 274 605,30 12 274 605,30 1 20 76,7 3 60 272,7 4 80 349,4 16 354 954,70
Iktisadi ve idari
o o 1 105 144,20 " 530 791,50 12 635 935,70 1 25 80,7 1 105 143 2 130 143 14 765 1078,70
Bilimler FakUltesi
llahiyat
oo 2 108 242,40 6 200 353,50 8 308 595,90 0 0 0 0 0 8 308 595,90
FakUltesi
iletisim Fakultesi 2 414 415,70 6 240 371,50 8 654 787,20 3 50 219,1 3 46 57,6 6 96 276,7 14 750 1063,90
MUhendislik
o 8 185 324,60 8 185 324,60 4 13 326,5 14 307 735,9 18 420 1062,4 26 605 1387,00
Fakdltesi
Meslek YUksek
okl 1 100 133,00 14 400 746,00 15 500 879,00 2 55 94 7 200 673 9 255 767 24 755 1646,00
ulu
Turizm Fakiltesi 0 0 0,00 6 195 319,60 6 195 319,60 1 15 38 5 93 559.5 6 108 597.5 12 303 917,10
Yabanci Diller
N 53 1390 | 196535 | 53 1390 | 196535 0 0 0 0 0 53 1390 | 1965,35
YUksekokulu
Ziraat Fakdltesi 4 480 596,13 8 265 242,86 12 745 838,99 1 30 89,4 12 240 694,39 13 270 783,79 25 1015 1622,78
Bilgi islem Dai.
2 50 60 2 50 60 2 50 60
Bask.
SKSDB (Saglik
) 0 2 - 364,6 2
Merkezi)
Toplam 16 1705 2251,93 | 166 | 4986 | 7872,68 | 182 | 6691 | 10.124,61 16 368 | 962,46 69 1.691 | 5.683,79 | 85 2.059 | 6.281,65 | 265 | 8.750 | 16.406,26
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1.5.1.2. Sosyal Alanlar

Tablo 7: Sosyal Alanlarin Dagilimi

Sayi (Adet) Kapasite m?
Yemekhane-Kantin-Kafeterya 19 1916 3605,4
Sinema Salonu 1 132 299.7
TOPLAM 17 2.048 3.905,1

Tablo 8: Spor Tesislerinin Dagilimi

Spor alanlar Acik (Adet) Kapal (Adet) m?
Futbol Sahasi 2 9.027.8
Basketbol Sahasi 2 1 1.822,19
Voleybol kortu 2 593,33
Tenis Kortu 1 820
YUrOyUs Parkuru 2 5.564,25
GuUres Salonu 0
Fitness Salonu 1 1.41,96
Jimnastik Alani 1 180
Boks Salonu 1 168
Judo, Sambo Salonu 1 187
Taekwondo Salonu 1 96,8
TOPLAM 10 5 18.601,27

Tablo 9: Diger Ortak Kullanim Alanlari

Kapasite
Adet Alani (m?) L
(Kisi)
EtOt Salonu 7 741,5 500
KGtUphane ve Okuma Salonu 6 1952,6 449
Toplanti Salonu 15 776,3 406
Konferans Salonu 4 1.681,50 960
TOPLAM 32 5.151,9 2315
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Alani Kapasitesi
BolUmler Adet

(m?) (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi Merkez Bina 1 208 238
Ogrenci Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725 454
Personel Yemekhanesi Merkez Bina 1 110 100
Personel Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725 300
Cok Fonksiyonlu Toplanti Salonu 1 286 104
Ogrenci Yemekhanesi Vet. Fak. Binasi 1 300 200
ViP Konukevi 1 73 35
Mini Market 1 15 -
Merkez Bina Kantini 1 67 56
A Blok Ogrenci Yurdu Kantini 1 131 60
iIBF Kantini 1 174 104
Ziraat FakUltesi Kantini 1 190 50
TUrk DUnyasI Millet Kiraathanesi 1 384,46 230
Oba Cay Bahcesi 1 91,64 45
Kis Bahcesi 1 132 50
Personel Kantini ST 1.kat 1 102 40
ilahiyat FakUltesi Kantini 1 191,3 50
MuUhendislik FakUltesi Kantini 1 60 32
Meslek YUksekokulu Kantini 1 160 48
Toplam 19 4.125,4 2.196

1.5.1.3. Hizmet Alanlarn

Tablo 11: Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (adet)

Kullanim Alani m?

Kullanici Sayisi

Calisma Odasi

283

5.739.07

398

Tablo 12: idari Personel Hizmet Alanlan

Sayisi (adet) Kullanim Alani m? Kullanici Sayisi
Calisma Odasi 134 3.247,99 629
Ser\{ls Odasi (Cay ocagl, teknik 132 005489 20
servis odasl vb.)
Tablo 13: Ambar, Arsiv Alanlarn ve Atolyeler

Adet Alani (m?)

Atélye 6 965,9
Arsiv, Ambar, Depo 138 3.885,4
Toplam 144 4.851,3
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1.5.2. ORGANIZASYON SEMASI

AKADEMIK TESKILAT SEMASI
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Ek-4/B
KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNIVERSITESI
IDARI TESKILAT SEMASI
“ MUTEVELLI HEYET MUTEVELLI HEYET BASKANLIGI
: ANKARA TESKILATI
DENETLEME KURULU - — - !
REKTOR REKTOR VEKILi
7]
<
=
E . .
._Mv. YONETIM KURULU
< )
— »  Basin ve Halkla lliskiler Biirosu
.V\nv »  Proje Koordinasyon Bagkanligi
w > Dis liskiler Biirosu
= »  Radyo-Televizyon Mudiirligi REKTOR YARDIMCILARI
<
a
GENEL SEKRETERLIK

»  Hukuk Biirosu

»  Yayin Ofisi

»  Terclime Biirosu

> Yauzlsleri Birimi

BILGI ISLEM DESTEK HIZMETLERI KUTUPHANE VE OGRENCI ISLERI PERSONEL DAIRESI SAGLIK, KULTUR VE STRATEJ YAPI iSLERI
DAIRESI DAIRESI BASKANLIGI DOKUMANTASYON DAIRESI BASKANLIGI SPOR DAIRESI GELISTIRME DAIRESI DAIRESI
BASKANLIGI DAIRESI BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLICI
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1.5.3. BILGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Bilgi Teknolojilerinin temel yUroticist olan Bilgi islem Dairesi Baskanhdl akademik
arastirmalarda, egitim programlarinda ve idari birimlerin isleyisinde gerekli olan yaziim,
donanim, network gibi merkezi bilisim sistemlerini servise sunmakta ve kullanicilarin gereksi-
nimlerini karslamaktadir. Universite bilgi sistemleri ve ad yapisi ile ilgili politikalan belireyerek
gerekli bilgi sistemlerini gelistirmekte ve yonlendirmektedir.

Bilgiislem Teknik Destek Hizmetleri ekibitarafindanis planimizcerceversinde Universitemizin
tOm bilgisayarlarinin dizenli bakim kontrolleri ve giincellemeleri gerceklestirildi. Universitemizin
cogu bilgisayarlarnnda Window 10 surUmu kullanilmaktadir, birkac yeni bilgisayarda MS yeni
sUrumuU Windows 11 isletim sistemi yUklenerek test yapiimaktadir. Bilgisayar bakim onarimla
ilgili sorunlar olan tUm calisanlara yardim ve sorun giderme destegi saglanmistir.

Ag ve Altyapi

Sistem ve Ag Grubu ekibimiz tarafindan mevcut serverlerdeki veritabanlarin
yedeklemeleri ve gUvenlik yamalarn da dahil olmak Uzere tUm sanal ve fiziki sunucularinda
dUzenli bakim kontrolleri ve guncellemeler gerceklestiriimektedir. 2022 de 3 ayn internet
provider toplaminda 700 Mb hizinda Internet kullanilmaktadir. Ag calisma suresi 24/7 kesintisiz
ve guvenilir bir ag altyapisina sahip olma calismalarnmiz devam etmektedir.

Internet hattimiz, kampUsic ve dis aglarnmizda olusan arizalarinin giderilmesini ve Internet
hat hizini ve gUvenilirligini artirmak icin gereken isler yapilmaktadir.

Universitemiz Merkez Binasinda ve Cengiz AYTMATOV yerleskesindeki binalarda Eduroam
wifi aginin daha iyi kapsama alani ve sinyal gicu saglamak icin Kurumsal Unifi wifi cihalar
kullanilarak genigletildi.

KampUs AJ ve internet Baglantisi:

G EN EL B LG L R 1
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No | Kullanilan Yaziimin Adi

Kullanilan Birim

Microsoft UrUnleri, MS Windows 7/10, Office,
Windows Server 2016

TUOm Birimler

Microsoft UrOnleri, MS Office 2010, 2013, 365
Windows Server 2016

TUOm Birimler

Microsoft Urnleri, MS Server 2016

Ogrenci isleri Dairesi Baskanhdi

Microsoft Security Essential /
Kaspersky Antivirus

TUm Kullanici ve Sunucular icin

TOm Birimler

Sentez Yazilm

Kantin-Kafeterya isletmeleri

Zaman Kontrol Software

Bilgi islem/Personel Dairesi Baskanhdi

3
4
5 Nod32 Antivirus Programi
6
7
8

Ogrenci Otomasyon

TOm Universite

SGB.net Evrak Yonetim Sistemi /Tasinir Mal,
Personel ve Sdzlesme

Evrak Otomasyonu Sisitemi, TOm Birimler

10 | GOREV.net / Personel Kayitlar

Personel Yonetim Sistemi, TUm Birimler

11 DISKET.net / fip.manas.edu.kg

Dosya Paylasim Sistemi, Tum Birimler

12 | YORDAM Yazilim (KutGphane Otomasyon)

KUtUphane Dok. Dai. Bask.

13 | Hakedis Yazilimlar

Yapi isleri Dairesi Baskanlg

14 | Arac Takip GPS Navigator

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

15 | Spark (Kullanicilar Arasi lletisim Yazilimi)

TOm Birimler

16 | Strike Plagiarism

intihal yazilimi, Strike Plagiarism

Sunucu Sistemleri
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Yazilim Uygulamalari

Yazilim Ekibi tarafindan, tUm birimlere ihtiyaca ydnelik destek verilmistir. Gelistirilen
yeni yaziim programlarinin kullanimi konusunda birim personellerine de egitim yapilmistir.
TUm veriler ISO gUvenlik standartalarnna uygun olarak yénetiimekte ve uygulanmaktadir.
Universitemizin tek veri havuzu olusturmaisleri devam etmektedir. Asadida tabloda gelistirilen
yazilimlar listesi verilmistir.

Tablo 15: Gelistirilen yaziimlar

No Kurulan Sistemler

Akademik Performans ve Tesvik sistemi;

WoS Yayin Tesvik Yaziimi

Ogrenci Evleri Ogrenci Kayit sistemi;

KTMU e-Rehber;

Misafirhane ve Lojmanlar MUdUrligu Misafir Kayit sistemi;
Ders Bilgi Paketi;

KTMU Komisyonlar;

Kalite Yénetim Sistemi (KYS);

KTMU Anlasmalar;

KTMU Personeline ve Ogrencilerine SMS gdnderme sistemi;
Sosyal Bilimler EnstitGsU Tez Arsivi ve Tez Konular Kayit sistemi;
KTMU Personel ve OJrenci Arama Otomasyon sistemi;
Etkinlikler ve Faaliyet Kayit sistemi;

Araclar Kayit ve Otomasyon sistemi;

Birimlere personel ve dgrenci bilgilerin paylasim sistemi;
Faaliyet ve Denetleme Rapor Otomasyonu;

KTMU Binalar Takip Sistemi;

Akademik Personeli ise Aima Otomasyonu;

Bilimsel Arastirma Proje Yonetim Sistemi;

O o NlocoghlxN Wm0V N OO~ WM —

20 Tez Yonetim Sistemi;

21 e-lliski Kesme ve Malzeme Takip yazilimi;

22 Ders icerikleri (SBE ve FBE);

23 Personellerin e-Posta ve mob. telefon numaralarn kayit sistemi;
24 Yillik izin takip ve elektronik form sistemi.

25 OSYM Adaylar Basvuru ve Secme sistemi

26 Akademik Veri Sistemi (AVESIS)

27 EnstitUlere Aday Basvuru Yazilimi

28 Yabanci Diller YUksek Olkulu Dil Beceri Sinavi Sonugc Génderme Yazilimi
29 EnstitGlerin Tez Havuzu

30 Saglik Merkezi Hasta Bilgi Sistemi

31 Saglik Merkezi Randevu Yazilimi

32 Askida Yazilimi

33 Yayinlar Veri Tabani

34 Toplu SMS Gbnderme

35 Toplu e-Posta Gdnderme
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Universitemiz bilgisayar laboratuvarlan, akademik ve idari personel bilgisayari sistem
kurulumlarnnin cogunlugu Microsoft UrUnleridir. Bu tUr yaziimlann lisanslan her yil guncel-
lenmektedir. Bunun disinda Birim bazll kullanilan yaziimlar asagida tabloda gésteriimistir.
Sunucularimizi ve bilgisayarlarnmizi virds saldinlarindan korumak amaciyla Nod 32 Antivirus
Yazilimi kullanilmaktadir.

Tablo 16: Kullanilan Yazilimlarin Birimlere Gére Dagilimi

Kullanilan Yazilmin Adi

Kullanilan Birim

1 Microsoft Urinleri, MS Windows 7/10 TUm Birimler

2 Microsoft Urinleri, MS Office 2010, 2013, 365 TOm Birimler

3 Microsoft Urinleri, MS Server 2016 Ogrenci isleri Dairesi Baskanlg

4 Microsoft Security Essential / Kaspersky Anfivirus TGm Kullanici ve Sunucularicin

5  Nod32 Antivirus Programi TUm Birimler

6 Sentez Yazilim Kantin-Kafeterya isletmeleri

7 Zaman Konfrol Software Bilgi islem/Personel Dairesi Baskanligi

8 Ogrenci Otomasyon Tom Universite

9 SGB.net Evrak Yonetim Sistemi (Tasinir Mal, Personel,  Evrak Otomasyonu Sisitemi, TUm
Sozlesme) Birimler

10 GOREV.net / Personel Kayitlar Personel Yonetim Sistemi, TUm Birimler

11 DISKET.net / ftp.manas.edu.kg Dosya Paylasim Sistemi, TUm Birimler

12 YORDAM Yaziim (KUtUphane Otomasyon) KUtuphane Dékimantasyon Dai.Bask.

13  Hakedis Yaziimlarn Yapi isleri Dairesi Baskanld

14 Arac Takip GPS Navigator Yapi isleri Dairesi Baskanlidi

15 Spark (Kullanicilar Arasi lletisim Yazilimi, jabber) TUm Birimler

16 Strike Plagiarism intihal yazilimi
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KTMU KampUs internet Ag Hatlan

Universitemiz KampUs ici agda tOm binalara kablolu ve kablosuz internet saglanmistir.
Derslik odalar, Konferans Salonlari, Tolpanti Salonlar, KitUphane Okuma Salonlar, Ogrenci
Yurtlar, Kantin kafeterya gibi toplu kullanim ortamlarinda Eduroam wi-fi internet hizmeti
herkese sinirsiz ve kendi hesaplaryla giris kosulu saglanarak erisime acilmistir. Eduroam
yapllandirmasi icin Ubiquiti Unifi WiFi Erisim Cihazlan kullaniimistir ve modellerine gére bu t0r
endustriel cihazlar 30 — 250’ye kadar kullaniciya baglanti kurma imkani saglayabilmekte ve
2.4 GHz, 5 GHz hiz frekanslarinda calisabilmektedir.

TUm personel ve égrencilere sunulan internet hizmetleri

e-posta @manas.edu.kg (Academic, Ogrenci, idari)  6.500

Download edilebilir dosya boyutu ve hizi Sinirsiz / 5 Mbs bir kullanicricin
Upload edilebilir dosya boyutu Sinirsiz

7/24 Kampuslerde internet hizmeti Sinirsiz

7/24 Kampuslerde Wi-Fi hizmeti Eduroam

Ayrica internet hizmetinde sagdlanan gelismeye paralel olarak verilen hizmetler;
e-Universite hedefi dogrultusunda web-server, elektronik posta sistemine ek olarak ic yénetim
hizmetlerinin 24 adet dijital servisi, info.manas.edu.kg web ara yUzU ile tek hesaptan erisim
saglanmigstir.

Bilgi islem Dairesi Baskanlidi, Universitemizin teknoloji altyapisinin gincellenmesi ve
sUrdUrUlmesi, calisanlara gereken egitim ve destek saglanmasi ve kurumsal verilerinin
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guvenliginin saglanmasi konularnda énemli ilerlemeler kaydetmigtir. Birimimiz, Universitemiz
gelisen ihtiyaclanni karslamak icin hizmetlerini gelistirmeye yoénelik calismalan devam
edecektir.

Yazilm ve Bilgisayarlar

Universitemizde kullanilan bilgisayar ve donanimlar yillik olarak yaklasik %15 oraninda
yenilenerek gelistirimektedir.

Tablo 17: Yazihm ve Bilgisayarlar

Cinsi idari Amag Egitim Amacgh Toplam
Yaziim 23 15 38
MasaUstU Bilgisayar 372 832 1.204
DizUstU Bilgisayar 82 149 231

Tablo 18: Bilisim Kaynaklan ve Donanimlarin Yillara Gore Dagilimi

- Diziisti
Yil Birim Ma§ausiu Yazici . |%us v Projeksiyon | Tablet | Tarayici | Tarayici
Bilgisayar Bilgisayar
2 iIDARI 318 135 60 21 3 14 12
*8. AKADEMIK 737 144 127 150 0 12 13
I~ iDARI 14 8 6 0 0 2 1
S AKADEMIK 11 1 0 0 0 0 0
Q iIDARI 52 9 5 0 1 0 3
& | AKADEMIK 50 3 7 4 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.182 300 206 175 4 28 29

*2020 ve dncesinin toplamidir.

Cinsi 2020 2021 2022 Toplam
Optik Okuyucu 4 0 0 4
KUtUphane Sayim Sayaci 3 0 0 3
3D Yazici 0 1 0 1
Harici HDD 58 5 4 67
Harici Yedekleme Makinesi 1 0 0 1
Sunucular 13 1 1 15
Tablet-PC 8 1 0 9
Tumlesik Bilgisayar (Monoblok) 0 4 1 5
Baski Makineleri (Matbaada Kullanilan Makine ve Aletler) 17 8 0 25
Fotokopi Makinesi 15 0 0 15
Fotograf Makinesi 49 2 0 51
Video Kameralar 25 1 2 28
Objekfif & Lens 16 9 2 27
Televizyonlar 224 11 12 247
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33



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS

2022 IDARE FAALIYET RAPORU | owiversitesi

Ber Uncverscteden Otesc

Mikroskoplar 87 16 0 103
Klima 91 15 1 107
Telefon (Santral, Telsiz, Telsiz Telefon, Ofis, IP) 867 76 24 967
Uydu alici ( Receiver ) 116 2 0 118
MuUzik Calarlar 67 1 0 68
Routerler (Yonlendirici Cihazlar) 5 0 21 26
RFID Yazicisi (Barkod) 1 0 0 1
RFID Okuyucu (Barkod) 2 0 0 2
Toplam 1.669 153 68 1.890

Kaynak: Tasinir Mal MOdorligu

Yenlikler
2022-2023 Egitim Ogretim Yili GUz déneminde yapilan yenilikler

* AVESIS — Akademik veri sistemi, Akademisyenlerin yayin, makale, kitap ve 6zgecmis
gibi verilerin bilgi sistemi

* Yayinlar Veri Tabani — Akademisyanlerin yayin, makale, proje gibi tUm faaliyetlerin
verileri giris veri tabani

* Toplu e-Posta Gonderme — Kurumsal toplu email génderme modulu
* Yabanci Diller YUksek Olkulu Dil Beceri Sinavi Sonu¢c Génderme Yazilimi

» Saglk Merkezi Hasta Bilgi Sistemi

* Saglik Merkezi Randevu Yazilimi

Laboratuvar ve Atolyeler

Tablo 20: Laboratuvar ve Atoélyelerin Dagilimi

Laboratuvar/Atolye Adi Kullanildigi Yer Kapasitesi | Alani (m?)
1 Bilgisayar Laboratuvari GUzel Sanatlar Fakultesi 10 58,8
2 Sahne Laboratuvar GuUzel Sanatlar Fakultesi 25 193.,9
3 M,Basbug Resim Atdlyesi GUzel Sanatlar Fakultesi 30 317.3
4 Temel Sanat Egitimi Atdlyesi GUzel Sanatlar Fakultesi 30 54,8
5 El Sanatlar Atdlyesi Guzel Sanatlar Fakultesi 20 41,5
6 Resim Atdlyesi GUzel Sanatlar FakUltesi 15 57,9
5 Geleneksel Calgi AI?’rleri 'Yop|m ve Onarm Gizel Sanatlar Fakiltesi 10 33,87
Atdlyesi

8 OzgUn Baski Atélyesi GUzel Sanatlar Fakultesi 20 55,1
9 TercUme Uygulama ve Multimedya Edebiyat Fakoltesi 20 57 4

Laboratuvar
10 Konficyus Multimedya Laboratuvari Edebiyat FakUltesi 30 63,8
. Rehberlik ve Psikolojik Danisma Edebiyat Fakdltesi 95 508

Laboratuvari

G EN EL B LG L R 1

34



KIRGIZISTAN-TURKIYE

G Bin Univensiteden Oteoi
. 5 MANAS
® 2022 IDARE FAALIYET RAP ORU UNIVERSITESI
12 Biyomekanik ve Fizyoloji Laboratuvar Spor Bilimleri FakUltesi 25 84,4
13 Saglik ve Rehabilitasyon Laboratuvar Spor Bilimleri FakUltesi 30 109.8
14 Histoloji ve Patoloji Laboratuvar Veteriner FakuUltesi 30 50,0
15 Anatomi Laboratuvar Veteriner FakuUltesi 30 139,7
16 Mikroskob Laboratuvari Veteriner FakuUltesi 30 63,1
17 Farmakoloji ve Taksikoloji Laboratuvari Veteriner FakUltesi 30 52,7
18 Parazitoloji Labaratuvar Veteriner FakuUltesi 30 62,3
19 Mikrobiyoloji Laboratuvar Veteriner FakUltesi 30 50,0
20 Hayvan Besleme ve Zootekni Lab. Veteriner FakuUltesi 30 60,0
21 Gida Hiyijeni ve Teknolojisi Lab. Veteriner FakuUltesi 30 50,0
22 Klinik Teshis Laboratuvari Veteriner FakUltesi 30 40,0
23 Ameliyathaneler Veteriner FakuUltesi 30 123,0
24 Bilgisayar Laboratuvari Fen FakuUltesi 30 76,7
25 Fizik Laboratuvar Fen FakuUltesi 30 110,1
26 Histoloji Laboratuvari Fen FakuUltesi 30 82,7
27 Biyokimya Laboratuvar Fen FakUltesi 30 79,9
28 Kasim Karahan Akilli Sinifi iiBF 105 143,0
29 Bilgisayar Laboratuvar iiBF 25 80,7
30 Fotograf Atélyesi iletisim 30 76,8
31 Grafik Laboratuvar iletisim 20 73,9
32 Montaj Laboratuvar iletisim 10 43,6
33 Animasyon Laboratuvari iletisim 20 101,6
34 Ses Kaydi StUdyosu iletisim 4 17,9
35 Manas Gazetesi Atdlyesi iletisim 12 39,7
36 CISCO Ag Teknolojileri Laboratuvar MUhendislik FakUltesi 31 80,7
37 | Arastirma ve Proje Gelistirme Laboratuvar MUhendislik FakUltesi 32 84,4
38 Programlama Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 32 83.4
39 Biruni VR LAB Laboratuvari MUhendislik Fakdltesi 18 78,0
40 Bilimsel Arastrma Laboratuvar MUhendislik FakUltesi 5 27,1
4] Genel Kimya Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 25 54,9
42 Organik Kimya Laboratuvari MUhendislik Fakiltesi 25 50,2
43 Radyoekoloji Laboratuvar MUhendislik FakUltesi 25 27,0
44 Cevre Izleme Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 25 77,6
45 Cevre MUhendisligi Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 30 81,8
46 Bilimsel Arastirma Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 25 54,3
47 Merkez Arastirma Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 25 56,1
48 Gida Teknoloijisi Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 24 158,0
49 Gida Analizleri Laboratuvar MUhendislik FakUltesi 24 81,9
50 Fiziksel Kimya Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 10 28,9
51 Gida Mikrobiyoloijisi Laboratuvari MUhendislik FakUltesi 16 37,6
Haberlesme Sistemleri Laboratuvar /
52 Elektrik Makineleri Laboratuvar / Kontrol MUhendislik FakUltesi 8 27,1
Sistemleri Laboratuvari
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Temel Elektrik MUhendisligi Laboratuvari
/ Elekironik Devreler Laboratuvar /
53 | Sayisal Mantik Devreleri ve Mikroislemciler MUhendislik FakUltesi 40 87.5
Laboratuvarn / Haberlesme Sistemleri
Laboratuvari
54 Otomotiv Laboratuvari Meslek YUksekokulu 25 46,0
55 Beton Laboratuvari Meslek YUksekokulu 30 67,0
56 Bilgisayar Sinifi (Programlama) Meslek YUksekokulu 30 47,0
57 | Bilgisayar Laboratuvar CAD Laboratuvari Meslek YUksekokulu 25 47,0
58 Metal ve Kaynak Atolyesi Meslek YUksekokulu 30 144,0
59 Ahsap Isletme Atolyesi Meslek YUksekokulu 30 72,0
60 Panel isletme Atdlyesi Meslek YUksekokulu 30 108.,0
61 Otomotiv Atélyesi Meslek YUksekokulu 30 180,0
62 Teknik Cizim Atolyesi Meslek YUksekokulu 25 56,0
63 Bilgisayar (Onburo) Laboratuvarn Turizm FakUltesi 15 38.0
64 Bar Atdlyesi Turizm Fakdltesi 20 35,8
65 Servis Atolyesi Turizm FakUltesi 20 44,4
66 Pastacilik Atdlyesi Turizm Fakdltesi 15 25,4
67 Mutfak Atolyesi Turizm FakUltesi 20 53,9
68 Egifim ve Uygulama Oteli Turizm FakUltesi 18 400,0
69 Entfomoloji Laboratuvar Ziraat Fakultesi 20 56,4
70 Molekuler Biyoloji ve Biyoteknoloji Lab. Ziraat FakuUltesi 20 37,7
71 Fitopatoloji Laboratuvar Ziraat Fakultesi 20 67,6
72 Bitki Klinigi Laboratuvar Ziraat FakUltesi 20 79,2
73 Biyoteknoloji Laboratuvar Ziraat Fakultesi 20 98,9
74 Bahce Bitkileri Laboratuvari Ziraat FakUltesi 20 56,0
75 Tarla Bitkileri Laboratuvar Ziraat Fakultesi 20 56,0
76 Yem Bitkileri Laboratuvari Ziraat Fakultesi 20 56,0
77 Nematoloji Laboratuvar Ziraat FakUltesi 20 43,7
78 Pomoloji Laboratuvari Ziraat Fakultesi 20 45,2
79 Herboloji Laboratuvari Ziraat FakUltesi 20 47,9
80 Tohum Teknolojisi Laboratuvari Ziraat Fakultesi 20 42,9
81 Bilgisayar Laboratuvari Ziraat Fakultesi 30 89.4
82 Bilgisayar Laboratuvari Bilgi islem Dai Bask 21 73,8
83 Bilgisayar Laboratuvari Bilgi islem Dai Bask 21 76,5
84 PCR Laboratuvari SKSDB (Saglik Merkezi) - 173.8
85 Biokimya ve Hemotoloji Laboratuvari SKSDB (Saglik Merkezi) - 190,8
TOPLAM 2.031 6.631,37
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1.5.4. INSAN KAYNAKLARI

1.5.4.1. Akademik Personel

Universitemiz, idari ve akademik personelimizile insan kaynaginin kurum kiltord icerisinde
sUrekli gelisime acik birydnetim anlayisini benimsemektedir. Bu baglamda calisanlarina verimli
calisma ortamlar hazirlama ve gelisen teknolojiye uygun projeler sunmayl amaclamaktadir.

Universitemiz akademik ve idari personel temininde nitelik esasli bir yaklasim benimsemis
olup olusturulan mevzuat kapsaminda bu hususa azami titizlik géstermektedir.

Tablo 21: Yillar itibanyla Personel Sayilan

2019 | 2020 | 2021 | 2022 2021-2022

Degisim(%)
Akademik Personel 533 548 | 507 | 490 -3,35
idari Personel 314 320 | 309 | 303 -1,94
Sézlesmeli idari Personel 127 115 157 178 13,38
TOPLAM 974 983 | 973 | 971 -0,21

Kaynak: Personel Dairesi Baskanhdi (01.12.2022)

Tablo 22: Kadrolarin istihdam $ekline ve Unvana Goére Akademik Personel Sayilar

Kadrolarn istihdam $ekline Gére
Unvan -
Tam Zamanli Yari Zamanli Ders Saat Ucretli Toplam

Profesér 58 6 22 86
Docgent 4] 14 32 87
Yrd. Doc. Dr. 37 0 0 37
Dr. Ogr. Uyesi 2 0 10 12
Ogretim Gorevlisi Dr. 49 4 12 65
Ogretim Gorevlisi 46 13 20 79
Okutman 87 5 0 92
Uzman 9 0 0 9
Arastirma Gorevlisi 23 0 0 23
TOPLAM 352 42 96 490
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Tablo 23: Kadrolarin istihdam $ekline ve Unvana Gére K.C. Vatandasi Akademik Personel Sayilarn

Kadrolann istihdam $ekline Gére
Unvan “
Tam Zamanli Yar Zamanl Ders Saat Ucretli Toplam

Profesor 25 6 9 40
Docent 23 14 22 59
Yrd. Doc¢. Dr. 27 0 0 27
Ogretim Gorevlisi Dr. 43 4 12 59
Ogretim Gorevlisi 31 13 17 61
Okutman 4] 5 0 46
Uzman 6 0 0 6
Arastirma Gorevlisi 17 0 0 17
TOPLAM 213 42 60 315

Tablo 24: Kadrolarin istihdam $ekline ve Unvana Gére T.C. ve Diger Ulke Vatandasi Akademik

Personel Sayilari

Kadrolann istihdam $ekline Gore
Unvan ..
Tam Zamanli Yari Zamanli Ders Saat Ucretli Toplam

Profesér 33 0 13 46
Dogent 18 0 10 28
Yrd. Doc. Dr. 10 0 0 10
Dr. Ogr. Uyesi 2 0 10 12
Ogretim Gérevlisi Dr. 6 0 0 6
Ogretim Gorevlisi 15 0 3 18
Okutman 46 0 0 46
Uzman 3 0 0 3
Arastirma Gorevlisi 6 0 0 6
TOPLAM 139 0 36 175
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Universitemizde Goérevlendirilen Akademik Personel Sayilan
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Unvan Cahsh@ Bolim Geldigi Universite Kisl
Sayisi
Resim BAlIUmU izmir Katip Celebi Universitesi
EQitim Bilimleri BOIOMU Dumlupinar Universitesi
Veteriner FakuUltesi Van Y0zOncU Yil Universitesi
Kimya MUhendisligi BOIUmMU Van Y0zOncU Yil Universitesi
Elektrik-Elektronik MUhendisligi Gazi Universitesi
Bitki Koruma BAIUMU Ondokuz Mayis Universitesi
Biyoloji BOIUMU Van Y0zOncU Yil Universitesi
Cevre MUhendisligi BAIUMU Kahramanmaras Sttct imam Univ.
islam Bilimleri B&I. Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Resim BAIUMU Gazi Universitesi
Uyg. Mat. ve Enformatik Bol. Sakarya Universitesi
EndUstri MUhendisligi BOIUmMU Sakarya Universitesi
0 Sosyoloji BAIIMU Ankara Yildinm Beyazit Univ.
..g Din Bilimleri B&IGMU Ankara Universitesi 27
a iktisat BAIUMO Sirnak Universitesi
Turizm ve Otel isletmeciligi BAIOMU Ankara Haci Bayram Veli Univ.
Egitim Bilimleri B&IUmMU Gazi Universitesi
Veteriner Fakultesi Selcuk Universitesi
Sosyoloji B&IUMU Selcuk Universitesi
Cevre MUhendisligi B&IGMU Gebze Teknik Universitesi
TUrkoloji BAIUMU Sakarya Universitesi
Bahce ve Tarla Bitkileri BOL. Atatirk Universitesi
isletme B&IOMU izmir Katip Celebi Universitesi
Din Bilimleri B&IGMU Anadolu Universitesi
isletme BAIOMU Erciyes Universitesi
Veteriner FakUltesi Firat Universitesi
RektorlUk Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Bitki Koruma BAIUMU Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
AntrenorlUk Egitimi BAI. Kahramanmaras SUtcU imam Univ.
Bilgisayar Programciligi Programi Necmettin Erbakan Universitesi
Seyahat isletmeciligi ve Turizm Rehberligi L o
R Adnan Menderes Universitesi
_ BAIUMU
3 Felsefe BAIUMU Van YUzoncUyil Universitesi -
8 Islam Bilimleri BAI. Kirsehir Ahi Evran Universitesi
Turizm ve Ofel Isletmeciligi BOIUmMU Ankara Haci Bayram Veli Univ.
Uluslararasi iliskiler BAI. A.Alparsian Turkes Bil. ve Tekn. Univ.
Tarih B&IUMO AtatUrk Universitesi
Tarih B&IUMU AtatUrk Universitesi
Teknik Programlar B&IUmU Aydin Adnan Menderes Universitesi
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B @ Biyoloji B&IUMU Ondokuz Mayis Universitesi

He) g 2

a ™ EQitim Bilimleri BOIOMU Necmettin Erbakan Universitesi
TOPLAM 40

Tablo 26: 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda 39. Madde Kapsaminda Baska Universitelerden

Universitemizde ilk Defa Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilar

Unvan Calistigi B&IUm Geldigi Universite Kisi Sayisi
5 Veteriner FakUltesi Kafkas Universitesi
g llahiyat Fakoltesi Ankara Haci Bayram Veli Universitesi 3
o EndUstri MUhendisligi BOIUMU Abdullah Gul Universitesi
Docent Gastronomi ve Mutfak San. B&IUmU Necmefttin Erbokg'n Universitesi 5
Veteriner FakUltesi Afyon Kocatepe Universitesi
Toplam 5

Universitemizde calisan akademik personelin cinsiyetlerine gére dadiliminin gdsterildidi
Tablo 27 de goéruldUguU Uzere %53,40 oraninda erkek akademisyen ve %46,59 oraninda kadin
akademisyen gorev yapmaktadir.

Tablo 27: Akademik Personelin Yas itibanyla Unvana ve Cinsiyete Gére Dagilimi

20-29 yas 30-3%9yas 40-49 yas 50-59 yas 60 yas Uzeri Toplam
Unvan
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin

Profesdr 0 0 0 0 9 1 23 1 15 9 47 11
Docent 0 0 3 0 9 6 7 8 5 3 24 17
Yrd. Dog. Dr. 0 0 5 10 12 8 1 1 0 0 18 19
Dr. Ogr.
L 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
Uyesi
Ogretim

. . 0 0 2 4 9 15 6 11 1 1 18 31
Gorevlisi Dr.
Ogretim

. . 0 0 3 2 9 9 9 7 5 2 26 20
Gorevlisi
Okutman 0 0 11 19 20 21 5 8 2 1 38 49
Uzman 0 0 1 1 2 3 2 0 0 0 5 4
Arastirma

. o 3 3 7 10 0 0 0 0 0 0 10 13
Gorevlisi
TOPLAM 3 3 33 46 70 63 54 36 28 16 188 164
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Tam zamanl ¢alisan akademisyenlerin akademik unvanlarina gére dagiliminin verildigi
asagidaki tabloda Kirgiz vatandasi olarak 213 akademisyen Turk vatandasi olarak 133
akademisyen ve diger Ulkelerden istihdam edilen 6 akademisyen calismaktadir.

Tablo 28: Unvana Gore Tam Zamanh Akademik Personelin Dagilimi

Unvan K.C. Akademik T.C. Akademik Diger Akademik
Personel Personel Personel
Profesor 25 33 0
Docent 23 17 1
Yrd. Doc¢. Dr. 27 9 1
Dr. Ogr. Uyesi 0 2 0
Ogretim Gérevlisi Dr. 43 b 0
Ogretim Gorevlisi 31 14 1
Okutman 4] 43 3
Uzman 6 3 0
Arastirma Gorevlisi 17 6 0
TOPLAM 213 133 6

Tablo 29: Akademik Personelin Hizmet Sirelerine Gore Dagilimi

Kisi Sayisi Yuzde Dagilim
Hizmet Araligi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
0-3yil 12 53 65 3.41 15,06 18,47
4- 6yl 19 23 42 5,40 6,53 11,93
7-10yll 16 17 33 4,55 4,83 9,38
11-15yil 70 50 120 19,89 14,20 34,09
16 -20 yll 24 30 54 6,82 8.52 15,34
21 - Uzeri 23 15 38 6,53 4,26 10,80
TOPLAM 164 188 352 46,59 53,41 100,00

Tablo 30: Akademik Personel Atamalan / Ayriimalari

2021

2022

Atamasi Yapilan Personel

Ayrilan Personel

Atamasi Yapilan
Personel

Ayrilan Personel

17

15

11

21
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Tablo 31: Tam Zamanh Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Birimler

Profesor

Docent

Y rd. Dog. Dr./
Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim
Gorevlisi Dr.

Ogretim
Gorevlisi

Okutman

Uzman

Arastirma
Gorevlisi

cC

Diger
KC | Ulke
V.

C

KC

Diger
Ulke

Diger
Ulke
V.

TC | KC

Diger
Ulke
V.

C | KC

C

Diger
KC | Ulke
V.

c

KC

Diger
Ulke

c

KC

Diger
Ulke

Diger
Ulke
V.

TC | KC

Edebiyat
Fakultesi

Fen Fakiltesi

Guzel Sanatlar
Fakiiltesi

iktisadi ve
idari Bilimler
Fakiiltesi

ilahiyat
Fakiltesi

iletisim
Fakiiltesi

MiUhendislik
Fakiiltesi

Spor Bilimleri
Fakultesi

Turizm
Fakiiltesi

Veteriner
Fakiiltesi

Ziraat Fakiltesi

Yabanci Diller
YUksekokulu

43

29

Meslek
YUksekokulu

Toplam

33

26 0

22

31 1

43

41
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. Yrd. Oar. Oar.
Biriml Prof D t kut. Topl
irimler rofesor | Dogen Doc. Dr. | Gér. Dr. Gér. Oku Uzman | Toplam
Edebiyat FakUltesi 0 3 0 0 0 0 0 3
Fen FakUltesi 3 5 0 2 0 0 0 10
GuUzel Sanatlar
L 1 1 0 1 12 0 0 15
FakUltesi
iktisadi ve idari Bilimler
. 0 1 0 1 0 0 0 2
FakuUltesi
iletisim FakUltesi 0 0 0 0 0 0 0 0
MUhendislik FakUltesi 1 1 0 0 0 0 0 2
Veteriner FakUltesi 1 1 0 0 0 0 0 2
Ziraat Fakdltesi 0 1 0 0 0 0 0 1
ilahiyat FakUltesi 0 0 0 0 0 1 0 1
Spor Bilimleri FakUltesi 0 1 0 0 1 0 0 2
Turizm FakUOltesi 0 0 0 0 0 0 0 0
Yabanci Diller
. 0 0 0 0 0 4 0 4
YUksekokulu
Meslek YUksekokulu 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 6 14 0 4 13 5 0 42

.. Yrd. | Dr. Ogr. Ogr.Gor. Ogr.

Birimler Prof. Dog. Doc.Dr. | Uyesi Dr. Gér. Okut | Uzm. | Toplam
Edebiyat FakUltesi 2 5 0 0 4 0 0 0 11
Fen FakUltesi 4 6 0 0 2 0 0 0 12
GuUzel Sanatlar

L 0 0 0 0 1 9 0 0 10

FakUltesi
iktisadi ve idari

- oy 3 3 0 0 ] ] 0 0 8
Bilimler Fakdltesi
iletisim FakUltesi 6 2 0 1 1 1 0 0 11
MUhendislik FakUltesi 1 8 0 5 ] 0 0 0 15
Veteriner FakUltesi 3 1 0 0 0 0 0 0 4
Ziraat FakUltesi 2 3 0 0 1 0 0 0 é
ilahiyat FakUltesi 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Spor Bilimleri Fakultesi 0 1 0 0 1 2 0 0 4
Turizm FakUltesi 0 2 0 0 0 4 0 0 é
Yabanci Diller

. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
YUksekokulu
Meslek YUksekokulu 1 0 0 4 0 3 8
TOPLAM 22 32 0 10 12 20 0 0 96

I GENEL BILGILER
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1.5.4.2. idari Personel

Universitemizde tam zamanl olarak toplam 303 idari personel ve Hizmet sézlesmeli
olarak ise 178 personel istihdam edilmektedir. idari personelimizin fakilte ve birimlere gére
dagiiminin verildigi asagidaki tabloda en fazla idari personelin istihdam edildigi birimler Yapi
isleri Dairesi Baskanlidi, Sadlik Kiltir ve Spor Dairesi Baskanlidi, Genel Sekreterlik ve Rektdrlik
olarak ifade edilebilir. Hizmet sézlesmeli personelinin ise en fazla istihdam edildigi birim, Saglik
KGItGr ve Spor Dairesi Baskanligi ve GuUzel Sanatlar Fakultesi'dir.

Tablo 34: idari Personelin Birimlere ve Uyruga Gére Sayisal Dagilimi

T.C. Pers. Sayisi K.C. Pers. Sayisi
BiRIMI Tam Aylik Hizmet Tam ’.*V"" Toplam
Zamanh | Sozlesmeli Zamanlh H izmet .
Sozlesmeli
RektorlUk 9 3 18 6 36
Genel Sekreterlik 2 1 43 17 63
Ankara irtibat Birosu 1 0 0 0 1
Personel Dairesi Baskanhgi 3 0 9 0 12
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi 12 2 10 0 24
KUtiphane ve Dok. Dai. Baskanligi 0 0 12 1 13
Ogrenci isleri Dairesi Baskanld 2 1 6 1 10
Saglik, KGItur ve Spor Dai. Baskanlgi 1 3 61 47 112
Bilgi islem Dairesi Baskanlgi 0 1 14 2 17
Yapi Isleri Dairesi Baskanhd 2 1 29 17 49
Fen FakUltesi 1 0 1 2 4
Edebiyat FakUltesi 1 0 5 2 8
MUhendislik FakUltesi 0 1 7 0 8
iletisim FakUltesi 0 1 4 1 3
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi 0 0 4 1 5
Ziraat FakuUltesi 0 0 3 2 5
Veteriner FakuUltesi 0 0 2 6 8
GUzel Sanatlar Fakultesi 0 0 3 29 32
Yabanci Diller YUksekokulu 0 0 3 0 3
Turizm FakdUltesi 0 0 4 0 4
ilahiyat FakUltesi 1 0 3 2 6
Meslek YUksekokulu 0 0 4 10 14
Spor Bilimleri FakuUltesi 2 0 7 16 25
Sosyal Bilimler EnstitUsu 1 0 4 0 5
Fen Bilimler EnstitUsG 0 0 3 0 3
Manas OSYM Baskanlid 0 0 2 0 2
Arastirma Merkezleri 0 1 4 1 6
Genel Toplam 38 15 265 163 481

G EN EL B LG L R 1
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Hizmet Sézlesmeli personelimizin unvanlarina goére dagiliminin verildigii 34. tabloda
Orkestra elamani olarak 25 kisi calismaktadir. Personel icerisinde memurlarin sayisi 47, tasima
gorevlisi (sofdr) sayisi 29, gUvenlik gorevlilerinin sayisi 13 ve teknisyenlerin sayisiise 16 kisi olarak
en fazla calisan meslek gruplar olarak gértimektedir. Hizmet Sézlesmeli personelimizle istisnai
durumlar disinda her 6 ayda bir sézlesme yapilmaktadir.

idari personelin editim durumuna gére dagiliminin verildigi tabloda personelin % 53,80'
inin egitim durumunun lisansUstU oldugu gérulmektedir.

Tablo 35: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Lise On Lisans Lisans | Y.L ve Dokt. Toplam
Kisi Sayisi 9 65 12 54 163 303
Yizde 2,97 21,45 3,96 17,82 53,80 100,00

Tablo 36: idari Personelin Hizmet Siresine Goére Dagilimi

0-3 yil 4-7 yil 8-11 yil 12-15 yil 16-19 yil 20 yil Uzeri
Kisi Sayisi 45 41 14 83 53 67
Yiuzde 14,85 13,53 4,62 27,39 17,49 22,11

idari personelin yas ve cinsiyet itibarlyla dagilimi incelendiginde ise istihdam edilen erkek
ve bayanlarin oranlar esit sayilabilir. Universitemizde % 50,17 oraninda bayan idari personel
calisirken, erkeklerde ise bu oran % 49,83'dur.

Tablo 37: idari Personelin Yas ve Cinsiyet itibariyla Dagiimi

20-29 yas 30-3%9yas 40-49 yas 50-59 yas 60 yas Uzeri Toplam
Erkek | Bayan | Erkek | Bayan | Erkek | Bayan | Erkek | Bayan | Erkek | Bayan | Erkek | Bayan
Kisi
? 2 4 54 54 67 66 21 19 7 9 151 152
Sayisi

Yizde | 0,66 | 1,32 | 17,82 | 17,82 | 22,11 | 21,78 | 6,93 | 627 | 2,31 2,97 | 49,83 | 50,17

Tablo 38: idari Personel Atamalar / Aynimalan

2021 2022
Atamasi Yapilan
Atamasi Yapilan Personel Ayrilan Personel Ayrilan Personel
Personel

7 17 1 7
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Tablo 39: Hizmet Sozlesmeli Personelin Calishklan Pozisyona Gére Dagilimi

Unvan Sayi
Avukat ]
Yazilm MUhendisi 0
Memur 47
Doktor 4
Hemsire 4
Usta/Memur 10
Teknisyen 16
Kameraman 1
Anfrenor 15
Orkestra Elemani 25
Sekreter 4
Laborant 1
GUvenlik Gorevlisi 13
Tasima Gorevlisi 29
Uzman 1
Bilgisayar Isletmeni 1
Garson 1
MUhendis/Mimar 2
Rehber/Danisman 1
Uzman/Akademik 2
Toplam 178

Tablo 40: 2021-2022 ve 2022-2023 (Giiz) Egitim Ogretim Yili Degisim Programi Kapsaminda Giden

Akademisyen ve idari Personel
Degisim programinin adi: Erasmus Degisim Programi

Egitim-Ogretim e o Sayi

Gittigi Kurumun Adi Kendi Biriminin Adi .

Yili (Kisi)
2021-2022 Stleyman Demirel Universitesi MUhendislik FakUltesi 1
2021-2022 Hacettepe Universitesi Dis iliskiler Ofisi 2

Orhun Degisim Programi:
Alanya Alaaddin Keykubat

2021-2022 . o MUhendislik FakUltesi 1
Universitesi

2021-2022 AtatUrk Universitesi iIBF 1

2021-2022 AtatUrk Universitesi Turizm FakdUltesi 1

20210002 | AZerPayean Mimarlik ve Insaat Fen Fakiltesi 2
Universitesi

2021-2022 Gazi Universitesi Fen FakUltesi 1

H Ahmet Y i Ulusl
2021-2022 | ocdAnNmMet TeseviLiusiarararsi Edebiyat Fakiltesi ]

TUrk-Kazak Universitesi

G EN EL B LG L R 1
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2021-2022 Kokand Universitesi Edebiyat Fakultesi 1

2021-2022 Nigde Omer Halisdemir lletisim Fakultesi ]
Universitesi

2022-2023 Ege Universitesi MUhendislik Fakultesi 2

2022-2023 Ege Universitesi iBF 2

2022-2023 Kokand Universitesi Edebiyat FakuUltesi 1

2022-2023 Nigde Omer Halisdemir liBF ]
Universitesi

Tablo 41: 2021-2022 ve 2022-2023 (Giiz) Egitim Ogretim Yili Degisim Programi Kapsaminda Gelen

Akademisyen ve idari Personel

Erasmus Degisim Programi
Egitim-Ogretim . . . Sayi
Ait oldugu Kurumun Adi Kendi Biriminin Adi
Yili (Kisi)
2021-2022 Cumbhuriyet Universitesi Saglik Merkezi 1
2021-2022 Hacettepe Universitesi Edebiyat FakUltesi 3
2021-2022 Hacettepe Universitesi Bilgi islem 1
2021-2022 Hacettepe Universitesi iiBF 1
2021-2022 Hacettepe Universitesi Proje Destek Ofisi ]
Orhun Degisim Programi
2021-2022 | Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi IiBF 1
2021-2022 Atatirk Universitesi Edebiyat FakuUltesi 2
2021-2022 AtatUrk Universitesi iiBF 2
2021-2022 AtatUrk Universitesi Veteriner FakuUltesi 1
2021-2022 AtatUrk Universitesi Turizm FakUltesi 1
2021-2022 Atirau Devlet Universitesi Edebiyat FakuUltesi 3
2021-2022 Atirau Devlet Universitesi GuUzel Sanatlar Fakdlltesi 4
2021-2022 Ege Universitesi Fen FakUltesi 1
2021-2022 Ege Universitesi iletisim FakUltesi 1
2021-2022 Gazi Universitesi MUhendislik FakUltesi 2
2021-2022 Gazi Universitesi Fen FakUltesi 1
2021-2022 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas Edebiyat Fakultesi 1
TUrk-Kazak Universitesi
0021-2022 Hoca .{A\hme’r Ye's'e\./i Ulu.slo.rorc15| iiBF :
TUrk-Kazak Universitesi
2021-2022 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Edebiyat Fakultesi 1
2022-2023 AtatUrk Universitesi Edebiyat FakUltesi 2
2022-2023 Azerbajan Mimarlik ve Insaat MOhendislik Fakiltesi ]
Universitesi
2022-2023 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Edebiyat Fakultesi 1

I GENEL BILGILER
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1.5.5. SUNULAN HiZMETLER

1.5.5.1. Egitim Hizmetleri

Ogrenci merkezli Universitemiz bUtin imkanlan égrencilerin hizmetine sunmak icin
caba sarf etmektedir. OJrencilerimize MANAS Universitesi'nin bir ferdi olma ayrncalidini her
alanda hissettirmeye calisimaktadir. *Bir Universiteden Otesi’’ sloganimiz da hedeflerimizi ve
amacimizi en iyi sekilde gdstermektedir. Bunun bir 6rnedi de arastirma ve egitim kalitesinin
artinlmasina yénelik adimlardir. Bunun yaninda burs ve yurt imkanlari, yardim ve istihdam
imkanlarinin yaninda teknolojik alt yapinin iyilestirimesi, kUtGphane imkanlarinin gelistirimesi
dir.

G EN EL B LG L R 1
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Tablo 42: Fakiilte/Yiksekokul ve Meslek Yiksekokullarina Gére Lisans-On Lisans Program
Sayilari

Fakilte Sayi
Edebiyat FakUltesi 11
Fen Fakultesi
GuUzel Sanatlar Fakultesi
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi
ilahiyat Fakdltesi
iletisim FakOltesi
MUhendislik FakUltesi
Veteriner FakUltesi
Ziraat Fakultesi
Turizm Fakdltesi
Spor Bilimleri FakUltesi
Yabanci Diller YUksekokulu
Meslek YUksekokulu
TOPLAM

N WIN = WIN|MN DM W

(@]

(3, ]
iy

Sosyal Bilimler EnstitUsinde 16 YUksek Lisans, 8 Doktora programi mevcuttur. Anabilim
dallannda yer alan Doktora ve YUksek Lisans programlarinin aynintili bilgisi asagidaki
tablolarda verilmistir.

Tablo 43: Sosyal Bilimler Enstitisunun Yuksek Lisans ve Doktora Program Dagilimi

Anabilim Dallari (Anabilim dallannin programlan alt satinnda YUksek Lisans Doktora
gosterilmistir.) Programi Programi

Egitim Bilimleri A.B.D.

EQitim Bilimleri Programi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi
iktisat A.B.D.

iletisim Bilimleri A.B.D.

isletme A.B.D.

Tarih A.B.D.

-Tarih Programi

-Arkeoloji ve Sosyal Antropoloji Programi
TUrkoloji A.B.D.

Uluslararast iliskiler ABD

MuUtercim ve TercUmanlik ABD

Felsefe ABD

islam Bilimleri ABD

Turizm ve Otel isletmeciligi ABD

Sosyoloji ABD

ingiliz Dili ve Edebiyati ABD

Beden Egitimi ve Spor ABD

TOPLAM
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Fen Bilimleri EnstitUsinde 9 YUksek Lisans, 7 Doktora programi mevcuttur. Enstitinin
YUksek Lisans ve Doktora program ile ilgili aynntili bilgi asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 44: Fen Bilimleri Enstitisinin Yiksek Lisans ve Doktora Program Dagilimi

Anabilim Dallan (Anabilim dallarinin programlarn alt satirinda Yiksek Lisans Doktora
gosterilecek) Programi Programi

Bahce ve Tarla Bitkileri
Bitki Koruma

Bilgisayar MUhendisligi
Biyoloji

Biyoteknoloji

Gida MUhendisligi
Cevre MUhendisligi
Kimya MUhendisligi
Matematik

TOPLAM 9 7

Tablo45: 2021-2022 Egitim Ogretim Yilinda Lisans ve On Lisans Ogrenci Sayilan

Diger Genel
Birimin Adi K.C T.C . l!yrukl.u Toplam
Ogrenciler
EDEBIYAT FAKULTESI 563 73 67 703
FILOLOJI BOLUMU (INGILIZ DiLI VE EDEBIYATI) 59 11 18 88
FILOLOJI BOLUMU (CIN DILI VE EDEBIYATI) 44 11 0 55
FILOLOJI BOLUMU (RUS DiLi VE EDEBIYATI) 55 6 6 67
FELSEFE BOLUMU 29 0 1 30
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-ING) 50 0 3 53
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-TTR) 43 0 4 47
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (TTR-RUS) 42 15 10 67
REHBERLIK ve PSIKOLOJIK DANISMANLIK BOLUMU 66 8 14 88
SOSYOLOJi BOLUMU 52 4 4 60
TARIH BOLUMU 61 6 2 69
TURKOLOJi BOLUMU 62 12 5 79
FEN FAKULTESI 246 0 15 261
BIYOLOJI BOLUMU 79 0 5 84
MATEMATIK BOLUMU 65 0 3 68
UYGULAMALI MATEMATIK ve ENFORMATIK BOLUMU 102 0 7 109
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 255 1 3 262
GRAFIK BOLUMU 90 0 3 93
RESIM BOLUMU 60 0 1 61
MUZIK BOLUMU 57 0 0 57
SAHNE SANATLARI BOLUMU 48 1 2 51
iKTiISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 430 17 71 518
IKTISAT BOLUMU 101 1 17 119
IKTISAT BOLUMU (FINANS ve BANKACILIK) 124 5 16 145
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ISLETME BOLUMU 126 1 19 146
ULUSLARARASI ILISKILER BOLUMU 79 10 19 108
ILAHIYAT FAKULTESI 174 8 10 192
DIN BILIMLERI BOLUMU 65 0 0 65
iISLAM BILIMLERI BOLUMU 109 8 10 127
ILETiSIM FAKULTESI 375 35 30 440
GAZETECILIK BOLUMU 113 4 10 127
HALKLA ILISKILER ve REKLAMCILIK BOLUMU 119 15 10 144
RADYO-TV ve SINEMA BOLUMU 143 16 10 169
MUHENDISLIK FAKULTESI 435 3 30 448
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU 128 3 16 147
CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU 64 0 3 67
ELEKTRIK- ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU 47 0 3 50
ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU 41 0 3 44
GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU 93 0 0 93
KIMYA MUHENDISLIGI BOLUMU 62 0 5 67
VETERINER FAKULTESI 151 27 9 187
VETERINER BOLUMU 151 27 9 187
ZIRAAT FAKULTESI 142 1 3 146
BAHCE VE TARLA BITKILERI BOLUMU 68 0 0 68
BITKI KORUMA BOLUMU 74 1 3 78
SPOR BILIMLERi FAKULTESI 97 7 5 109
ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU 44 0 1 45
BEDEN EGITIMI ve SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU 53 7 4 64
TURIZM FAKULTESI 249 7 56 469
SEYAHAT ISLETMECILIGI ve TURIZM REHBERLIGI BOLUMU 124 0 33 157
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI BOLUMU 142 2 30 174
YIYECEK-ICECEK ISLETMECILIGI BOLUMU 107 5 26 138
Fakilte Toplami 3117 179 302 3755
YABANCI DILLER YUKSEK OKULU 1097 63 105 1265
HAZIRLIK DiL EGIiTiM PROGRAMI 1097 63 105 1265
MESLEK YUKSEKOKULU 406 0 14 420
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 48 0 1 49
BURO YONETIMI ve YONETICI ASISTANLIGI PROGRAMI 51 0 0 51
COCUK GELISIMI PROGRAMI 44 0 0 44
INSAAT PROGRAMI 50 0 1 51
METAL ve KAYNAK TEKNOLOJISI 8 0 0 8
MOBILYA ve DEKORASYON 22 0 1 23
MUHASEBE PROGRAMI 56 0 2 58
OTOMOTIV PROGRAMI 29 0 4 33
PAZARLAMA PROGRAMI 43 0 2 45
TURIZM ve OTELCILIK PROGRAMI 55 0 3 58
Genel Toplam 4.620 @ 242 421 5.440

Ogrenci Bilgileri 1 OCak 2022 tarininde alinmistir.

I GENEL BILGILER
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Tablo 46: Cinsiyete Gore Ogrenci Dagilimi

KIRGIZiSTAN-TURKIYE

MANAS

Erkek Kiz Toplam
Fakdllte 1.224 2.531 3.755
YUksekokul 410 855 1.265
Meslek YO 151 269 420
LisansUstU 164 217 381
TOPLAM 1.949 3.872 5.821
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Tablo 47: Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi (Sosyal Bilimler

Enst.)

Yuksek Lisans Ogrenci Doktora Ogrenci Sayisi

Sayisi
Anabilim Dallar Diger Diger Toplam
K.C T.C Uyruklu K.C T.C Uyruklu
Ogrenciler Ogrenciler

Egitim Bilimleri A.B.D.
E@itim Bilimleri Programi 9 9 0 2 5 0 25
Rehberlik ve Psikolojik

6 0 1 0 0 0 7
Danismanlik Programi
iktisat A.B.D. 11 1 4 3 5 1 25
iletisim Bilimleri A.B.D. 3 11 1 4 8 1 28
isletme A.B.D. 13 4 1 5 3 0 26
Tarih A.B.D.
Tarih Programi 9 14 0 3 3 0 29
Arkeoloji ve Sosyal Anfropoloji : 4 0 s
Programi
TUrkoloji A.B.D. 9 9 1 2 9 3 33
Uluslararast iliskiler ABD 8 6 3 17
MuUtercim ve TercUmanlik ABD 5 2 1 8
Felsefe ABD 6 5 0 11
islam Bilimleri ABD 15 5 0 13 0 1 34
Turizm ve Otel isletmeciligi
ABD 10 3 1 14
Sosyoloji ABD 5 6 0 1 12
ingiliz Dili ve Edebiyati ABD 5 1 0 6
Beden Egitimi ve Spor ABD 12 3 0 15
TOPLAM 127 83 13 33 33 6 295
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Tablo 48: Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlanina Dagilimi (Fen Bilimleri

Enst.)
YUksek L;sans Ogrenci Doktora Ogrenci Sayisi
ayisl
Anabilim Dallan Diger Diger Toplam
K.C T.C _Uyruklu K.C T.C . Uyruklu
Ogrenciler Ogdrenciler
Bahce ve Tarla Bitkileri 7 0 0 - - - 7
Bilgisayar MUhendisligi 6 2 1 3 2 0 14
Biyoloji 17 0 0 3 0 0 20
Bitki Koruma 7 0 0 - - - 7
Biyoteknoloji 7 0 1 - - - 8
Gida MUhendisligi 1 0 0 2 1 0 4
Cevre MUhendisligi 4 0 2 2 0 0 8
Kimya MUhendisligi 10 0 0 - - - 10
Matematik 6 0 0 1 1 0 8
TOPLAM: 65 2 4 1 4 0 86

Sira ke ) Ogrenci Sayisi
No Lisans ve On lisans Lisansistu
1 Afganistan 49 12
2 Azerbaycan 4
3 Cin Halk Cumhuriyeti 1
4 Endonezya 1
5 Kazakistan 122 2
6 Kirgizistan 4.74] 236
7 Mogolistan 25
8 Ozbekistan 78
9 Rusya Federasyonu 38 5
10. Tacikistan 119 1
11 TUrkiye 242 128
12 TUrkmenistan 17
13 Kore - 2
14 Kosova -
15 Sili - 1
16 Muisir - 1
TOPLAM 5.437 388

3 lisans &grencisi cift/yan dal programi ile baska programlarda da okumaktadir.
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Tablo 50: T.C. ve K.C. Disindaki Diger Uyruklu Lisans/Onlisans Ogrencilerinin Birimlere Gére Dagiimi

c = 5
g § ¢ .2 2 5 § 8 s 3z
Birimler 2 8 g 2 o 2 % -% 5 ;.5 qE;
5 & <cE % & 9 & 7| T £
< <« 00 & x = O & & 2
Edebiyat FakUltesi 0 2 1 0 29 5 9 1 14 6
Fen Fakultesi 1 0 0 0 2 0 6 1 1 4
GuUzel Sanatlar Fakdltesi 0 0 0 0 2 2 0 1 1 0
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 1m0 0 0 11 5 12 | 4 | 26 | 2
iletisim FakUltesi 7 0 0 0 10 1 2 7 3 0
MUhendislik Fakdltesi 6 0 0 0 7 1 5 1 7 3
Veteriner Fakultesi 0 0 0 0 5 1 0 0 2 1
Ziraat Fakultesi 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0
ilahiyat FakUltesi 1 0 0 0 2 0 2 1 4 0
Spor Bilimleri FakUltesi 0 0 0 3 0 1 0 1 0
Turizm Fakdltesi 2 0 0 21 8 21 3 33 1
Yabanci Diller YUksekokulu 23| 0 0 1 23 2 18 | 18 | 20
Meslek YUksekokulu 0 0 0 0 7 0 1 1 5
TOPLAM 49 | 4 1 1 122 | 25 | 78 | 38 | 119 | 17
Tablo 51: Ogrenci Kontenjanlan ve Doluluk Oranlan
2022-2023 Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani %
Fakulteler 1.403 1.179 84,03%
Meslek YUksekokulu 300 230 76.67%
Toplam 1.703 1.409 82,74%

Tablo 52: Lisansisti Ogrenci Kontenjanlan ve Doluluk Oranlan

Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani %
2022-2023 . " .
Y. Lisans Doktora Y. Lisans Doktora Y. Lisans Doktora
Fen Bilimleri EnstitUsU 65 23 26 7 25,6 38,5
Sosyal Bilimler EnstitUsU 112 38 71 12 63% 31%
TOPLAM 399 128 202 26 50,62 20,31

G EN EL B LG L E/R 1000
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Tablo 53: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili igin Lisans ,On Lisans ve Lisansisti Programlanndan Ayrilan
Ogrencilerin Sayisi

0 -
5 g §
K n [} et a
=  E ~ 8 09 o S
Ayrnima nedenleri D= X = o 2 & S
-— c N a (@] < o—
| o 2 D £ o 0
= > 2 ,_-E, £ o =, g e R
T | = o 2 x| @5 2 c
s > 24 > | @ w | g D [o% »O) o
g S 8 & 8 8 5 & & © 5
Lisans ve On lisans 311 11327 [251 0 | 6 | 25| 4 | 737 |5821* 12,66%
Sosyal Bilimler EnstitGsU 10 4 1 8 23 295 7.8
Fen Bilimler EnstitOs0 4 4 17 - - - - - 25 86 29,06

Kayit olan bUtin égrenciler dahil edilmistir.

Tablo 54: Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklan Cezalar

& = = <
T O g g - % o] £
2 E 2 > . X £ 5 S
w5 = = o 2 o > °
a v > > = = [ = =) g‘
20 S <] :E S b -
< > > - <
Hu ) ~ —

Lisans ve On Lisans 6 2 8

Burs TUrleri
1. Giris Kontenjani Bursu

Giris Kontenjani Bursu Hazrlik sinifi sUresince ve birinci sinifin ilk yanyillinda asagidaki
kademelere gére verilen burstur. Bir grenci bu kademelerden sadece birinden burs alabilir.
Giris Kontenjani Bursunu alan égrenciler, birinci sinifin ikinci yarnyilindan itibaren Akademik
Basar Bursu kriterlerine tabi olurlar.

a) Birinci Kademe: Manas-OSYS'de bir puan tirinde (Sézel/Sayisal/Esit AJirlik), Kirgiz
Devlet Sinavinda (GRANT/ORT) ilk 50 dereceye giren ve Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim
Bakanligi'nin yapmis oldugu bilim olimpiyatlarinda her dalda ilk U¢ dereceye giren égrenciler
ile T.C. OSYS'deilk %15'lik dilime girerek Universiteye kayit yaptiran dgrencilere verilen burstur.

b) Ikinci Kademe: Manas-OSYS'de bir puan tirinde (Sézel/Sayisal/Esit Agirlik) ve Kirgiz
Devlet Sinavinda (GRANT/ORT) ikinci 50 (51-100) dereceye giren 6grenciler ile T.C. OSYS'de
ilk % 20'lik dilime girerek Universiteye kayit yaptiran égrencilere verilen burstur.

2. Destek Bursu:

Universiteye TUrkiye ve Kirgizistan disindan kabul edilen dgrencilere Akademik Basar
Bursu'nun birinci kademesine gdre hazirlik sinifi stresince ve birinci sinifin ilk yaryili sonuna
kadar verilen burstur. Destek Bursu'nu alan égrenciler, birinci sinifin ikinci yanyilindan itibaren
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Akademik Basari Bursu kriterlerine tabi olurlar.

3. Akademik Basar Bursu

Birinci sinifin ikinci yanyilinda baslayan ve her yariyillin sonunda, égrencilere akademik
basarilarn dikkate alinarak Genel Akademik Not Ortalamasina gdre verilen burstur.

a) Birinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalamasi 3.50-4.00 arasinda olan égrencilere
verilen burstur.

b) Ikinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalamasi 3.00-3.49 arasinda olanlara verilen
burstur.

4. Milli Sporcu Bursu

Kirgiz Cumhuriyeti ve Turkiye Cumhuriyetini uluslararasi mUsabakalarda olimpik spor
branslarnda temsil eden ve milli sporcu unvanini kazanmis dgrencilere, Giris Kontenjan
Bursunun birinci kademesine gdre hazrlik sinifi siresince ve birinci sinifin ilkk yarnyill sonuna
kadar verilen burstur. Bu burs birinci sinifin ikinci yarnyiindan itibaren Genel Akademik Not
Ortalamasi 2.50'nin Uzerinde olan égrencilere ddenmeye devam edilir. Milli Sporcu Bursunu
alan dgrenciler Universitenin uygun gérecedi Universiteler arasi misabakalara Kirgizistan-Tor-
kiye Manas Universitesini temsilen katimak zorundadir. Aksi takdirde bursu kesilir. Milli Sporcu
Bursu almaya hak kazanabilmek icin égrencinin ilgili bakanlik veya federasyondan alacagi
son Uc¢ (3) yila ait milli sporcu belgesi ile yazil basvuruda bulunmasi ve bu durumun Universite
Yénetim Kurulunda onaylanmasi gerekir.

Tablo 55: Lisans ve On lisansta Burs Alan Ogrenci Sayilan

Burs TUri Miktar (Som) Ogrenci Sayisi
Akademik Basari Bursu (1.Kademe) 1.600 511
Akademik Basari Bursu (2.Kademe) 1.300 1160
Destek Bursu 1.600 68
Giris Kontenjan Bursu (1.Kademe) 2.500 81
Giris Kontenjan Bursu (2.Kademe) 1.500 34
Milli Sporcu Bursu
TOPLAM 2.687.900,00 Kirgiz somu

YUzyUze editimin basladigi 02.02.2022 Egitim-Ogretim yil gUz yanyilina ait verilerdir.

Subat 2022 de alinan verilere gdére 1.854 lisans/onlisans dgrencisi farkll burs turlerinde destek
almustir.
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Tablo 56: Lisansistinde Burs Alan Ogrenci Sayilarn

Yuksek Lisans Doktora
purs Turd Miktar $ (Kisi Bas) Ogjzlc' Miktar $ (Kisi Basi) Osgorjlrs‘lc'
LisansustU Giris Bursu 50 34 75 14
LisansUstU Basar Bursu 50 1 75 1
LisansUstU Destek Bursu 50 27 75 6
TOPLAM 50 62 75 21

Sosyal Bilimler EnstitUsU tarafindan verilen bilgilerdir.

2022-2023 egitim-6gretim yilinda Universitemizde toplam égrenci sayisinin %33’ burslu
olarak egitim almigtir.

Tablo 57: Lisans ve On Lisanstan Mezun Olan &grenci Sayilari

1C KC DIGER TOPLAM
2014-2015 66 534 17 617
2015-2016 66 611 17 694
2016-2017 54 657 18 729
2017-2018 69 677 35 781
2018-2019 52 584 32 668
2019-2020 55 906 28 989
2020-2021 42 805 32 879
2021-2022 30 770 34 834

Tablo 58: Sosyal Bilimler Enstitisinden Mezun Olan Ogrenci Sayilan

Yuksek Lisans Doktora Genel

vi TC | KC | DIGER | TOPLAM @ TC KC DIGER | TOPLAM Toplam
2013-2014 13 16 2 31 5 3 8 39
2014-2015 13 18 0 31 4 4 8 39
2015-2016 1 14 0 15 4 9 13 28
2016-2017 6 11 4 21 4 6 1 11 32
2017-2018 7 23 0 30 2 5 7 37
2018-2019 6 31 0 37 3 3 6 43
2019-2020 11 27 0 38 4 3 7 45
2020-2021 11 26 1 38 5 0 0 5 43
2021-2022 11 32 1 44 2 2 1 5 49
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Tablo 59: Fen Bilimleri Enstitisinden Mezun Olan Ogrenci Sayilan

Yuksek Lisans Doktora Genel
vi TC | KC | DIGER | TOPLAM @ TC KC DIGER | TOPLAM Toplam

2014-2015 2 13 0 15 1 0 0 1 16
2015-2016 0 15 0 5 1 1 0 2 7

2016-2017 2 4 0 6 0 4 0 4 10
2017-2018 0 17 0 10 0 1 0 1 11

2018-2019 2 24 0 26 0 1 0 1 27
2019-2020 0 15 1 16 1 0 0 1 17
2020-2021 0 22 0 22 1 0 0 1 23
2021-2022 0 29 0 29 0 2 0 2 31

Tablo 60: Egitim-Ogretim Yillarina Gére Ogretim Elemani Basina Disen Ogrenci Sayisi

- Ogretim Elemani

. Program | Ogrenci Sayisi Ogretim Basina Disen

Akademik Yil sayisi Elemani Sgrenci Orani
(A) (B) (A/B)
2013-2014 46 4.482 525 7.95

2014-2015 46 4,802 492 9,11

2015-2014 46 5.037 514 9,34
2016-2017 46 5.277 552 9,13
2017-2018 46 5.468 536 9,85
2018-2019 51 5.561 501 10,91
2019-2020 51 5.691 533 10,43
2020-2021 51 5.719 544 10,46
2021-2022 51 5..440 490 11,10

Tablo 61: Egitim-Ogretim Yillarina Gére Ogretim Uyesi Basina Disen Ogrenci Sayisi

. Agrenci Basina

Program Ogrenci Sayisi Ogrehm Disen Ogretim
Akademik Yil 9 Uyesi n Og
Sayisi Uyesi
(A) (B) (A/B)
2018-2019 51 5.561 207 26,86
2019-2020 51 5.688 212 26,83
2020-2021 51 5.719 119 48,06
2021-2022 51 5.440 222 24,50
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Tablo 62: 2021-2022 ve 2022-2023 (Giiz) Egitim Ogretim Yili Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda
Gelen Ogrenciler

Egitim Ogretim Yil Geldigi Universite BAIUMU Ogrenci Sayisi
Orhun Degisim Programi
2021-2022 AtatUrk Universitesi Halkla lliskiler ve Tanitim 1
2021-2022 Ege Universitesi iktisat ]
Hoca Ahmet Yesevi

2021-2022 Uluslararasi Tork-Kazak Tarih 1
Universitesi

20212022 K|rg|z-C')“zb.eI< U.Iusl.ororom Beden Egi’ﬁminin.Teorisi ve :
Universitesi Yontemi

2021-2022 Nigde Omer Halisdemir Tork MOzigi 2
Universitesi

2021-2022 Nigde Omer Halisdemir Tarih ]
Universitesi

2021-2022 Yusuf Balasaguni Kirgiz Dilbilim Torkce 2

Milli Universitesi

2022-2023 AtatUrk Universitesi Rus Dili ve Edebiyati 1

2022-2023 Atatirk Universitesi TUrk Halk Bilimi (Folklor) 1

2022-2023 Atatirk Universitesi Turizm Rehberligi 1

2022-2023 AtatUrk Universitesi TUrk Dili 1

2022-2023 Atatirk Universitesi Gazetecilik 1

2022-2023 AtatUrk Universitesi Turizm Rehberligi 1

B. SIDIKOV Uluslararasi C e
2022-2023 Krgiz-Ozbek Universitesi Ingiliz Dili Filolojisi 1

Tablo 63: 2021-2022 ve 2022-2023 (Giz) Egitim Ogretim Yili Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda

Giden Ogrenciler

Egiti . ole [
_onm Gittigi Universite BSIOMG Ogrenci
Ogretim Yili Sayisi

Orhun Degisim Programi
2021-2022 | Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi isletme 1
Al Al in Keyk t .
2021-2022 anya Alaaddin keykuba iktisat 4
Universitesi
20212022 Alanya A'\.Io.odd-ln K.eykubo’r Elek’rrllf ve EI.ek.’rvr.onlk :
Universitesi MUhendisligi
2021-2022 Atatirk Universitesi isletme Anabilim Dali 1
2021-2022 Atatirk Universitesi Tarih 1
2021-2022 Atatork Universitesi seyahatsletmeciligi ve ]
Turizm Rehberligi
2021-2022 AtatUrk Universitesi TUrkoloji Anabilim Dali 1
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2021-2022 Ege Universitesi iktisat 1
2021-2022 Ege Universitesi Radyo-Televizyon ve ]
Sinema
2021-2022 Ege Universitesi Uygulamal Matematik ve ]
Enformatik
2021-2022 Ege Universitesi ingiliz Dili ve Edebiyat 1
.. Elekirik ve Elektronik
2021-2022 Ege Universitesi 1
ge Universites| Mohendisligi
2021-2022 Gazi Universitesi Biyoloji 1
2021-2022 Gazi Universitesi Bilgisayar MUhendisligi 2
2021-2022 Gazi Universitesi Beden Egifimi ve Spor ]
Ogretmenligi
2021-2022 Gazi Universitesi EndUstri MUhendisligi 1
20212022 Hoca :A\hmeT YeﬁeY| UIL{sIo'roroa Gazetecilik 5
TUrk-Kazak Universitesi
2021-2022 Kapadokya Universitesi Mutercim Tercomaniik 2
pACory (KG-ENG)
2021-2022 Kapadokya Universitesi Uluslararasi lliskiler 1
2021-2022 | Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tarih 1
2021-2022 | Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gazetecilik 1
2021-2022 | Nigde Omer Halisdemir Universitesi Resim 1
Al Alaaddin Keykubat
2022-2023 anya saaddin heykuba EndUstri MUhendisligi ]
Universitesi
Al Al in Keyk t
2022-2023 anya Alaaddin Keykuba Kimya Mohendisligi ]
Universitesi
Al Al in Keyk f .
2022-2023 anya Alaaddin Keykuba Iktisat ]
Universitesi
2022-2023 Atatirk Universitesi Tarih 1
2022-2023 Bursa Uludag Universitesi Bitki Koruma 1
2022-2023 Ege Universitesi ingiliz Dili ve Edebiyat 1
2022-2023 Ege Universitesi Halkla iliskiler ve Reklamcilik 2
2022-2023 Ege Universitesi Uluslararast iliskiler 1
2022-2023 Ege Universitesi Bilgisayar MUhendisligi 1
2022-2023 Ege Universitesi Seyohgf I§Ie’rmeC|!|9| ve 1
Turizm Rehberligi
2022-2023 Ege Universitesi Kimya MUhendisligi 1
2022-2023 Ege Universitesi Uygulamal Matematik ve ]
Enformatik
2022-2023 Ege Universitesi Finans ve Bankacilik 1
.. R -Televi
2022-2023 Ege Universitesi adyo-Televizyon ve ]
Sinema
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2022-2023 Ege Universitesi Beden Egifimi ve Spor ]
Ogretmenligi
2022-2023 Ege Universitesi Islam Bilimleri 1
2022-2023 Ege Universitesi Veteriner 1
2022-2023 Ege Universitesi Bahce ve Tarla Bitkileri 1
2022-2023 Gazi Universitesi Bilgisayar MUhendisligi 1
o o MUtercim TercUmanlik
2022-2023 Kapadokya Universitesi (KG-ENG) 3
2022-2023 | Nigde Omer Halisdemir Universitesi TUrkoloji 1
2022-2023 | Nigde Omer Halisdemir Universitesi iktisat 2

1.5.5.2. Saglik Hizmetleri

Saglik KuUltir ve Spor Daire Baskanlgi
bunyesinde yer alan Sagdlk Merkez,
1999 vyilindan itibaren &grencilerimize,
calsanlarnmiza ve calisan aile fertlerine
saglk  hizmeti  vermektedir.  Yenileme
kapsaminda 2020 yilinda Kirgizistan-Torkiye Manas Universitesi Sehit Eren BOIbol Saglik Merkezi
ve COVID-19 Tani Merkezi, T.C. Disisleri Bakani Mevlut Cavusoglu, K.C. Disisleri Bakani Ruslan
Kazakbayev ile K.C. Saglk Bakani Aimkadir Beysenaliyev tarafindan hizmete acilmistir. Kirgiz
Cumhuriyeti mevzuatina uygun olarak donatiimis saglik merkezi, Kirgiz Cumhuriyeti Saglik
Bakanligi tarafindan akredite edilmistir.

Saglanan tibbi hizmetler, acililk yardim, ayakta tedavi: genel muayene, teshis, hastalarin
tedavisi ve kronik hastaliklar olan hastalarin gézlemlenmesi, énleyici calisma. Gerekirse
hastalar ileri tetkik ve tedavi icin uygun tedavi ve profilaktik kurumlara yénlendirilir.

Saglik merkezinde EKG cihaz, Holter EKG, X-ray, ultrason, oksijen konsantratérgo,
nebulizatdr, seker dlcer gibi ekipmanlar mevcuttur.

Yurtta 2 ayr izolasyon odasi (erkek, bayan) bulunmaktadir.

Saglk merkezinin ekibi ise 6 doktor (2 terapist, jinekolog, kulak burun bogaz uzmani,
norolog) ve 9 hemsireden olusmaktadir.
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Tablo 64: Saglhk Hizmetlerinin Ogrenci ve Personele Goére Dagilimi

Digerleri (T1.C.
Personel Ogrenci BUyUkelciligine Toplam
bagl kurumilar)
Acil Servis Hizmetleri 2 2 4
Ameliyatl Hasta Sayisi 5 17 22
Poliklinik Hastasi Sayisi 1.616 4.349 133 6.098
Pediatri 231 231
Analiz Sayisl 339 2.181 451 2.971
Toplam 2193 6.549 584 9.326
Erkek Bayan
Doktor 1 5
Saglik Memuru 9
Toplam 1 14

1.5.5.3. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmeti

PDR Merkezi 2000-2001 Egitim-Ogretim yilinda kurulmus olup, Rektérlige bagdl Merkez
Baskanlhgl olarak Merkez Baskani ve iki rehber-danisman ile faaliyetine baslamistir. Daha
sonra Saglik, Kultur ve Spor Dairesi Baskanligina bagl Merkez MUdUrlugu olarak 1 MUdur, 1
Rehber -Danisman ve 1 memur ile hizmet sunmaya devam etmektedir.

2012-2013 EGitim-Ogretim Yiinda Merkez adi Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezi olarak
degistirimis ve 2013-2014 EQitim-Ogretim Yiinda Ogrenci Evleri A Blokta tasinmistir.

Ogrencilerimize sadece bir takim caddas bilgi ve becerileri kazandirmak degil, ayni
zamanda onlarin psikolojik ve sosyal olarak gelismelerine katkida bulunmayi, ruh sagliklarni
korumay! ve ayni zamanda onlarnn akademik basarilarini da artirma yénunde katkida
bulunmaktir. Ogrencilerin kisisel, sosyal, egitimsel ve mesleki konularda; amac belilemeye,
karar vermeye, uyum saglamaya, ortaya cikan problemleri cdézmeye ydnelik kisa ve
uzun sUreli bireysel psikolojik danisma hizmeti vermek ve bireysel danismalarin yani sira,
dénem icerisinde verilen seminerler ile dgrencileri bilgilendirmek; bu konularda ilgili gruplar
olusturularak grupla psikolojik danisma ya da grup rehberligi hizmetleri sunmaktir.

Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezinin calisma ilkeleri gonUlloluk ve gizliliktir. Psikolojik
danismaya basvuranlar hakkinda veya bu kisilerin danismanlarina anlattiklan konularla ilgili
olarak onlarin izni oimadan hi¢ kimseye veya kuruma bilgi verimez.

2022 Mali Yil Merkezimizin hizmetlerinden toplam 1.237 &grenci yararlanmigtir.
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Tablo 66: Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezinin istatistigi

Kiz Erkek Toplam
Bireysel Psikolojik Danisma Hizmetleri 122 20 142
Sevk ve Yéneltme Hizmetleri 727 94 821
Gelisimsel Psikoegitim Programlari - - 274
Grup Terapisi
Seminer
TOPLAM 849 114 1.237

1.5.5.4. Barinma Hizmetleri

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi Saglik KiltUr ve Spor Daire Baskanlgina bagl 3 adet
Ogrenci Evinde dJrencilerimize barinma hizmeti sunulmaktadir. Halihazrda Ogrenci Evleriile

ilgili genel bilgiler séyledir;

e Odalann icinde ders calisabilmek icin ders calisma masasi, kitaplik, sandalye vb.

imkanlar bulunmaktadir.

* Odanin disinda ders calismak isteyenler icin A Blokta her katta 1'er adet, B Blokta
bodrum katta 2 adet 60’ar kisilik ders calisma salonlar bulunmaktadir.

» KUtUphane ve bilgisayar salonlarinda sinirsiz internet bulunmakta, ayrica bu salonlar
gece 23.00'e kadar égrencilerin calisabilmeleri icin acik bulundurulmaktadir.

« Ogrencilerin kUltUrel ve sportif faaliyetlerine destek olmak icin tenis ve bilardo salonu
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bulunmaktadir.
* Tiyatro, spor turnuvalari, seminer vb. etkinlikler desteklenmektedir.
* Kiz ve erkek d6grenciler icin ayr mescitler bulunmaktadir.

* Yurtkapilanhaftaici23.00'te, hafta sonu ve resmi tatilgunlerinde 24.00' te kapatiimakta,
sabah ise 06.00'da acilimaktadir.

« Ogrencilerin akademik basar durumlar yurda yerlesebilmeleri icin etkili olmakta,
bdylece 6grenciler not ortalamalarini yiksek tutma gayreti icinde olmaktadirlar.

« Ogrencilerin giin boyu derslerde daha verimli olabilmeleri icin Millet Kiraathanesinde
hafta ici Ucretsiz kahvalt verilmektedir.

* Her gun ve her gece bUtin odalar tek tek kontrol edilmekte, huzur bozucu davranislar
onlenmekte, varsa teknik problemler ¢cdzUimektedir.

* Kaygl, endise, stres vb. problemi olan 6grencilerin destek alabilmeleriicin ilgili birimlere
yonlendirmeler yapillmaktadir.

« Ogrencilerin derslerine daha iyi adapte olabilmeleri icin 1sinma, sicak su, soduk
su, elektrik, temizlik vb. konularda kontroller gunlUk olarak yapiimakta, varsa aksakliklar
giderilmektedir. Yillk boya, genel temizlik, genel tamirat ve ilaclama isleri yaz déneminde
(temmuz-agustos) yapilarak yurtlar yeni dbneme hazir hale getiriimektedir.

* Yurtlann temizligi ginde 2 kez olmak Uzere her gun temizlik personeli tarafindan
yapilmakta, ayda bir kez olmak Uzere genel temizlik yapiimaktadir. Ogrenci odalari ise o
odada yasayan 6grenciler tarafindan gunluk olarak temizienmektedir. KontrolU ise yurt
personeli tarafindan yapilmaktadir.

« Ogrencilerin genel sadlik durumlan gindUz ve gece kontrol ediimekte, hasta olan
ogrenciler Saglik Merkezine ydnlendirimektedir. Gerekli gérUlen égrenciler yurtlarda bulunan
revir odalarina alinarak iyilesene kadar bu odalarda barinmalar saglanmaktadir.

Yurda Kabul Asamalari;

Universitemize yurt disindan gelen hazrlik sinift dgrencileri, Mevlana ve Orhun programi
ile gelen 6grenciler puanlamaya tabi tutulmadan Ogrenci Evierine alinabilmektedir. Hazirlik
sinifini bitirdikten sonra puanlama sistemine dahil edilerek yurda alimlarn yapilabilmektedir.

Puanlama Sistemi;

Kirgizistanvatandasidgrencilerve Hazirliksinifinibitirmisolanyabanciuyruklu dgrencilerden
yurtta yasamak isteyenler her yil Mayis ayinda Online Basvuru Formu doldurarak bu isteklerini
MUdUrlGge resmi olarak bildirmis olmaktadirlar. Basvuru Formunda égrencilerin ikametgah
adreslerinin Biskek’e olan uzaklhd, anne babanin vefat, engel veya bosanma durumu,
ogrencinin akademik not ortalamasi, kacinci sinifta oldugu, Universitede okuyan kardes
sayisl, bir énceki yil toplu yasama kurallanna uygun davranisiar sergileyip sergilemedigine
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bagl olarak almis oldugu ceza veya &dullere gbére puanlama kriterleri bulunmaktadir.
Ayrica Universitemizin etkinliklerinde aktif bir sekilde goérev alan dgrencilerimize 6dul puani
verilmektedir.

Bannma Ucretleri:

Ogrenci Evleri'nde aylik barnnma Ucreti sdyledir:
* A Blok: 1500 som (aylik)

* B ve C Blok: 1200 som (aylik)

(Her 6grenciden vyillik 2500 som depozito Ucreti alinmaktadir. Yurt esyalanna zarar
gelmemesi durumunda bu Ucret 6grencinin ilisigi kesildiginde iade ediimektedir.)

Cikis;

Yurttan ilisigi kesilen veya kendi istegiyle ayrilan bir 6grenci, dncelikle kendisine kayit
sirasinda teslim edilen demirbaslar eksiksiz ve saglam bir sekilde teslim etmek zorundadir.
Demirbaslarda eksiklik veya ariza olmasi durumunda bu durum 6grenci tarafindan tazmin
edilir veya depozitosundan dusulor.

Camasirhaneler:

A ve B Blok Ogrenci Evleri’'nde bulunan camasirhanelerde égrencilerin ézel camasirlar
kilogrami 25 som’dan yikanmakta olup iki haftada bir nevresimler Gcretsiz olarak degisti-
rimektedir. Yine Ucretsiz olarak 6grenciler camasirhanelerde bulunan UtUleri kullanabil-
mektedir. YIl sonunda bUtin battaniye, yorgan, nevresim, pike, carsaf, yastik kilifi, perde
vb. yikanmakta ve kurutulmakta, bdylece yeni déneme hazir hale getirimektedir. Ayrica
Universitemizin diger birimlerine ait olan bayrak, masa 6rtUsu, perde, 6nlUk, kostUm vb. ca-
masirhanelerde Ucretsiz olarak yikanmaktadir.

Ders Calisma ve Bilgisayar Salonlari;

* Ders calisma salonlar her gun 08:30/24:00 saatleri arasinda, sinav dénemlerinde ise
gece yarisi 02.00'a kadar aciktir.

« A Blok Ogrenci Evleri'nde 60’ ar kisilik 5 adet, B Blok Ogrenci Evleri'nde ise 100’ er kisilik
2 adet ders calisma salonu mevcuttur.

Tenis ve bilardo Salonu;

A Blok Ogrenci Evinin Zemin katindaki salonda 2 adet tenis masasi ve 1 adet bilardo
masas bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, oyun oynamak istedikleri zaman gérevli égrenciden
randevu alarak Ucreti mukabilinde oyun oynayabilmektedirler.

Mescitler;

A Blokta kiz ve erkek olmak Uzere 2 adet, B Blokta ortadan paravanla bdlunmus halde
1 adet mescit bulunmaktadir.
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Depolar;

A blokta bodrum katta erkeklere ait 1 adet, 2.,4. Ve 5. Katta kiziara ait 3 adet; B Blokta
zemin katta kiz ve erkek dégrencilericin 1’er adet depo bulunmaktadir. Ogrenciler odalarinda
fazla gelen kullanmadiklar valiz, canta vb. esyalarn kayit altina alinmak suretiyle depoya
teslim edebilmektedirler.

Tablo 67: Ogrenci Evlerinin Kapasite ve Doluluk Oranina Gére Dagilimi

Oda Basina Yatak Sayis ' ”Koposi’r‘es'i. (Oda) - Toplam Oda Toplam Doluluk
4 kisilik | 6 Kisilik | 8 Kisilik Sayisi Yatak Sayisi Orani
A Blok Kiz Ogrenci Evi 59 40 0 99 476 100%
A Blok Erkek Ogrenci Evi 24 19 0 43 210 100%
B Blok Kiz Ogrenci Evi 52 0 0 52 208 100%
B Blok Erkek Ogrenci Evi 10 19 13 42 258 100%
C Blok Kiz Ogrenci Evi 0 39 0 39 234 100%
C Blok Erkek Ogrenci Evi 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 146 116 13 275 1.386 100%

Misdafirhane ve Lojmanlar Midurligu

Ogrenci Yurt MUdUrugiune badl Lojman ve Misafirhane isleri 2000-2001 EFitim-Ogretim
Yiinda 24 Daireli Blok Lojmanlarinda 22 adet lojman ve 2 adet misafirhane ile faaliyetine
baslamistir.

2010-2011 Egitim-Ogretim Yiinda 61 Daireli Blok Lojmanlannin acimasi ile birlikte
Misafirhane, Lojmanlar ve Sosyal Tesisleri isletmeleri MUdUrUGU olarak yeniden adlandirarak
Yurt MUdUrlogunden ayri yeni bir birim acilmistir. Bir yil sonra birim adi Misafirhane ve Lojmanlar
MUdUrigU olarak degistirilip 1 MUdUr, 2 memur ve 2 hizmetli ile Universitemiz personeline ve
misafirlerine hizmet sunmaya baslamistir.
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Universitemizin misafirhanesi 6 daire ve 1 VIP konukevinden olusmaktadir. Tm misafirha-
nelerimizde gerekliihtiyaclanmiz (merkezi uydu sistemi, televizyon,sicak suu ) bulunmaktadir.
Odalarmizda kablosuz internet (wireless) hizmeti de veriimektedir.

Misafirhanemizde konaklayan misafirlerimiz, Universitemizin yemekhane, kantin ve diger
hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Birimimiz Universitenin misafirlerine, Universite personel
ve personel yakinlarina hizmet vermektedir.

Tablo 68: Misdfirhaneler

Adet Kapal Alan (m?) Kapasitesi (Kisi)
Misafirhaneler 6 676 28
Vip Konuk Evi 1 138.1 5
TOPLAM 7 814 33

6.204,90 m2 alanda 5 bloktan olusan 1+1, 2+1, 3+1 odall 61 daireli lojmanlar 2010'dan
beri personelimize kampus alani icerisinde, emniyetli, konforlu ve ergonomik barinmasi
amacit ile hizmet vermektedir. 61 daireli Blok Lojmanlar ve 24 Daireli Blok Lojmanlar disinda 9
Katl Binada bulunan 3 daire lojman olarak kullaniimaktadir. Béylelikle Universitemizin toplam
lojman sayisi 83'e ulasmustir.

Tablo 69: Lojmanlarin Dagilimi

Kapasitesi Dolu Bos Kapal alani (m2)
1 Odal 4 132

2 Odal 9 - 578

3 Odal 35 2 2866

4 Odal 25 - 2163

3 Odali Dubleks 3 1 358,4

4 Odal Dubleks 4 - 413,2
TOPLAM 80 3 6.510,6
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1.5.5.5. Beslenme Hizmetleri

Saglik KUItUr Spor Dairesi Baskanlidina badl Sosyal Tesisler ve Kantin-Kafeterya isletmeleri
MUOdUrlGgu  Universitemizin - 6grencileri ve c¢alisanlarinin  hijyenik sartlara uygun, faydali
gidalarla ve dogru beslenmesi icin gerekli imkanlar saglamakla yokimlodur. Yemek pisirme
sUreci Cengiz Aytmatov KampUsu'nde bulunan Sosyal Tesisler Binasindaki yemekhanede
gergeklestirimektedir. Yemekhane servis hizmetleri birimi 6grenciler, 6gretim elemanlar ve
idari personelin gle ve aksam yemedi ihtiyaclanni karslamaktadir. Universitemiz tarafindan
hazirlanan bir aylik menu, dogru ve yeterli beslenme usdllerine uygun, dgrencilerin istekleri
dogrultusunda ve mevsimsartlarn da dikkate alinarak hazirlanmaktadir. MenuU, sutemel UrGnler
cercevesinde hazrrlanir: et Grunleri, tavuk ve balik Grunleri, sicak ve soguk gidalar, salatalar,
tatllar, meyveler vb. Odrenciler ve calisanlaricin yiyecek ve icecek servisi bir cok kafeteryada
hizll yiyecek (fastfood) tirlerini de sunmaktadir. Universitemizin kantin-kafeteryalanndan
yararlananlarin sayisi gunlUk 2.000'den 3.000'e kadar ulasabilmektedir. Kafeteryalarda hazir
UrUnler, unlu mamdller, sicak ve soguk yiyecekler, pide, pizza, lahmacun, tost, salata, tatl
tUrleri vb. pek cok degisik kansik gida UrUnleri hazirlanarak satiimaktadir. Kantin-Kafeteryao-
larda 6grencilerin hizica beslenme ihtiyacini gidermeleri icin, her gin sabah 08:00-23:00
saatleri arasinda iceceklerle birlikte, cesitli gida UrUnleri satisa sunulmaktadir. Satisa sunulan
yiyecek ve iceceklerin her birinden numune alinip sihhi kurallara uygun bicimde 72 saat
sureyle muhafaza ve kontrol edilmektedir. Universitenin sosyal, kUltUrel ve sportif etkinliklerine
aktif olarak katilanlara etkinlik sirasinda yemek ihtiyaclar oldugunda kahvalt, cay, kahve,
acik bufe, 6gle ve aksam yemekleri, paketlenmis yiyecekler (kofte ekmek arasi, sandvic,
hamburger vb.) verilir. Yemekhane servisinde calisanlann tamami 6zel kiyafetler (forma,
eldiven ve baslk) giyerek servis yapmaktadir. Universitemizin gida mUhendisleri ve gida
teknoloji uzmanlarn yil mevsimlerine gore gerekli kalori miktarlarni dikkate alarak bir aylk
sicak yemek menUsunuU hazirlamaktadir ve s6z konusu menU Universitemizin WEB sayfasinda
yayinlanmaktadir.
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Tablo 70: Yemek Hizmeti Dagilimi

. . Ogun Sayisi

Yemek Hizmeti Alan 2021 2022
Ogrenci 104.129 239.835
Akademisyen 15.919 16.348

idari Personel 15.023 12.984

Misafir 6.040 13.419

Gidalar 2021 2022
Samsi 68.990 159.980
Simit 31.093 71.180
Borek 6.620 17.190
Top Kek 11.930 39.450
Pogaca 10.765 24.810

Yogurt 2.324 2.686

Pizza 4.210 7.510

Pide 7.270 9.110

Lahmacun 3.880 4.640
Tost 1.7090 18.250
Kofte 7.805 15.620
Sandvic 4.930 23.310

Kahvalti Tabagi 1.357 6515
SGtlac 5.997 15.144
Kakaoolu Puding 4.460 13.900
Salata Cesitleri 5.827 19.365
Tath Cesitleri 7.848 25.380

1.5.5.6. Sosyal, Kilturel ve Sanatsal Hizmetler

KGltGr Sefligi himayesinde Manas’in Kizian Dans Grubu, Modern Dans Grubu, Kafkas
Dans Grubu, Dastan Komuzcular adli gruplar gésterilerini sergilemektedirler. Bu gruplar,
Universitenin degisik fakUlte ve yUksek okullarnnda egitim alan, génulll ve yetenekli
6grencilerden olusmakta olup, Turk dUnyasina ait cesitli mUzikler esliginde renkli kostimleri,
dans ve koreogrdfileriile ilgi ¢ekici niteliktedir. Gruplarmiz Universitemizde dizenlenen cesitli
faaliyetlere sanatsal ydnden katki saglamaktadir. Gruplara katilan bazi égrencilerimiz yurt
ici ve yurt disinda dUzenlenen festivallere katilarak, buralarda Universitemizi hem temisil
etme hem de tanitim yapma imkani bulmaktadirlar. KGItor sefligi olarak kurdugumuz butun
gruplarda &grencilerimiz yeteneklerini sergileme imkani bulmaktadir. Diger taraftan bu
gruplar araciidyla égdrencilerimiz birbirleriyle kaynasarak moral bulmaktadir.Universitemiz
tarafindan birimimize gruplar icin gerekli olan milli kiyafetler, mUzik aletleri, teknik donanim
ve gerekli her sey saglanmaktadir.
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Sefligimizin - diger gorevi,
Universitemizde dUzenlenen
faaliyetlerde ilgili bdlimlere
isitsel ve goérsel sistemler icin
gerekli olan teknik donanm
ve goérevli eleman konusunda
yardimcl olmaktir. Ayrica
Universitemizde cesitli etkinlikler
icin gerekli olan milli kiyafetleri,
mezuniyet cUbbelerini
saklomak ve korumak icin bir
depomuz bulunmaktadir.

Asagidaki tabloda personel, égrenciler, kurum ve kurulus yoneticileri ve vatandaslar
gibiic/dis paydaslarnin katildigr kapsamli etkinlikler veriimistir.

Tablo 72: Sosyal, Kilturel ve Sanatsal Etkinlikler
Tarih Etkinlik Ad

8.03.2022 | 8 Mart DUnya Kadinlar GUnu
21.03.2022 | Nevruz Bayrami
31.03.2022 | Ogrenci OdUl Takdimi ve Konseri
22.04.2022 | 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
29.04.2022 | “Sarmerden” Kiz-Yigit Oyunu
11.05.2022 | "Geleneksel Kirgiz Kadin Basliklar Sergisi”
17.05.2022 | Boz Uy Acilis Téreni
17.05.2022 | Bahar Senligi / Kariyer Fuar

Universitemizin Kurulusunun 25. Yil D&nUMU Faaliyetleri Kapsaminda Ogrenci ve
Personel Yarsmasi OdUl Téreni

18.05.2022 | MUzik Dinletisi Gecesi

18.05.2022 | 19 Mayis Atatirk’0 Anma Genclik ve Spor Bayrami

15.06.2022 | Geleneksel Spor Oyunlart Meydani Acilis Programi ve Spor Oyunlart Kupasi
22.06.2022 | Mezuniyet Toreni

25.10.2022 | 2022-2023 EQitim-Ogretim Yili Acilis Toreni

BUyUkelcilik Tarafindan DUzenlenen 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami MUnasebetiyle
Universitemiz Tarafindan “Sultanlann Zarafeti” Adl Defile Programi
Universitemizin = Kurucu  Rektérd  K.Moldobayev'in - Dogumunun  90. Yl
MUnasebetiyle Anma Programi

Yilbasi Etkinligi (Akademik ve idari Personel Cocuklari icin Yilbasi Hediye Paketleri
Hazirlandi ve Dagitimi Yapildi)

28.12.2022 | Aksam Yemegdi ve MUzik Dinletisi

17.05.2022

28.10.2022

24.11.2022

27.12.2022
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1.5.5.6.1. Ogrenci Konseyi Baskanlidi

Ogrenci Konseyi 6grenciler ile Universite ydnetimi arasindaki bagi kurarak, dgrencilerin
demokratik bir sekilde Universite ydnetimine katiimasini saglar. Bu katiim, Ogrenci
Konseyindeki Uyelerin; fakUlte ve bdlom toplantilarina katilarak, Ogrenci Konseyi Baskani’nin
da Universite Senato toplantilannda gérds ve dnerilerini Universite ydnetimiyle paylasmasi
saglanir. Ogrenci Topluluklan Kampis yasaminin ayrimaz bir parcasidir. Ogrenci Topluluklari
ogrencilerimiz tarafindan kendilerini gelistirmek, takim halinde calisabilmek, bilimsel, sosyal,
kUGltGrel ve sportif gereksinimlerini karsilamak Uzere ders disi etkinlikleri gerceklestirmek icin
kurulan bir yapllanmalardir. Ogrenci Konseyi Uluslararast Ogrenci Koordinatérligo, Ogrenci
Kulipleri ve Ogrenci Koordinasyon ve Mezun MUdUrlUgU ile koordineli olarak faaliyetlerini
yUrUtmektedir.

1.5.5.6.2. Uluslararasi Ogrenci Koordinatorligu

Universitemizin uluslararasi égrencilerinin nitelikli egitim-6gretim gdérmelerine, sosyal,
kGltGrel ve sportif faaliyetlere duzenli bir sekilde katiimalarina yardimci olmak, degisik kGltUrleri
tanimalarina destek vermek ve mezun olduktan sonra Universitemizin gdnulls tanitim elcileri
olarak calismalarini sGrdUrmektedir.

KTMU Ogrenci Konseyi, Universitemiz égrencilerini Universite icinde ve disinda temsil
eden tek yetkili organizasyondur. Ogrenci KulUpleri KampUs yasaminin ayrimaz  bir
parcasidir. Ogrenci KulUpleri égrencilerimiz tarafindan kendilerini gelistirmek, takim halinde
calsabilmek, bilimsel, sosyal, kGltUrel ve sportif gereksinimlerini karsilamak Uzere ders disi
etkinlikleri gerceklestirmek amaciyla kurulan yapilanmalardir.

Tablo 73: Ogrenci Kulipleri ve Uye Sayilan

N Kulip Adi Uye Sayisi
1 Turizm Toplulugu 15
2 Enactus Toplulugu 0
3 Tiyatro Toplulugu 12
4 Uluslararast iliskiler Toplulugu 38
5 Manas Debate (MUnazara) KG Toplulugu 150
6 Manas Debate (MUnazara) RU Toplulugu 140
7 Ekonomi Toplulugu 22
8 TamaSaka Toplulugu 15
9 PR Reklamcilik Toplulugu 10
10 “Biota"Cevre Toplulugu 30
11 Felsefe Toplulugu 15
12 Ak-Niyet Yardim Toplulugu 50
13 Canirk Edebiyat KulubU Toplulugu 12
14 Kayak Toplulugu 5
15 AIESEC Toplulugu 0
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16 Kisisel Gelisim Toplulugu 60
17 Orta Asya Felsefe KulUbuU Toplulugu 10
18 Chemclub Toplulugu 24
19 Damla Toplulugu 25
20 Dagcilik Arama Kurtarma ilkyardim Toplulugu 10
21 “TUrk DUnyasi DUsUnce” Toplulugu 10
22 ingilizce Konusma Toplulugu 36
23 “Oylonsov” intellektUel Toplulugu 52
24 Manas Bisiklet Toplulugu 10
25 Agro Progress Toplulugu 7

26 MUzik Toplulugu 10
27 Hayvan Severler Toplulugu 10
28 Lider Gencler Toplulugu 20
29 Youth Project Toplulugu 24
30 Genc Pazarlamacilar Toplulugu 20
31 Manas Art Toplulugu 4

32 Pusula Toplulugu 10
33 Xo4y roBopuTb No-pyccku Toplulugu 400
34 Computer Science Toplulugu 46
35 E-Lab Toplulugu 20
36 Empati Toplulugu 15
37 Sosyoloji Toplulugu 25
38 Orta Asya Tarih Toplulugu 60
39 Haydi Turkce Konusalm (HTK) 450

Tablo 74: Ogrenci Kuliplerinin Faaliyetleri

Kulip Adi Gergeklestirilen Faaliyet Aciklama

Ofizimden sampyonluga adli . . )
25 Subat 2022 tarininde dizenlendi.

seminer
Canl Yayin 24 Ocak 2022 tarihinde Instagram Uzerinden yapildi.
Kendini Gelistirme Maratonu 9-31 Mart 2022 tarihleri araliginda online dizenlendi.

Kisisel Gelisim - . - .
Kisisel Gelisim Toplulugu ? yasta . ) .
11 Mart 2022 tarininde ANFI A-202' de dUzenlendi.

adll konser
Kitap Okuma Yarnsmasi (Uzak 23 Nisan 2022 tarihinde Turizm Fakiltesi ANFi A-201, A-205'
Yol kitabi Uzerinden) te dUzenlendi.
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Canli Yayin. Konusmaci- Eliza o ) o
22 Ocak 2022 tarihinde Instagram Uzerinden yapildi.
KENENBAEVA
Canli Yayin. Konusmaci- o ) o
29 Ocak 2022 tarihinde Instagram Uzerinde yapildi.
Toktosun SAMBETOV
Oylonsou Asya aslanlan’ adli bilgi 25-Subat 2022 tarihinde Kaim Tinistanov Konferans
Yarismasi Salonunda dizenlendi.
Burana KUlesine gezi 19 Subat 2022 tarinde dUzenlendi.
iki DUNya" adli siir okuma o , ) .
15 Mart 2022 tarihinde ANFI A-209'da dUzenlendi.
yarismasi
Ozel tarihler Entelektiel Oyun 14 Mart 2022 tarihinde ANFi A-202'de dizenlendi.
Cin Ulkesi, spor ve film. . .
. 18 Mart 2022 tarihinde dizenlendi.
ntelektUel Oyun
Kitaplardan sorular bilgi 13 Mayis2022tarihinde Turizm FakUltesi ANFI A-201' de
yarnsmasi dUzenlend.
. 22 Nisan 2022 tarihinde Kasim Tinistanov Konferans
EntelektGel Oyun
Salonunda yapildi.
Seminer. Konusmaci- Akcoltoy 21 Subat 2022 tarihinde Kasim Tinistanov Konferans
ASKAROV Salonunda duzenlendi.
Canink Kitap Okuma Haffasi 28 Nisan 10 Mayis 2022 Tf]rlhlhde . Obdad' cay bahcgesinde
duUzenlendi.
Yil Kapanis Program 28 Mayis 2022 Tor|h|.r.1de Obg cay bahcesinde
dUzenlendi.
Ucretsiz Osmanlica Dersleri 26,27 Subattan itibaren her haftasonu iki gun yapildi.
HTK Arapca Dersi 26 Subat 1 Haziran 2022 tarihleri araliginda yapildi.
Yil Sonu Kapanis Program 28 Mayis 2022 tarihinde ILEF ANFI A-203' te kapanis
programi yapildi.
Eko film
Pilleri toplama etkinligi
Biota Cevreyle ahenk etkinligi 28 Nisan 2022 Torlhlnqe Yeni Spor Sahasinda yoga
dUzenlendi.
L . . 22 Mart 2022 tarininde MUhendislik Binasi 412.sinifta
Eko aktivizm' adli seminer . .
dUzenlendi.
Seminer. Konusmaci- Nurbek o o
30 Ocak 2022 tarihinde Google Meet Uzerinde yapildi.
G Abdildaev
enc .
. 1 Nisan 2022 tarihinde ILEF 107 Sinema Salonunda
Pazarlamacilar | Seminer. . .
dUzenlendi.
Hizll yazma' adl maraton 15 Nisan 6 Mayis 2022 tarihleri araliginda dizenlendi.
Yaslilar ve engelliler icin konser o . ]
Damla . 9 Ocak 2022 tarihinde dUzenlendi.
ve yardim etkinligi
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Salimbekov Universitesine gezi 25 Subat 2022 tarihinde dUzenlendi.

9 Mart 2022 tarihinde Kasim Tinistanov Konferans
Salonunda dUzenlendi.

16 Mart 2022 tarininde RektérlUk binasinda Konferans
Salonunda diUzenlendi.

Seminer

web semineri

Flab 8 Nisan 2022 tarihinde Merkez Bina toplanti salonunda
Topluluk taniftim programi
yapildi.
Seminer 16 Nisan 2022 tarihinde 1IBF 323 numarali sinifta yapildi.
Girisimcilig ilk adimlar' adl 27 Nisan 2022 tarihinde Kasim Tinistanov Konferans
seminer Salonunda dizenlendi.
) Seminer. Konusmacl- Tingtik . , .
Ekonomi 28 Subat 2022 tarininde IIBF A-201' de dUzenlendi.

KUBATBEKOV

1.5.5.6.3. is DUnyasi ve Toplumsal iliskiler

Yenilikci ve girisimei bir Universite icin vazgecilmez olan is dUnyasi ile gicly, karsilikl yarar
esasina dayal ve mezunlarinistihdaminikolaylastiracak biris birligi kurulmaktadir. Buna yénelik
olarak, egitim ve arastirma projelerinin olusturulmasi ve ilgili sektér temsilcilerinin bu projelere
dahil ediimesi, bu proje sonuclarindan is dinyasinin haberdar edilmesi amaclanmaktadir.
Bu faaliyetler, Universiteye hem yeni kaynaklarnn saglanmasina hem de mezun dgrencilerin
bu sektdrlerde kolay is bulmalarina olanak saglayacaktir.

Ulusal ve uluslararasi sivil toplum kuruluslan ve is dUnyasi ile yapilan is birlikleri sayesinde
hem Universite is dunyasiyla bUtinlesmekte hem de toplumun éncelikli ihtiyaclarna goére
akademik faaliyet alanlar belilenmekte ve egitim -6gretim programlar gincellenmektedir.

Ayrica is dunyasinin ihtiyac duydugu alanlarda ortak projeler yapiimasi, danismanlik
hizmeti verilmesi, calisanisgicUnUn egitimine yonelik kisa ve konuya &zel kurslar dizenlenmesi
ve Universitenin sahip oldugu tesis, laboratuvar ve donanm imkanlarnin toplumla
paylasimasina ézen gosterimektedir. BUtUn bu ¢calismalarin bir sonucu olarak égrencilerim
ize staj ve mezunlanmiza istihdam alanlar olusturulmakta ve is dinyasi ile Universite arasinda
bilgi ve tecrlbe paylasimi saglanmaktadir.

Akademik birimler tarafindan her yil dUzenlenen kariyer gunleri, is dUnyasinin 6grenciler
tarafindan taninmasina olanak saglamaktadir. Bunun yaninda is dunyasi ile ilgili seminerler
dUzenlemek icin akademik birimlerin ve idari birimlerin koordinasyonu ile is dUnyasindan
misafirler davet ediimektedir.

1.6.5.6.4. Toplumsal Hizmetler ve Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Universitemizin toplum ve is dUnyasi ile bUtinlesmesi ve paydaslar nezdinde tanitiminin
saglanmasi amacilyla hem kurum ve kuruluslara ziyaretler gerceklestirimekte hem de
paydaslarnn katiimiyla sosyal, kGltUrel, sanatsal ve sportif faaliyetler dGzenlenmektedir.

Bu anlamda Veteriner FakUltesi sirket ve kuruluslara egitim destegi vermeye devam
etmektedir. Bunun yani sira Universitemizde bulunan bildircin bakimi ve et Orinlerinin
denetimini saglamaktadir. Ayrica Klinik hizmetlerimiz, égrencilerimizin uygulaoma yapma
imkanlarinin yaninda bolge hayvanciligina da katkilar saglamaktadir.
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Akademik birimlerimizin toplumsal hizmetleri ve sosyal sorumluluk faaliyetleri disinda
RektdrlUk bunyesinde de bir cok sosyal sorumluluk projeleri gerceklesmektedir. Bu projelerde
temizlik calisanlarina bayram kolisi yardimi, kdy ziyaretleri, engelli 6grencilerin Universitemizde

misafir edilmesi gibi projeler dne ¢cikmigtir.

1.5.5.6.5. Odiiller

Tablo 75: Alinan Odillerin Dagiimi

&diil Alan kisinin Adi Soyadi &dilin Konusu Odili Veren Kurum
Ogr.Gor. Taalaykdl Mesleki basarilar, egitim ve bilime sagladidi o
Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanhg
TASMANBETOVA katkilanndan dolayi 9 yenEg anigr
. . e 5.TUrkiye- Azerbaycan Kardeslik Odulleri BHS Medya Group ve Turkiye Azerbaycan Strateji
Ogr. Gor. Sebahattin Sivrikaya Y Y : v p‘ . v __y - !
(Uluslararasi) ve Ekonomi KlubU Istanbul/TUrkiye
Resim BAIUMU 2.sinif 6grencisi Modern toplumda yasl insanlarn rolU Sanat
. ‘Babushka Adoption’ Hayirsever Vakf
Albina SADIRBEKOVA yansmasi P Y
Resim BAIUMU 4.sinif dgrencisi Modern toplumda yasl insanlarin rold Sanat
f ‘Babushka Adoption’ Hayirsever Vakfi
Mahabat ISLANOVA yarigmasi P v
Resim BAIUmMU 2.sinif &grencisi Modermn toplumda yasl insanlarin rold Sanat
. : ‘Babushka Adoption’ Hayirsever Vakfi
Medina SAKIROVA yarsmasi P i
Kirgiz Cumhuriyeti KGItUr, Haberlesme, Spor ve
MUzik BAIGMU 4. Sinif OFrencisi ) . Genglik Politikasi Bakanlidi ile Biskek Belediyesi
R . Uluslararasi 'Delfi Oyunlan' Sanat Yarsmasi - . L
Meylikan TEMIROVA KUltur, Spor, Turizm ve Genglik isleri Dairesi
- Baskanligi ve Kirgiz Cumhuriyeti Delfi Komitesi
% Kirgiz Cumhuriyeti KGItUr, Haberlesme, Spor ve
2% MUzik BEIGMU 4. Sinif Ogrencisi ) . Genglik Politikasi Bakanhidi ile Biskek Belediyesi
,_E K L Uluslararasi 'Delfi Oyunlarn' Sanat Yarnismasi o . e
- Ayzirek Abdirasitova KUltdr, Spor, Turizm ve Genglik Isleri Dairesi
% Baskanligr ve Kirgiz Cumhuriyeti Delfi Komitesi
S Kirgiz Cumhuriyeti KUItUr, Haberlesme, Spor ve
2 | sahne Sanatlan BEIUMU 3. Sinif } Genglik Politikasi Bakanlidi ile Biskek Belediyesi
<INJ o R Uluslararasi 'Delfi Oyunlan' Sanat Yarismasi o . e
5 | Ogrencisi Kunduz Kamcibek kizi KUltUr, Spor, Turizm ve Genglik Isleri Dairesi
o Baskanligr ve Kirgiz Cumhuriyeti Delfi Komitesi
. i . . - K.C. KUltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
Canilay Egemberdiyeva Yeni isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali " o . o
Politikalar Bakanh@i Tiyatro  Festival Komitesi
Sahne Sanatlar BAIUMU 4. Sinif o . . L K.C. KUltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
N . Yeni Isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali . _ o . Y
Ogrencisi Aruke Asilbekova Politikalar Bakanhigi Tiyatro  Festival Komitesi
Sahne Sanatlarn BAIUmU
s o .. . L . . - K.C. KiltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
Ogrencisi Medina Yeni Isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali . o . L
Politikalan Bakanligi Tiyatro  Festival Komitesi
Muktarbekkizi
Sahne Sanatlar B&IUmMU 3. Sinif - ) ) - K.C. KUltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
o L. Yeni Isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali . _ o . Y
Ogrencisi Siymik Coldubayev Politikalar Bakanhigi Tiyatro  Festival Komitesi
Sahne Sanatlar B&IGmU 3. Sinif o ) ) o K.C. KUltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
o L Yeni Isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali " _o . L
Ogrencileri Politikalar Bakanh@i Tiyatro  Festival Komitesi
Sahne Sanatlar BAIGMU 4. Sinif . ) ) o K.C. KUltUr, Haberlesme, Spor ve Genclik
o L. . Yeni Isimler Cumhuriyet Tiyatro Festivali - _ o . L
Ogrencisi Cengizkan Kutluk Politikalar Bakanhigi Tiyatro  Festival Komitesi
Saltanat MAMBAYEVA Egitimde Ustin basarsi igin Kirgiz Cumhuriyeti Egitim Bakani@i
_ | Colpon SIDIKOVA Egitimde UstUn basarisi i¢in Kirgiz Cumhuriyeti Egitim Bakanhgi
L Gilnura CUMALIYEVA Egitimde Ustin basarnsi icin Kirgiz Cumhuriyeti EGitim Bakanhgi
o)
S | Aida KASIEVA Egitimde basarisi icin Kirgiz Cumhuriyeti EGitim Bakanhd
[N
IS Rahat ASKAROVA Egitimde basarisi icin Kirgiz Cumhuriyeti Egitim Bakanhgi
=
Ko} . . *Oynuyoruz, okuyoruz”, “Kirgiz Cocuklara”
(] Kaliya KULALIYEVA ynuy Y ) g ,C Kirgiz Cumhuriyeti Egitim Bakanlig
2 adl egitim setleri igin
Raisa Odko ERLANBEK Bagimsiz Devletler Toplulugu genclik Kazakistan Cumhuriyeti'nin "Bilgi Medeniyeti"
(6grenci) politikasina aktif katilim igin Ulusal Yenilikgi Arastirma Merkezi
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Edebiyat FakUltesi

Sirin CINGIZALI KIZI (6grenci)

Meerim TINARBEKOVA
(6grenci)

Aykanis ADILOVA (&grenci)

Zulayka EGEMBERDIYEVA
(6grenci)

Alina ABDUCAPAROVA
(6grenci)

Tursunay CANIBEK KlZI(6grenci)

Nurayim TAGAYBEKOVA
(6grenci)

Yazl Ceviri Yansmasindaki Basarisi icin

K.C. Cumhurbaskanina bagli Devlet Dil ve Dil
Politikasi Ulusal Komisyonu, K.C. Ulusal Yazarlar
Birligi

ingiliz Dili ve Edebiyati Programi
4.sinif 6grencisi Elyanur
GULAMIDINOVA

Akademik Basari Bursu

KC. Cumhurbaskani Bakaniigi

Colpon NAYMANOVA

Kanikey KALIYEVA

Anarkan BEKTUROVA

Cildiz CIMANOVA

Gulnara BAYGOBILOVA

Egitim ve Bilim alaninda sagladig
katkilarindan dolayi

KC. Egitim ve Bilim Bakanlgi

ogrenciler Salima
AYSULTANOVA, Nurkamal
KURMANBEKOVA

Seref OAUIU

Center for language education and
cooperation

dgrenci SUYUNBAY Kzl Alvina

satrang yangsmasi

Kirgizistan-Trkiye Manas Universitesi

6grenci BOLOTBEK KIZI Aydana

Cin dili

Beijing Dil ve KUItUr Universitesi

6grenci Alina COLCUYEVA

1.derece bursu

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi

ogrenci Salih KARAMESE

Konferans katilim sertifikasi

Kirgiz Slav Universitesi

Swenkyaosa K.3.

BuAMM BEepyyro KOLLIKOH COAbIM

KC. Egitim ve Bilim Bakanligi

Spor Bilimleri FakUltesi

Prof. Dr. Kanat CANUZAKOV

Kirgiz Cumhuriyeti'nin gelisimine yaphdi
dnemli katkilar ile mesleki calismalarindaki
UstUn basarilar nedeniyle

Kirgiz Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi

KTMU, Toplam Puan
Sonuclarina Gére

Universitemiz Ogrenci Voleybol
takimi

Universitemiz Ogrenci Toguz
korgool erkek takimi

Universitemiz Ogrenci Toguz
korgool kizlar takimi

Universitemiz Ogrenci Satranc
erkek takimi

Universitemiz Ogrenci Satranc
kizlar takimi

Universitemiz Ogrenci Masa
tenisi kizlar takimi

Universitemiz Ogrenci Basketbol
kizlar takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti Universiteler arasi
‘Universiade-2022

K.C .KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genglik
Politikasi Bakanlig'na bagl Beden KUItUrd ve Spor
Dairesi Baskanhgi
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Universitemiz Ogrenci Halter
takimi

Universitemiz Ogrenci Ordo
takimi

Universitemiz Ogrenci Mini
futbol

Universitemiz Ogrenci Judo

Kirgizistan Cumhuriyeti Universiteler arasi
‘Universiade-2022’

K.C .KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanlig'na bagl Beden KUItUr0 ve Spor
Dairesi Baskanhgi

Adina Matisova (Ogrenci)

En iyi 6grenci

‘B
O | kizlar takimi
pe] i~ N
% | Universitemiz Ogrenci Basketbol
[
= | erkek takimi
[0} P X o .
€ | Universitemiz Ogrenci Serbest
@ | GUres kizlar takimi
8_ Cingiz Salamatov Asya Agac Guresi Sampiyonasi AJac Guresi Federasyonu / Ozbekistan
(%]
Ayana Riskulbekova Sumo GUresi Sampiyonasi Sumo Guresi Federasyonu / Rusya / Cehov sehri
Tarihi Okguculuk Federasyonu / Macaristan
GUlcan Burgkhan kizi Tarihi Okguculuk DUnya Sampiyonasi ¢ v . / /
Gyula sehri
. Geleneksel Spor Oyunlarina katilarak “Sava Geleneksel Spor Oyunlar Federasyonu /
GuUlcan Burgkhan kizi P v . - ; ) P Y ) . Y )
Okgulugu-Amazon” kategorisinde Macaristan / Bacs-Kiskun bdlgesi
. L e TUrkiye / Samsun / DUnya Universiteler Spor
Adinay Aimazbekova DUnya Universiteler D&vUs Sporlarn Kupasi brkive / un / Dony vers P
Federasyonu
L o o Dubai'de gerceklesen Education 2.0
& | Prof. Dr. Ali RISVANLI Uston Liderlik Ol gereeresel
o Konferans'inda
2 Ozel Sektdr ve Akademik Is Birligi
V] .
Yrd. Doc. Dr. Nariste .
2 ,(; Kapsaminda Ozel Veteriner Hekim JICA Biskek Ofisi Baskanligi
5 Kadiraliyeva - - .
I Sektérind Gelistirme Projesi
o) . . . Biskek'te 14 Universitenin katldig,
© | Veteriner FakUltesi'nden I. sinif 5 IR ,,g o~ i [,
> e . R Uluslararasi Anadil GUnG onuruna "Modern Egitimde Modern Bilisim Teknolojileri EnstitGsU
ogrencisi Eldiyar Asilbekov . - "
Yasamin Bir Geregi- Okuryazarlk" yansma
Prof.Dr., GUlbUbU
Egitim alanindaki basarilar igin Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanhdi
KURMANBEKOVA ° sartante ° yenEd ©
'% Prof.Dr., Ali ASLAN EGitim alanindaki basarilari icin Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanlidi
E Doc.Dr., Nazgil IMANBERDIEVA Egitim alanindaki basarilari igin Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanligi
[o]
e e Kirgizistan'daki bUtin Universitelerin
& | 2. sinif dgrencisi Saikal %; L _ ) " -
v dgrencilerinin katildigi yansmada Biskek Belediye Baskanligi
AKBARALIEVA ] ] Sl - "
Kirgizistan'in En lyi Ogrencisi - 2022
NazgUl ADANBAEVA Egitim alaninda yaptdi ¢cabalar igin KC Bilim Bakanlig
Idana Nurmuhammad Kizi
G..Uvdo Cf urmuha ad En iyi &grenci BDT organizasyonu "Bobek" Merkezi
(Ogrenci)
.= | Malika Nurlanova (Ogrenci) En iyi 6grenci BDT organizasyonu "Bobek" Merkezi
O
= | Begimay Beysembaeva
2 9 y & En iyi 6grenci BDT organizasyonu "Bobek" Merkezi
o | (Ogrenci)
[N
€ Medine Bazarbaeva (Ogrenci) En iyi 6grenci BDT organizasyonu "Bobek" Merkezi
>
© Kirgiz Cumhuriyeti KUItUr, Enformasyon, Spor ve

Genclik Politikalan Bakanlgr ve Keremet Holding

Pazilet Altinbek Kizi (Ogrenci)

En iyi 6grenci

Kirgiz Cumhuriyeti KUItUr, Enformasyon, Spor ve
Genglik Politikalan Bakanligr ve Keremet Holding
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lletisim FakUltesi

Ayzada Urmatbek Kizi
(Ogrenci)

En iyi 6grenci

Kirgiz Cumhuriyeti KOIt0r, Enformasyon, Spor ve
Genclik Politikalan Bakanlgr ve Keremet Holding

Gazetecilik b8IUMU 6grenci
ekibi (Ogrenci)

En iyi 8 videodan biri

Sezim Kriz Merkezi

Aziza Kaparova (Ogrenci)

Birincilik

Ayperi Esenkulova (Ogrenci)

ikincilik

AycUrék Kencekulova
(Ogrenci)

Cibek Melisova (Ogrenci)

Ayzada Urmatbek Kizi
(Ogrenci)

insan Urakunova (Ogrenci)

Suluuman Bayguttueva
(Ogrenci)

Zarina Abduvaliyeva (Ogrenci)

Begayim Asilbekova (Ogrenci)

Ozel OdUI

Melis Esimkanov Kamu Fonu

Eliza Muratbek Kizi (Ogrenci)

En iyi bitirme tezi

Kirgiz Milli Universitesi

Halkla lliskiler B&IomG Ogrenci
Ekibi

Bilgi yansmasi

Halkla lliskiler B&IOmG Ogrenci
Ekibi

Keyse ¢ozimleme

Gulumkan Aldaseva (Ogrenci)

Modern lletisim: Egilimler ve Perspektifler

Kirgizistan Milli Universitesi ‘Coogazin’ Halkla
fliskiler ve Reklamcilik Ogrenci Festivali

Ogr.Gér.Nargiza
MAMATKULOVA

Sinema alaninda basaril calismalarr icin

KC KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Bakanligl, Sinema Departmani

Ogr.Gor. Artkpay
SUYUNDUKOV

"Sambala” filmiigin

Brooklyn Film Festival, ABD, 2022

Roshan Uluslararasi Film Festivali 2022, Hindistan

New Creator Film Awards 2022

3rd The Gladiator Film Festival 2022

IFA Istanbul Film Awards 2022

Shenzhen international Film Festival 2022

AyimkUl TEMIRBEK KIZI (6grenci)

"Miras" belgesel filmiigin

TC KUItUr ve Turizm bakanligi, VI Uluslararasi
Turizm Festivali 2022

Canil UMURALIEVA, Amantay
SAKIROV (dgrenciler)

En lyi Bilgilendirici Videosu icin

ikincilik Diplomasi

Canil UMURALIEVA (&grenci)

En lyi Fotoalbom icin

En lyi Fotoalbom icin

Medina BAZARBAYEVA

En lyi Fotoalbom icin

E.Gareev Botanik bahgesinin 85.yIl ddnemine
yonelik yansma, “Kumtér” sirketinin sponsorlugu

(6grenci) altinda
= . . 2022 AYDIN DOGAN GENC ILETISIMCILER
TélmMUs CANIBEKOV  (dGrenci) “Yol" kisa filmi icin YARI§MASIC 5

Amantay SAKIROV (6grenci)

"Kurmanbek" animasyon filmi igin

TUrkiye Radyo Televizyon Kurumu'nun (TRT)
8'incisini dizenledigi “Gelecegin lletisimcileri
Yansmasi”

Sezim AKINOVA (6grenci)

“Baba Mirasi” belgesel filmiigin

TUrkiye Radyo Televizyon Kurumu'nun (TRT)
8'incisini dizenledigi “Gelecegin lletisimcileri
Yansmasi”

Akak BERDIBEKOVA (8grenci)

“Yeni Adim” filmiicin

TUrkiye Radyo Televizyon Kurumu’nun (TRT)
8'incisini dizenledigi “Gelecegin lletisimcileri
Yansmasi”

Sayir BAKITBEKOVA (&6grenci)

«Koproy belgesel filmiigin

7. Turk DUnyasi Belgesel Film Festivali

Sayir BAKITBEKOVA (6grenci)

«Koprin belgesel filmi igin

19 Kinoproba Uluslararasi Film Festival

Ayimkil TEMIRBEK KiZI (8renci)

"Miras" belgesel filmiigin

7.TUrk DUnyasi Belgesel Film Festivali
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AyimkUl TEMIRBEK KiZI (83renci)

"Miras" belgesel filmi igin

Dreamer 3.Uluslararasi Cocuk ve Gengler filmler
Festivali 2022

Azamat UBRAIMOV (6grenci)

«GUres» belgesel filmiigin

16.Bir DUyn& Uluslararasi insan Haklar Belgesel
Filmler Festivali 2022

Aikdl NURLANBEK UULU
(6grenci)

"Meerman" belgesel filmiigin

42 VGIK international Student Festival

Rita ISMAILOVA

Arastirma bursu

Amerika Birlesik Devletleri Disisleri Bakanlgi

3. Derece Diploma

A. ESENGELDIEVA
Katilimcr sertifikalarn

A. CETIMISOVA ve

M. TAALAYBEK KIZI.
TesekkUr Belgesi 6gretim

elmanimiz Nasikat ALIEVA'ya

verilmistir.

"Rusya Federasyonu HUkUmeti Altindaki
Finans Universitesi" tarafindan dizenlenen
"Muhasebe ve Raporlama (uluslararasi
katilimli)" TOm Rusya Olimpiyatina
katilmislardir.

'g Prof.Dr. Bakit Borkoev Is hayatindaki basarilanna Kirgiz Cumhuriyeti
E Bir dnceki yil ayni konferansta (IEEE Industry EEE Industry Applicati Society Metal Indush
i o . . ndustr ications Socie etal Industr
L Prof. Dr. OzgUl SALOR-DURNA Applications Society Annual Meeting) v ARP ) Y Y
M R, Committee
= sunulan en iyi bildiri 6dUIU
© . P ..
c "Kirgizistan'in En lyi Ogrencisi - 2022"
o) Aydana AYTMATOVA 9 ) o9 Kirgiz Cumhuriyeti
:.g Cumbhuriyet yarsmasinin kazananlar
= "BDT Ulkelerinin En Iyi Ogrencisi - 2022"
Aydana AYTMATOVA : V19 Krgiz Cumhuriyeti
Cumbhuriyet yarsmasinin kazananlar
Uluslararasi Dergide makalesinin o6 "BoBeK"
i . . T LLLEHALMOHAABHOE ABVKEHWE "Bobek
Ogr.Gor. Nasikat ALIYEVA yayinlanmasiyla ilgili bir madalya ve I
. KasaxctaH 2022r
derece diploma
insaat sektdrinde uzun yillar calishdindan . o
Dr. Kadanbay BAKTIGULOV : o ) y ) CAENg Kirgizistan Cumhuriyeti
odul verilmistir.
Araba yapimi sektérinde uzun yildir katki Cotoszpopctpoit” adli Bélgeler Arasi Yol Kurucular
Dr. Kadanbay BAKTIGULOV yapimy serierinde vaun ¥ petP 09
sagladigi igin verilmistir. Birligi
o . . 2021-2022 Egitim-OUretim yilinda . o . L o
Ogr.Gor. GuUlzaada . ) g Y o Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi RektorlUk
X Universitemizde dUzenlenen sosyal, kUltUrel
ABDRALIYEVA ) - Makami
ve sportif etkinliklere katkilanndan dolayi.
KTMU'nGn 25. YilddnUmU minasebetiyle ) L o e
2 . o . . Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi RektorlUk
S | MYO &grencileri duzenlenmis olan X. Spor Oyunlar
5 . Makami
9 Etkinliginde
o)
1Y) 1. Derece Diploma
D .
: C. ZAMIRBEKOVA,
% 2. Derece Diploma
> E.RISKULOV,

Rusya Federasyonu Finans Universitesi

Ogr.Gor. Gilzaada
ABDRALIYEVA

'EQitim ve Yetgistirme SUrecinin Organizas-
yonunda Modern Pedagojik Teknolojiler'
konulu mesleki gelisim kursu

Kreativ-Taalim' Egitim Merkezi
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Ogr. Gér. Dr. Mira IBRAEVA

Hizmetindeki basarilan ve egitime sagladigi

Okt. Saatkan NARKULOVA

katkilarindan dolayi Kirgizistan Cumhuriyeti
Egitim ve Bilim Bakanligi tarafindan
‘Egitimde MUkemmellik OdUIU’ verilmistir.

Kirgizistan Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanlidi
(2022)

Kirgizistan Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanligi
(2022)

Okt. Altinbek ISMAILOV

TUrkcenin 14. Uluslararasi Siir Séleni'nde Sezai
Karakog BUyUk OdUIG'ne layik gérilmistr.

TUrkiye Yazarlar Birligi (11 Haziran 2022)

Okt. Altinbek ISMAILOV

Devlet dilinin gelisimine sagladig
katkilarindan dolayi

Biskek Sehri icisleri Departmani (27 Eylil 2022)

Okt. Altinbek ISMAILOV

Yabanci Diller YUksekokulu

"Kirgiz dili* Cumhuriyet toplumu ve yUksek
dgretim kurumlanyla isbirligi icinde devlet
dilinin gelistirimesine sagladigr katkilarndan
dolayi

Kirgiz Cumhuriyeti Icisleri Bakanhid
(30 EylUI 2022)

Okt. Altinbek ISMAILOV

Kirgiz Cumhuriyeti'nin entelektUel
potansiyelinin gelisimine yaptdi katk ve
mesleki calismalarnndaki basarilarnndan

dolayi

Kirgizistan Cumhuriyeti Cumhurbagskaniidi (20
Ararlik 2022)

Prof.Dr. Tinatin
DOOLOTKELDIEVA

Kirgiz Cumhuriyeti EGitim ve Bilim Bakanligi

Ziraat
FakUltesi

Dr. Nurlan MAMATOV

Kirgiz Cumhuriyeti Tanm Bakanhigi

Dr. Mahabat KONURBAYEVA

Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanhg

On plana cikan bircok dil arasindan érnek vermek gerekirse,

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Rektéry Prof.

Dr.

Alpaslan Ceylan, Turk DUnyasi MUhendisler ve

Mimarlar Birligi'nin  (TDMMB) “TUrk DUnyas’'na UstOn
Hizmet OdUIU” ile taltif edildi. Rektér Prof. Dr. Alpaslan
Ceylan, 6dUle, ‘TUrk DUnyasi ve Akraba Topluluklar
kGItGr cografyasinda kendi alaninda Ustin basar ile
temayUz eden ve milliduygulari yicelten’ calismalaryla

lGyik gbruldU.

Prof. Dr. Alpaslan Ceylan, Uluslararasi TUrk KOItOrU Teskilat
(TURKSQY) tarafindan “Turk DUnyasi’'na Ustin Hizmet OdUI0”
ile taltif edildi. TURKSOY'un en Ust dUzey nisani olan “Altin

Madalya”

ile onurlandinlan Prof.

Dr. Alpaslan Ceylan'a

ddUlonU, Universitede dizenlenen 19 Mayis AtatUrk’G Anma,
Genclik ve Spor Bayrami Kutlama Programi’nda, TURKSOY
Genel Sekreteri Sultan Rayev takdim etti.

Yine Prof. Dr. Alpaslan Ceylan, Tork DUnyasi’'na Hizmet OdoIU'ne
I&yik bulundu. Prof. Dr. Alpaslan Ceylan'a, édul, hayatl boyunca Turk
DuUnyasi'na yapmis oldugu basarili hizmetleri, rektérlok géreviyle Kir-
gizistan-Turkiye Manas Universitesinde son iki yilda gdsterdigi Ostin
performansi ve bu yolla Turk DUnyas’'na olan hizmetlerini araliksiz
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sUrdUrmesi dolayisiyla verildi. Prof. Dr. Ceylan'a, &duolU,
TUrk DUnyasi Yazarlar ve Sanatcilar Vakfi TURKSAV'In 19
Temmuz 2022'de Bayburt'ta duzenledigi "24. Uluslararasi
TUrk DOnyasina Hizmet Odulleri" téreninde takdim edildi.

Kirgizistan-TUrkiye  Manas  Universitesi Yabanci Diller
YUksek Okulu Ogretim Gérevlisi, Sair Altinbek ismailov, Kirgiz
Cumhuriyeti Devliet OdUlU'ne layik gérildU. Altinbek ismailov

OdUulunU  Ala-Arca Devlet Konutu'nda Kirgiz Cumhuriyeti

Cumhurbaskani  Sadir  Caparov'dan aldi.  Odul,  Kirgiz

Cumhuriyeti'nin entelektUel potansiyelinin gelisimine yaphdi

katkilar ve profesyonel akademik basarilar nedeniyle verildi.

Kirgizistan-Turkiye Manas Uni-

versitesi'nden iki 8grenci cumhur-

baskanhgl bursu aldi. Kirgiz Cumhuriyeti Cumhurbaskani Sadir

Caparov, 16 Aralik'ta, 2021-2022 akademik yili sonuclarina

goére en iyi akademik performansi gosteren ve yUksek sosyal

akftivite sergileyen 70 6grenciyi cumhurbaskanligi burslaryla
odullendirdi.

KTMU Spor Bilimleri FakUltesi Dekan Vekili Prof. Dr. Kanat
Canuzakov, UcUncu derece “Manas Nisani” ile édullendirildi.
Prof. Dr. Canuzakov &duolU, Kirgiz Cumhuriyeti Cumhurbas-
kanhgr Konutu'nda 2 EylUl 2022'de duUzenlenen térende
Cumhurbaskani Sadir Caparov'un elinden aldi.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi (KTMU) Sosyal Bilimler EnstitUsU iletisim Bilimleri
Anabilim Dali yUksek lisans &égrencisi Muhammet Ali GUven,
‘Student World Impact Film Festival’ adli festivalin  ‘Seref
Odulu’'ne layk gorildi. GUven, &duld, Amerika Birlesik
Devletleri'nde 15-17 Kasim 2022 tarihleri arasinda dUzenlenen
ve 130 Ulkeden katilimcinin 5.000'in Uzerinde filminin yer aldigi
Festivalde “Yasama Arzusu” adli belgesel filmi ile kazandi.
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1.5.5.7. Sportif Hizmetler

Tablo 7é: Spor Tesisleri

KIRGIZiSTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Tesisler Sayisi (Adet) Alani (m?)
Acik Spor Tesisleri 10 17.096,47
Kapali Spor Tesisleri 5 1.504,85
Toplam 15 18.601,32

Tablo 77: Spor Alanlarinin Dagilimi

Spor alanlari Acik (Adet) Kapal (Adet) Alani (m2)
Futbol Sahasi 2 9.027.,8
Basketbol Sahasi 2 1 1.822,19
Voleybol kortu 2 593,33
Tenis Kortu 1 820
YUrOyUs Parkuru 2 5.564,25
Gures Salonu 0 0 0
Fitness Salonu 1 141,96
Jimnastik Alani 1 180
Boks Salonu 1 168
Judo, Sambo Salonu 1 187
Taekwondo Salonu 1 96,8
Toplam 10 5 18.601,27

Tablo 78: Universite ici Sportif Etkinlikler

Sportif Etkinlik Adi Brans Tarihi
. ) Cesitli branslarda KTMU
Ogrenci ve Personel Turnuvasi 17.05.2022
turnuvasi
Geleneksel Spor Oyunlarn Meydani Acllis Programi | Geleneksel Spor Oyunlar 15.06.202
ve Spor Oyunlari (K&k bérd vb. ) R

Tablo 79: Universite Disi Sportif Etkinlikler

Brans | Organizayon Yeri Tarihi Sonug (6dul/ bagarn sirasi)
.. Kirgizistan Cumhuriyeti K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
KTMU, Toplam Puan | . O et » Masyen, Sparve end
Bronz . Universiteler arasi ‘Universiade- Politikasi Bakanlidi'na bagdl Beden KUItUr0 ve
Sonuclarnna Goére o _
2022’ Spor Dairesi Baskanlgi
Universitemiz Kirgizistan Cumhuriyeti K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Gumis | Ogrenci Voleybol Universiteler arasi ‘Universiade- | Politikasi Bakanligrna bagh Beden KGltori ve
takimi 2022’ Spor Dairesi Baskanhdi
Universitemiz Kirgizistan Cumhuriyeti K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Gimis | OgrenciToguz Universiteler arasi ‘Universiade- | Politikasi Bakanligrna bagdl Beden KUItOrg ve
korgool erkek takimi 2022’ Spor Dairesi Baskanhdi
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Alfin

Universitemiz
Ogrenci Toguz
Korgool Kiziar Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanligi'na bagh Beden KUltorl ve
Spor Dairesi Baskanhgi

GUmuUs

Universitemiz
Ogrenci Satranc
Erkek Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanligi'na bagl Beden KUltirG ve
Spor Dairesi Baskanlgi

Bronz

Universitemiz
Ogrenci Satranc
Kizlar Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genglik
Politikasi Bakanlig'na bagl Beden KultGrG ve
Spor Dairesi Baskanlgi

Bronz

Universitemiz
Ogrenci Masa Tenisi
Kizlar Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genglik
Politikasi Bakanlig'na bagl Beden KultGrG ve

Spor Dairesi Baskanlgi

GUmUs

Universitemiz
Ogrenci Basketbol
Kizlar Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Politikasi Bakanligr'na bagh Beden KultGrG ve

Spor Dairesi Baskanlgi

Bronz

Universitemiz
Ogrenci Halter
Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Politikasi Bakanligi'na bagh Beden Kiltord ve
Spor Dairesi Baskanlig

Bronz

Universitemiz
Ogrenci Ordo takimi

Kirgizistan Cumhuriyetfi
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genclik
Politikasi Bakanligi'na bagh Beden Kiltorl ve
Spor Dairesi Baskanligi

GUmUs

Universitemiz
Ogrenci Mini Futbol

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi *Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanlhgi'na bagh Beden Kiltorl ve
Spor Dairesi Baskanlgi

Alfin

Universitemiz
Ogrenci Judo Kizlar
Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanligi'na bagh Beden KUltorl ve
Spor Dairesi Baskanhgi

Altin

Universitemiz
Ogrenci Basketbol
Erkek Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Gengclik
Politikasi Bakanligi'na bagl Beden KUltGrG ve
Spor Dairesi Baskanlgi

GUmuUs

Universitemiz
Ogrenci Serbest
GuUres Kizlar Takimi

Kirgizistan Cumhuriyeti
Universiteler arasi ‘Universiade-
2022’

K.C.KUltUr, Enformasyon, Spor ve Genglik
Politikasi Bakanligr'na bagh Beden KultGrG ve
Spor Dairesi Baskanlgi

Alfin

Cingiz Salamatov

Asya Agac GUresi Sampiyonasi

AJac Giresi Federasyonu / Ozbekistan

Bronz

Ayana Riskulbekova

Sumo Guresi Sampiyonasi

Sumo GUresi Federasyonu / Rusya / Cehov
sehri

Altin

Gulcan Burgkhan
kizi

Tarihi Okcuculuk DUnya
Sampiyonasi

Tarihi Okcuculuk Federasyonu / Macaristan /
Gyula sehri

GUmuUs

Gulcan Burgkhan
kizi

Geleneksel Spor Oyunlarina
katilarak “Savas Okculugu-
Amazon” kategorisinde

Geleneksel Spor Oyunlar Federasyonu /

Macaristan / Bacs-Kiskun bdlgesi

Bronz

Adinay
Almazbekova

DUnya Universiteler D&vUs
Sporlarn Kupasi

TUrkiye / Samsun / DUnya Universiteler Spor

Federasyonu
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1.5.5.8. Kitiphane Hizmetleri

1998 yiindan itibaren hizmet vermekte olan kUtGphanemizin amaci, cesitli alanlarda
calsan bilim adamlarinin, arastrmacilarin ve &grencilerin egitim, 6gretim, arastrma ve
genel kUItUr gereksinimlerine cevap vermektir. Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi’nin
merkez kUtUphanesi cagdas calisma ve okuma ortamina uygun olarak duzenlenmistir.
KUtiphanemiz koleksiyonu, bagis olarak gelen ve satin alinan bilgi kaynaklarnyla ginden
gUne zenginlesmektedir. KTMU kitUphanesinde 92.073 adet kitap, sUreli yayin ve gorsel-isitsel
bilgi kaynagi bulunmaktadir.

Tablo 80: Kitaplarin Kitiphane Bazinda Dagilimi

Toplam Kitap OKUY",JCU. Kullanim
Sayisi Kapcfs.ltem Alani (m?)
(Kisi)
Merkez KGtUphane 32.652 82 680,41
Hazirlik sinift Okuma Salonu (Merkez Bina Kutiphane) 37.056 159 476,2
Prof. Dr. Aziz SANCAR KUtUphanesi 13.565 120 491,18
iiBF Binasi Okuma Salonu 5.611 48 153,5
Prof.Dr. Anvarbek MOKEEV Okuma Salonu 3.189 40 151,3
TOPLAM 92.073 449 1.952,6

* Yeni kitaplarnn kayitlan yapilmaktadir

2022 Subat ayinda “Bilimsel yayinlarin elektronik katalogu” (https://yordam.manas.edu.
kg/aea/) yeniversiyona gecirilmistir. Bu Elektronik Katalog, Universitemiz adindan yayinlanmis
olan bilimsel yayinlar (Makale, Konferans Bildirisi, Editoryal materyaller, Kitap BA&IUmU vb.)
icermektedir. Bilimsel Yayinlar gerekli kurallara gére indeks tUrine, Konusu, Birim, Bélimlere,
veri tabanina vb. gbére siniflandinimistir. Katalogda Basit ve Detayl tarama, Tarama sonucu
filtreleme, icerik daglim tablolan gérme, her yayinin Google Scholardaki durumu gérebilme,
yayina ulasabilme, aradiginiz kelimeleri YOK Tezler, Aperta, Harman, Tr Dizin, Pubmed,
Publons, Semantics Scholar, DOAJ veri tabanlarindan da arama islemler yapilabilir. Ayrnica,
Akademisyenlerin Scopus, Tr Dizin, Google Scholardaki yayin durumu, YOK Akademik Bilgi
sisteminde kayith Makale, Proje, Bildiri, Kitap listeleri gérebilme imkanlarn sunulmustur. Sistem
4 dilde calismaktadir.

2022 Subat ayinda Universitemiz icin 31.12.2023 tarihine kadar “Royal Society Journals
Collection” elektronik veritabanina, 31.12.2022 tarihine kadar “Oxford University Journals”
ile 31.12.2024 tarihine kadar “De Gruyter Journal Collection” elektronik veri tabanlanna elFL
(Electronic Information for Libraries) projesi Uzerinden Ucretsiz erisim saglanmistir.

31 Mart 2022 tarihinde Turkiye'deki 58. KUtUphane Haftasi vesilesiyle 2022 Mart ayinda
KUtUphanemizden en cok kitap okuyan &grencileri 6dullendirme ve Hazrrlik sinifi 6grencilerine
TUrkiye'den yeni getirtilen kitaplarnn tanitim programlarn dizenlenmigtir.

2022 EylUl de, KUtUphane ve Dokumantasyon Dairesi Baskanlhgr tarafindan “Plagiat.pl”
firnasinin “StrikePlagiarism” intihal Programinda yOrGtiimUs olan YUksek Lisans ve Doktora
Tezlerinin “infihalden Gecirme” islemi Universitemizin EnstitUlerine, Arastirmacilann Makale

G EN EL B LG L R 1

84



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS

2022 IDARE FAALIYET RAPORU | oniversiTEsi

Bir Univensiteden Otesi

ve Kitaplarin “intihalden Gecirme” islemi ise Bilimsel Dergiler Takip ve Koordinasyon Ofisine
devredilmistir. Devir 6ncesi KUtUphane ve DokUmantasyon Dairesi Baskanligr tarafindan
EnstitUlerde géreviendiriimis Koordinator ile Teknik Sorumlulara ve Bilimsel Dergiler Takip ve
Koordinasyon Ofisi gdrevlisine “StrikePlagiarism” intihal Programin kullanma egditim semineri
dUzenlenmistir.

Tablo 81: Kituphane Kaynaklarinin Dagilimi

Materyeller Periyodik Yayln.. -
Kitap (CD, DVD, Gaze.te ve Dergi | Elektronik Tez | Toplam
Harita, v.b.) Yerli | Yabanci Yayin
Yayin Yayin
Teknik ve Fen Bilimler 10.592 11 0 2 1752 213 12.570
iktisat ve isletme 8.323 6 0 0 562 188 | 9.079
Sosyal Bilimler 28.847 316 8 0 2.536 326 | 32.033
Gazetecilik 1459 5 0 2 192 33 1.691
Ziraat ve Veteriner 2.620 1 0 284 20 2.926
Dilbilim 7976 137 4 0 448 21 8.656
Turizm ve Otelcilik 2148 6 0 0 218 38 2.410
Spor ve Beden Egitimi | 548 0 0 4 160 6 718
Sanat 2.826 42 0 1 143 22 3.034
Tip 824 0 0 0 222 3 1.049
Digerler 24.369 37 20 0 925 40 25.391
TOPLAM 90.532 561 33 9 7.442 980 | 99.557

Periyodik yayinlar 2022 yiinda abone olunmus baski seklindeki Dergi ile Gazetelerdir.
Elektronik yayinlar ise KUtUphanemizin serverine yUklenerek “*Manas Elibrary” ve “Elektronik
Katalog” veri tabaninda bulunan elekironik kitaplardir. Periyodik yayinlar ile Elektronik
yayinlar haric tUm KutUphane kaynaklar KitUphane Demirbasina kayithdir.

Tablo 82: Kitiphane Kaynaklarnnin Baski ve Elekironik Turine Gore Dagilimi

- 2022 Yihinda Alinan Kitophane Toplam Kitiphane Kaynaklan

Kitiphane Kaynaklari Kaynaklan
Basih | Elekironik | Toplam Basih | Elekironik | Toplam

Kitap Sayisi (Satin Alinan) 482 0 482 42946 0 42946
Kitap Sayisi (Bagis) 1960 427* 2387 47445 7442* 54887
Abone Olunan Dergi Savyisi 17 0 17 17%* 0 17
Abone Olunan Gazete Sayisi 25 0 25 25%* 0 25
Abone Olunan Veri Tabani Sayisi | O 65*** 65 0 65*** 65

* KUtUphanemizin serverinde yUklenerek “Manas Elibrary” ve “Elektronik Katalog™ veri
tabaninda bulunan elektronik kitaplardir. Bu kitaplar satin alinmamistir.

** SUreli yayinlar yillik abonelik olarak kullanildigi ve demirbas kayitlarina girmedigdi icin
toplam bilgileri de 2022 yilina ait bilgiler yazilmustir.

** Abone olunmus veri tabanlar 2022 yilinda toplami 65 adettir (Odemeli - 6; Proje
olarak Ucretsiz abonelik —14; KUtUphane tarafindan olusturulmus — 3; Acik Erisimde — 42)
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Tablo 83: Kitiphane Kaynaklarinin Yillar itibari ile istatistik Dagilimi

2021 2022
Basili Kitap Sayisi 88.167 90.532
Basili Dergi Sayisi 17 17
Elektronik Kitap Sayisi 7.015 7.442
Abone Olunan Veri Tabani Sayisi 63 65
Odunc Verilen Kitap Sayisl 11.407 20.844
Tez Sayisi 903 980

Tablo 84: Web of Science Veri Tabaninda KTMU Adresli Yayinlar ve Yapilan Ahf Sayilarn

Yil Yayin Sayisi Atif Sayisi
2011 15 9
2012 20 57
2013 23 61
2014 16 118
2015 21 154
2016 45 195
2017 4] 209
2018 45 236
2019 98 427
2020 116 652
2021* 150 1.007

2022* 162 1.215

*WOS'un 03.02.2023 tarihindeki bilgilerine gére guncellendi
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1.5.5.9. Ogrenci istihdami ve Staj Hizmeti

Ogrencilerimizin mesleki gelisimini saglamak adina yirGtilen bir diger faaliyet ise stqj
hizmetleridir. Ogrencilerimiz yiksek dizeyde bir staj editimi almalari icin bircok kurulus ile is
birligi yapilmaktadir.

Tablo 85: Ogrenci Stqj Bilgileri

2021 2022
Turkiye Diger Ulkeler | Tirkiye | Diger Ulkeler
Universite Maddi Destedi ile Yurt Disina 10 0 0 0
Staja Génderilen OJrenci Sayisi
Maddi Desteksiz Yurt Disinda Staja
. . . . 7 3 144 37

Gonderilen Ogrenci Sayisi
Kirgizistan'da Staja Génderilen Ogrenci

759 690
Sayisi
Toplam 779 871

1.5.5.10. Yesil Alan Hizmetleri

Cengiz Aytmatov kampUsunde her yil yesil alan faaliyetleri olarak peyzqj isleri, sera ve
bahce isleri duzenli olarak yapilmaktadir. Bunun yani sira her yil agac ve fidan dikimleri de
6zenle yapiimaktadir. Asagidaki tabloda yillara gére dikimi yapilan fidan sayilar sunulmustur.

Tablo 86: Yillara Goére Dikimi Yapilan Bitkiler

Yillar/Adet
Cinsi 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Toplam
Dikilen Bitkilerin Miktar
Agac 749 531 622 511 1049 1495 2070 520 47 761 8355
Cal 1931 3500 146 12000 131 351 1200 | 256 26 19541
Sarmasik 420 50 60 530
Gul 300 900 3400 400 186 135 550 221 6092
Cicek 3000 4500 6000 4500 4500 | 4000 3400 | 30000 59900
Toplam 6400 9481 10228 17011 5949 5812 2556 2270 | 3924 | 30787 94418
2022
Sayisi Alani (m?)
Bahce Alanlari 21 354.074
Sera Alanlar 3 256
Hobi Bahceleri 16 9212
TOPLAM 40 363.542,00
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2. AMAC ve HEDEFLER

2.1. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Kirgizistan TUrkiye Manas Universitesi, kuruldugu ginden beri Tirk Cumhuriyetleri arasinda
nitelikli editim calismalarn yoritmeyi temel gorevleri arasinda kabul etmistir. Universitemizin
amacl, modern ve cagdas egitim sistemiile donatilmis Tirk genclerini, ortak anlayis ile; bilingli,
kendine yetebilen, sorumluluk sahibi bireyler olarak yetistirmektir. Kendi kUltUrel degerlerini
koruyup, evrensele ulasma noktasinda sahsiyetci bireyleri 6n plana cikararak, basta Turk
DUnyasi olmak Uzere dUnya bilimine katki saglayan ve yeni bir medeniyet tasavvuru hayal
eden gencler yetistrmek, Universitemizin éncelikleri arasindadir. Universitemiz, akademik
kadrosu ve ogrencileri ile basta Turk Cumhuriyetleri arasinda dil, bilim, tarih, edebiyat, kUltUr,
sanat, ekonomi ve spor alanindaki isbirligini en Ust seviyelere tasimayl ayni zamanda insani
degerler Ureterek evrensele ulasmayi siar edinmistir.

Bu misyon cercevesindeki amaclarmiz sunlardir:

e Cagdas egitim standart ve yontemleri ile cagdas Universite ydnetim modeli
kullanarak Kirgiz Cumhuriyeti yUksekdgretim sistemi icin bir érnek olusturmak ve
dUnya ile bUtinlesmede 6ncU rol oynamak,

* Cagdas, demokratik ve laik devlet esaslanna inanmis, insan haklarnna saygili, milli
kimlik bilincine sahip, manevi degerlerine bagli, beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu
bakimindan dengeli ve sagdlikl, toplumsal sorumluluk anlayisina sahip, yapici ve
yaratici kusaklar yetistirmek,

* TUrkiye Cumhuriyeti ve diger gelismis Ulkelerin demokrasi ve pazar ekonomisi
deneyimlerinden yararlanarak, Kirgiz Cumhuriyeti’ndeki demokratiklestirme ve Pazar
ekonomisine gecis streclerinin guclenmesine katkida bulunmak,

* AR-GE, yayin ve bilgi teknolojileri yatinmlaryla, donya bilim literatGronin gelistiriime-
sine ve dunyadaki bilginin paylasimina katkida bulunmak,

* TUrk dUnyasi genclerini, ulusal degerlerine bagl kalarak evrensel gérUs ve degerlerle
donanmis bireyler olarak yetistirmek ve uluslararasi toplulugun seckin Uyeleri haline
getirmek,

* Gelecek kusaklari, her alanda yetkin ve kendine gUvenen, cok boyutlu ve elestirel
dusUnce yetenegiile donanmis, sUrekli degisen-gelisen topluma uyum saglayabilen,
yenilikci, demokratik yasamin gerektirdigi kurallara saygili, katiimci, risk alabilen,
isbirligine acik, hosgdrull, 6zgur dusunceli, yaratici, arastirmaci, sanatsal duyarlidi
gelismis, 6grenmeyi 6grenen bireyler olarak yetistirmek,

* Toplumsalihtiyaclar dogrultusunda, &én lisans, lisans ya da lisansUstU derecelere sahip
uzmanlar yetistirmek, mesleki ve kisisel gelisimi destekleyecek ydonde kisa streli egitim
programlar hazirlamak ve/veya sunmakiir.

TUrk DUnyasinin gecmisten gelen temel birikimlerinden faydalanarak saygin, kendini
G EN EL B LG LR |1
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uluslararasi alanlarda ispat etmis, zengin akademik tecrUbe ile énder, katiimci, ruhu ve
felsefesi olan; ayni zamanda Turk DUnyasina ve medeniyete katki saglayan “Uluslararasi
Seviyede Saygin, Uretken ve Taninan Bir Universite” olmak Universitemizin temel hedefleri
arasindadir. Hedefimiz, cagdas, &ncu, girisimci, yenilikci, degdisime ve gelisime acik,
bulundugu cografyada lider ve en cok tercih edilen Universite olmaktir.

KTMU’nin misyon ve vizyonunu olusturan temel degerleri;

Universitenin Ana Hedefleri
Egitimde uluslararasi marka olmak
Nitelikli insan yetistirme
Bologna siirecine uyum
ic ve dis paydaslarla etkili iletisim ve etkin isbirligi
Topluma hizmet
Egitim-ogretimde esneklik
Teknoloji tabanli 6grenme
Siirekli egitim
Hayat boyu 6grenme
Degisime uyum ve siirekli gelisme
Uygulamali bilim ve teknolojilerin yonlendirdigi AR-GE ¢alismalari
Ulusal ve uluslararasi egitim-ogretim iist kuruluslarina lyelik ve akreditasyon galismalari
Dikey buyime
Fiziki altyapiyi gu¢lendirme

Yasam alanlari olusturma

Uluslararasilasma

I GENEL BILGILER
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KTMU’niin misyon ve vizyonunu olusturan temel degerleri

= Diinya bilim literatiiriine ve diinyadaki bilginin paylasilmasina katki bulunmak,
= Tiirk uygarliginin gelisimine destek vermek,

= Yenilikgilik ve cagdaslik,

= Toplumsal sorumluluk,

= Sirekli gelismek,

2.2. STRATEJIK AMAGLAR VE HEDEFLER

Amac 1: Egitim ve dgretimde uluslararasi bir marka olmak

e Hedef 1.1. YUrOtUlmekte olan egitim programlarini ulusal ve uluslararasi normlar
ve beklentiler cercevesinde yeniden yapilandirarak niceligini artirmak ve niteligini
gelistirmek

e Hedef 1.2. Uluslararasi is birligi ve degisim programlarindan etkin yararlanmak

* Hedef 1.3. Uluslararasi 6grenci sayisini ve cesitliligini artirmak

* Hedef 1.4. EGitim-6gretim sUreclerini iyilestirmek

e Amac 2: Bilimsel arastirma faaliyetlerinin niceligini artirmak ve niteligini gelistirmek
* Hedef 2.1. Arastirma Alt Yapisint GU¢lendirmek

* Hedef 2.2. Arastrmaci yetkinligini gelistirmek ve sayisini artirmak

* Hedef 2.3. Ulusal ve uluslararasi proje, yayin ve bilimsel etkinlik sayisini ve niteligini
arfirmak

Amac 3:Topluma hizmet faaliyetlerine yonelik dis paydaslarmizia bilgive tecribe paylasimina
dayali isbirlikleri gelistirmek

* Hedef 3.1. Paydaslarlailiskilerin ve is birliklerinin olusturulmasina yénelik mekanizmalar
G ENEL Bi LG L R 1
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gelistirmek

Hedef 3.2. Toplumun yasam kalitesinin arttinimasina yénelik egitim, sosyal ve kUltUrel
sorumluluk alanlarinda calismalar artfirmak

Hedef 3.3. Manas Radyo ve Televizyonunun yayin kalitesini ve topluma ydnelik
programlari artirmak

Hedef 3.4. Kirgizistan'in kalkinmada o6ncelikli alanlannda gelismesine destek
saglamak

Hedef 3.5. TUrk dUnyasi ortak kuUltorU alaninda topluma yénelik hizmetlerin artinlmasi

Amac 4: Universitenin uluslararasi taninirhdini artirmak

Hedef 4.1. Uluslararasi taninirlik ve gérinurlUk faaliyetlerinin etkinligini artirmak

Hedef 4.2. Uluslararasi iliskiler agini gelistirmek

Amac 5: Kurumsal yapinin gelisimini ve sUrdUrulebilirligini saglamak

Hedef 5.1. Kalite yénetimi ve givence sistemi sGrecini gelistirmek

Hedef 5.2. Kurum kimligi ve kOltOrGnU gucglendirmek

Hedef 5.3. Teknoloji tabanl yénetim sUreclerini iyilestirmek

Hedef 5.4. Akademik ve idari personelin sGrekli mesleki gelisimini saglamak

Hedef 5.5. KompuUs ici yasam alanlarn ve sunulan hizmet kalitesini gelistirmek

I GENEL BILGILER
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Tablo 88: 2022 Yilinda Mevzuat Guncellemeleri

MUTEVELLI HEYETI’NIN 28/12/2022 TARIHLI TOPLANTISINDA YENi KABUL EDILEN VE
REVIZE EDILEN MEVZUAT:
1) Akademik Personel Yonetmeligi
2) Akademik Performans Degerlendirme ve Tesvik Yonetmeligi
3) Arastirma Faaliyetlerini Destekleme Yénetmeligi
4) Avrasya Tarih, Dil ve Arkeoloji Arastirma EnstitUsU Yonetmeligi
5) Burs Yénetmeligi
6) Geleneksel Oyunlar ve Spor Arastirma EnstitGsU Yonetmeligi
7) Harcirah Yénetmeliginin Ek’indeki Yurtici GUndelikleri Baslikli 1 Sayili Liste
8) idari Personel Yonetmelidi
9) Doktora Programi Yurtdisi Bilimsel Arastirma Staji Uygulama Yénergesi

10) Ogretim Elemaninin Ders YUkUnUn Belirlenmesi ve Ders Saati Ucretinin Odemesine
iliskin Usul ve Esaslar

11) Personel Ucretleri ve Odemeye lliskin Usul ve Esaslar

SENATO TARAFINDAN KABUL EDILEN VE REVIZE EDILEN MEVZUAT

1) Onlisans ve Lisans EGitim-Ogretim Yénetmelidi

2) LisansUst EGitim-Ogretim Yénetmelidi

3) Ortak Dersler Koordinatérlugu Yonergesi

4) Akademik Danismanlik Yonergesi

5) Akademik Performans ve Tesvik Uygulama Ydnergesi

6) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Yénergesi

7) Doktora Programi Uygulama Yénergesi

8) Elekironik Belge Yonetim Sistemi (Ebys) Uygulama Yénergesi
9) Oncelikli Alanlar Burslu Doktora Programi Yénergesi

10) Teknoloji Transfer Ofisi Yonergesi

11) Onlisans ve Lisans DUzeyindeki Turizm Programlan Meslek Staji Ydnergesi
12) Veteriner Fakultesi intérn EQitimi Uygulama Yénergesi

13) YUksek Lisans Programi Uygulama Yoénergesi

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRM ELER |55
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3. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

Ozel Statllu bir devlet Universitesi olarak kurulan Universitemizde TizOGon 8. Maddesi
geregince Rektdr ita Amiridir.

Universitemizde bitce ve muhasebe islemleri tOm harcama birimleri adina Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan yurUtUimektedir.

2022 Yl Universite bUtcemiz ddenek toplami 23.272.016 $ ABD Dolari, yilsonunda bitce
harcamasiise 18.210.641 $ ABD Dolar seviyesinde gerceklesmistir.

Baslangic édenegdine gére harcamalarin gerceklesme orani %78,25 olmustur. 2022 vili
icin 4.596.664 $ ABD Dolarn Finansman Geliri, 150.214 $ ABD Dolarn 6z gelir ve 18.525.138 $
ABD Dolar T.C. HOkUmeti Katkisi olmak Uzere toplam 23.272.016 $ ABD Dolar gelir tahmini
yapilimis olup, yil icinde toplam gelirlerin %19,82'sine tekabUl eden 5.109.044,24 $ ABD Dolar
Finansman Geliri, % 2,73'Une tekabUleden 704.166,57 $ ABD Dolan 6z gelir, %77,45'ine tekabUl
eden 19.969.561,84 $ ABD Dolan T.C. HUkUmeti Katkisi ile birlikte toplam 25.782.772,65 $ ABD
Dolar gelir gerceklesmistir.

I FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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Tablo 89: 2022 Yil Universite Bitce Gelir ve Gider Gerceklesmeleri ile Net Finansman Kullanimi

FINANSMAN TABLOSU ABD DOLARI
GELIRLER 20.896.832
T.C. HOkUmeti Katkisi 19.969.562
Diger Gelirler 703.370
Kambiyo Karlan 223.900
GIDERLER 19.056.493
Personel Giderleri 15.257.129
Diger Cari Giderler 2.207.376
Cari Giderler 17.464.505
Yatinm Giderleri 426.598
Transfer Giderleri 319.538
Kambiyo Zararlan 845.852
BUTCE DENGESI 1.840.339
Avans 42.365
Emanet -65.142
NAKIT DENGESI 1.947.846
FINANSMAN DENGESI -1.947.846
TOPLAM 5.109.044
100 1.555
102 4.698.147
105 409.342
DEVIR 7.056.890

3.1.1. Butge Uygulama Sonuglan

3.1.1.1. Bitce Odenegi ve Harcamalar

2022 yiinda 23.272.016 $ ABD Dolarn buUtce &édenegdi tahsis edilen Kirgizistan-TUrkiye
Manas Universitesinin yil sonu itibariyle 18.210.641,38 $ ABD Dolar harcama yapilmistir.

Universitemiz 2022 yili bitce baslangic édenedinin %59'u personel giderlerine, %9,51'i
sosyal guvenlik kurumlarina devlet primi giderlerine, %11,70'i mal ve hizmet alm giderlerine,
%1,54'0 cari fransferlere ve %18,26'si sermaye giderlerine tahsis edilmistir.

Universitemizin 2022 vyili bUtcesinde yer alan &deneklerin dadiimi ve yilsonu
gerceklesmeleri “ekonomik siniflandirma” acisindan séyledir:

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRM ELER |55
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Tablo 90: Butce Giderleri

Bitce Yil Sonu " Bq§[<:fng|g . Yil Sonu .
Odenegine Gore | Harcamaya Gore
Baslangic Toplam Gergeklesme Gerceklesme
Odenegi (S) Harcama ($) Orani (%) Orani (%)
O1-Personel Giderleri 13.729.365 13.222.764 96,31% 72,61%
02-Sosyal GUvenlik
. . 2.212.237 2.034.365 91.96% 11.17%
Primleri
03-Mal ve Hizmet Alim
. . 2.722.914 2.207.376 81.07% 12,12%
Giderleri
05-Cari Transferler 357.500 319.538 89.38% 1.75%
06-Sermaye Giderleri 4.250.000 426.598 10,04% 2,34%
TOPLAM 23.272.016 18.210.641,38 78,25% 100,00%

2022 yiliricerisinde kaynak kullanim oranlarina bakildiginda, personel giderleriicin ayrilan
toplam édenegin %%6,31'i, sosyal guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri icin ayrilan
toplam &denegin %91,96'si, mal ve hizmet alm giderleri icin ayrlan toplam édenegin
%81,07'si, cari tfransferler giderleri icin ayrlan toplam édenegin %89,38'i ve sermaye giderleri
icin ayrilan foplam édenegin %10,04’G kullaniimigtir.

Kirgizistan-Trkiye Manas Universitesinin son 3 yilik harcamalarina bakildiginda; 2022 il
sonu toplam harcama miktari 2020 yilina oranla % 5,82 ve 2021 yilina oranla 1,97 oraninda
bir artis géstermistir.

Tablo 91: 2020-2022 Toplam Odenek ve Harcamalar (ABD Dolari)

2020 Yih 2021 Yil 2022 Yil
Baslangic Yilsonu Baslangic Yilsonu Baslangic Yilsonu
Odenegi Harcama Odenegi Harcama Odenegi Harcama
01-Personel
. . 12.924.815,00 | 12.221.491,24 12.692.131 13.322.931,34 13.729.365 13.222.764
Giderleri
02-Sosyal
GuUvenlik 2.305.000,00 2.210.746,50 2.276.085 2.048.520,75 2.212.237 2.034.365
Primleri
03-Mal ve
Hizmet Alm 3.473.410,00 2.456.466,15 2.320.594 1.857.560,34 2.722.914 2.207.376
Giderleri
05-Cari
360.000,00 144.619,92 360.000 130.809,19 357.500 319.538
Transferler
06-Sermaye
. . 4.420.000,00 175.124,33 4.016.680 498.686,04 4.250.000 426.598
Giderleri
TOPLAM 23.483.225,00 | 17.208.448,14 | 21.665.490,00 | 17.858.507,66 23.272.016 | 18.210.641,38
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Universitemiz yil sonu toplam harcamalarinin %36,13'0nin genel ydnetim hizmetleri
giderlerinden ve %63,87'sinin egitim hizmetleri giderlerinden olustugu gorilmektedir.

Tablo 92: 2020-2022 Yillan Arasindaki Kurumsal Bazda Harcamalarin Dagilimi (ABD Dolar)

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Genel Yonetim Hizmetleri ve Yatinmlar 5.757.567,82 6.233.524,07 6.580.067,48
Egitim-Ogretim Hizmetleri 11.450.880,32 11.624.983,59 11.630.573,90
TOPLAM 17.208.448,14 17.858.507,66 18.210.641,38

Tablo 93: 2020-2022 Yillan Arasindaki Harcamalarin Yizdelik Dagilimi %

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Genel Yonetim Hizmetleri ve Yatinmlar 33.46 34,90 36,13
Egitim-Ogretim Hizmetleri 66,54 65,10 63,87
TOPLAM 100,00 100,00 100,00

UUniversite harcamalarina toplulastinimis birimler bazinda bakildiginda, en yUksek payi
yaklasik %47,02 ile fakUltelerin aldigr gérUimektedir. idari birimlerden fakUltelere kullandinlan
kaynaklar dikkate alindiginda ise bu oran %50'nin Uzerine cikmaktadir. Fakolteleri %36,13
seviyesinde idari birimler izlerken, YUksekokul/Meslek YUksekokulu ise %15,76 seviyesinde
gerceklesmistir.

Tablo 94: 2020-2022 Yillan Arasindaki Harcamalarin idari Dizeyde Dagiimi (ABD Dolari)

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Fakulteler 7.399.462,35 8.514.442,04 8.563.425,25
EnstitUler 124.615,50 136.963.,61 196.577,18
YO/MYO 3.926.802,47 2.973.577,94 2.870.571,47
idari Birimler 5.757.567,82 6.233.524,07 6.580.067,48
TOPLAM 17.208.448,14 17.858.507,66 18.210.641,38

Grafik 1: 2022 Yi Harcamalarin idari Dizeyde Dagilimi

Enstituler
1%
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Tablo 95: 2022 Yil Fakiltelere Ait Harcamalar (ABD Dolar)

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
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- CARI TRANSFER SERMAYE
BIRIM ADI GIDERLER GIDERLER GIDERLERI GENEL TOPLAM
MUhendislik FakUltesi 1.000.068,55 25.013,95 4.193,84 1.029.276,34
Edebiyat FakUltesi 1.908.330,19 52.060,95 0,00 1.960.391,14
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi 865.664,25 37.238,07 304,87 903.207,19
iletisim FakUltesi 467.291,30 6.481,39 0,00 473.772,69
ilahiyat FakUltesi 745.819,67 16.891,55 0,00 762.711,22
Fen FakUltesi 662.166,49 32.702,28 6.853,78 701.722,55
Ziraat Fakultesi 769.244,93 12.313,08 0,00 781.558,01
Veterinerlik FakUltesi 512.658,33 5.367,82 0,00 518.026,15
GuUzel Sanatlar Fakdltesi 456.451,63 6.188,15 0,00 462.639,78
Turizm Fakdltesi 403.666,67 33.036,40 2.928,18 439.631,25
Spor Bilimleri Fakultesi 526.216,22 4.272,71 0,00 530.488,93
TOPLAM 8.317.578,23 231.566,35 14.280,67 8.563.425,25

Grafik 2: 2022 Yili Fakiltelere Ait Harcamalar

Tablo 96: 2022 Yili Yiksekokul/Meslek Yiksekokuluna Ait Harcamalar (ABD Dolari)

veteriner F

akultesi
o

BiRIM ADI .CARi TR'ANSFER- SI-ERMAYE' GENEL
GIDERLER GIDERLERI GIDERLERI TOPLAM
Yabanci Diller YUksekokulu 2.232.109,92 12.192,96 729,56 2.245.032,44
Meslek YUksekokulu 604.636,28 19.314,16 1.588,59 625.539,03
TOPLAM 2.836.746,20 31.507,12 2.318,15 2.870.571,47
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Tablo 97: 2022 Yil Enstitilere Ait Harcamalar (ABD Dolari)

BIRIM ADI CARI TRANSFER SERMAYE GENEL
GIDERLER GIDERLERI | GIDERLERI TOPLAM

Fen Bilimleri EnstitUsG 41.475,94 14.630,89 - 56.106,83
Sosyal Bilimler EnstitUsU 76.846,47 38.348,16 - 115.194,63
Geleneksel Spor Oyunlar ve Spor

e 19.280,03 - - 19.280,03
Arastirma EnstitUs0
Avrasya Tarih, Dil ve Arkeoloji

e 262,86 - 5.732,83 5.995,69
Arastirma Enstituso
TOPLAM 137.865,30 52.979,05 5.732,83 196.577,18

2022 yilinda fakUltelerimizde 8.563.425,25 $ seviyesinde bir harcama gerceklesmistir.
FakuUlteler bUtce kaynaklarinin 2022 yilinda baslangic 6denegine gore %36,80'ini harcamaya
cevirmislerdir. FakUlte harcamalari icerisinde, birinci sirayi %22,89 ile Edebiyat FakUltesi, ikinci
sirayl %12,02 ile MUhendislik FakUltesi, UcUncO sirayr ise %10,55 ile Iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi almaktadir.

2022 Yiinda YuUksekokullarda 2.870.571,47 $ ABD Dolarn seviyesinde bir harcama
gerceklesmistir. 2022 yili bUtce kaynaklannin baslangic ddenegine gdére % 12,33'0n0
harcamaya cevirmislerdir. Harcamalarda birinci sirayl % 9,65 ile Yabanci Diller YUksekokulu
almigtir.

2022 yilinda EnstitUler 196.577,18 ABD Dolan ile 2022 butce kaynaklarnnin baslangic
ddenegine gbére % 0,84'UnU harcamaya ¢evirmislerdir.

Tablo 98: 2022 Yili idari Birimlere Ait Harcamalar (ABD Dolan)

BIRIM ADI 'CARi TR'ANSFER' SI'ERMAYE. GENEL
GIDERLER GIDERLERI GIDERLERI TOPLAM
Rektorlik Ozel Kalem 1.081.617,27 0 14.719,01 1.096.336,28
Genel Sekreterlik 698.708,27 0 0,00 698.708,27
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanld 168.731,49 0 0 168.731,49
Personel Dairesi Baskanhgi 206.366,82 0 0.00 206.366,82
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlidi 789.117,84 0 0 789.117,84
KUtuphane ve DokUmantasyon
L B 160.457,21 0 0 160.457,21
Dairesi Baskanligi
Saglik, KGltur ve Spor Dairesi
_ 1.049.130,87 0 93,63 1.049.224,50
Baskanhgi
Yapi isleri Dairesi Baskanld 1.730.338,25 3.485,26 316.384,77 2.050.208,28
Ankara irtibat BUrosu 23.554,50 0 0 23.554,50
Bilgi Islem Dairesi Baskanhdi 264.292,91 0 73.069.,38 337.362,29
TOPLAM 6.172.315,43 3.485,26 404.266,79 | 6.580.067,48

2022 yilinda Universitemiz idari birimlerinde 6.580.067,48 $ ABD Dolarn harcama
gerceklesmistir. idari birimler biUtce kaynaklarinin 2022 yilinda baslangic édenegdine gore
FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER I
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% 28,27'sini harcamaya cevirmistir. 2022 yili idari birimlerin harcamalan %93,80'i personel
giderleri, sosyal guvenlik kurumlarina devlet primi giderlerive mal ve hizmet alim giderlerinde,
% 0,05'i transfer giderlerinde, % 6,14'0 ise sermaye giderleri kalemlerinde gerceklesmistir.

idari birimlerin harcamalari icerisinde, birinci sirayt %31,16 ile Yapi isleri Dairesi Baskanldi,
ikinci siray1 %16,66 ile Rektérlik (Ozel Kalem), UcUncU sirayrise %15,95 ile Saglik, KUltir ve Spor
Dairesi Baskanligr almaktadir.

Grafik 3: 2022 Yili idari Birimlere Ait Harcama Dagilimi
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3.1.1.2. Bitge Gelir Tahminleri ve Gergeklesmeleri

Universitemizin &zelbUtce kaynaklar; T.C. HOkUmetiKatkisi, 6z gelirler ve netfinansmandan
olusmaktadir. 2022 yili sonunda 25.782.772,65 $ gerceklesme ile gelirlerimizin % 77,45'i 1.C.
HUkmeti Katkisi, % 19,82'si net Finansman Geliri ve % 2,73'0 Diger Gelirler kalemlerinde yer

almistir.
Bit¢ce Tahmini Gergeklesme Gergeklesme Orani
Finansman Geliri 4.596.664,00 5.109.044,24 111,15%
T.C. HUkUmeti Katkisl 18.525.138,00 19.969.561,84 107,80%
Diger Gelirler 150.214,00 704.166,57 468,78%
TOPLAM 23.272.016,00 25.782.772,65 110,79%
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Grafik 4: 2022 Yih Butge Gelirlerinin Oransal Dagilimi (%)
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3.1.1.3. Diger Mali Tablolar

2022 Mali yiinda ilgili yénetmelikler cercevesinde; gerceklesen gelirler ve yapilan
harcamalar kayit altina alinmis ve harcamalarnn Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun
olarak belgelerin tam ve usullne uygunlugu ve hak sahiplerine zamaninda ddenmesi
hususunda fitizlik g&sterilmistir.

Harcama birimlerinden gelen tUm belgelerin ve eklerinin kontrolU yapilarak eksik ya da
mevzuata uygun olmayanlar ilgili birime génderilerek eksikliklerin gideriimesi saglanmigtir.

2022 yili icinde 5.215 yevmiye kaydi gerceklestiriimis olup bu kayitlann 1.219'si mal ve
hizmet alimi giderleri, 880'i mal ve hizmet gelirleri, 602'si banka islemleri, 657 emanet islemleri,
123’0 Personel maas yevmiyeleri ve 173’0 yolluk, avans ve diger 6demelere ait yevmiye
kayitlarindan olusmaktadir. 2021 yili sonunda 4.504 olan yevmiye sayimiz, 2022 yili sonunda
5.215 olarak tamamlanmustir.

Tablo 100: Yevmiye Dagilimi

2021 2022
Avans islemleri Yevmiye Sayisi 143 129
Kisi Borclar Yevmiye Sayisi 21 94
Gelir Islemleri Yevmiye sayisi 704 880
Maas islemleri Yevmiye sayis 86 123
Mal ve Hizmet Alimi Yevmiye sayisi 1.071 1.919
Yolluk islemleri yevmiye sayis 157 173
Proje Islemleri Yevmiye Sayis 26 35
Depozito islemleri yevmiye sayisi 133 202
Vergi, SGK islemleri Yevmiye sayisi 100 100
Emanet islemleri Yevmiye Sayisi 385 657
Banka islemleri Yevmiye Sayisi 507 602
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Tasinir islem ve Yil sonu islemleri Yevmiye savyisi 46 31
Diger Muhasebe islemleri 603 270
Toplam 4.504 5.215

2022 Yil Taahhit Karhi

Gerek vyili icin gecerli, gerekse ertesi mali yil veya vyillara gecerli olmak Uzere yapilan
sdzlesmelere dayanilarak girisilen taahhutler, bunlara yapilan ilaveler ve fiyat farki tutarlan
ile taahhUdun yerine getirimesi dolayisiyla nakden veya mahsuben yapilan édemeler ve
bu 6édemelerden yapilan kesintilerin, taahhUt tutarindan yapilan eksiltmeler ve personel
sdzlesmelerine iliskin faahhUtlere ait birimimizce dUzenlenen taahhUt kartlannin mal, hizmet
ve yapim isleri ile personel sézlesmelerine gére dagdilimi asagidaki gibidir.

Tablo 101: Taahhit Kart Dagilimi

isin Niteligi Acilan Taahhit Karhi Sayisi
Personel Is Sdzlesmeleri 1.001
Mal ve Hizmet Almi 44
Toplam 1.045

Strateji Gelistirme Daire Baskanhd Muhasebe Birimi is Hacmi

Tablo 102: Strateji Gelistirme Daire Baskanhiginin Muhasebe is Hacmi

e BUTCE YILI
ISIN NITELIGI
2021 2022

Yevmiye Sayisi 4.504 5.215
Odenek Olusturma Sayisi (Baslangic) 133 144
Odenek Aktarma islem Sayisi(Eklenen) 9 3
Odenek Aktarma islem Sayisi(DUsdlen) 9 3
Tasinir Ambar Devir Fis Savyisi 47 281
Hatall islem Sayisi 30 60
Hazirlanan Rapor Sayisi 260 279
incelenen Evrak Sayisi 3.441 1.788
Ogrenci Tedavi Odemeleri 63 221
Onay Sayisi 929 891
Banka Talimati Onay Sayisi 1.588 1.698
Avans/Kredi/Akreditif Toplam islem Sayis 448 509
Kisi ve Kurum Borclar Takip Edilen Dosya Sayisi 99 348
Teminat ve Depozito islemleri Sayisi 5.069 4.600
Emanet Hesaplarna lliskin islem Sayisi 24.791 24.170
Banka Islem Sayis 4.675 8.267
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Vezne Alindisi Sayisi 118 87
Vezne Odeme Sayisi 167 113
TaahhUt islemleri 898 1.045
GENEL TOPLAM 47.278 49.722

3.1.2. Temel Mali Tablolara iliskin Agciklamalar
3.1.2.1. Bitge Giderleri ve Giderlerin Gelisimi

2022 Yili Universitemiz bUtce tahmini 23.272.016 $ ABD dolar olarak yapilmis, yilsonu
harcama ise 18.210.641,38 $ ABD dolari seviyesinde gerceklesmistir.

2022 yili toplam harcamalarna bakildiginda; 2022 yil sonu toplam édenegin kullanim
orant % 78,25 olmustur. Bu oranlar personel giderleri icin %%6,31, sosyal guvenlik kurumlarina
devlet primi giderlericin % 921,96, mal ve hizmet alim giderleri icin %81,07, cari tfransferler icin
%89,38 ve sermaye giderleri icin de %10,04 oraninda cikmistir,

Grafik 5: 2022 Yih Bitge Harcamalarnnin Oransal Dagilimi (%)
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05-Cari Transferler

1,75%
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2022 yil sonu harcamalarinin ekonomik siniflandirma dizeyinde dagiimina bakildiginda,
harcamalarin %72,61'ine tekabuUl eden 13.222.764 $ personel giderlerinden, %11,17'sine
tekabUl eden 2.034.365 $ sosyal glvenlik kurumlarnna devlet primi giderlerinden, %12,12'sine
tekabUl eden 2.207.376 $ mal ve hizmet alim giderlerinden, %1,75'ine tekabUl eden 319.538
$ cari transferlerden, %2,34'Une tekabuUl eden 426.598 $ sermaye giderlerinden olustugu
goOrUlmektedir.

izZleyen alt bélumlerde fakilte, enstity, yUksekokul ve idari birimlerin bUtce harcamalar
verimektedir. Egitim-6gretim birimleri icin toplam harcamalardan hareketle égrenci basina
dUsen maliyetler de hesaplanmistir. Ogrenci basina disen maliyetlerin hesaplanmasinda
yatinmci birimler tarafindan egitim-&gretim birimlerinin ihtiyaclanni karsilamaya ydnelik
FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER I

102



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Bir Uncvensiteden Otesi

2022 IDARE FAALIYET RAPORU

kaynak kullanimlar yer almamaktadir.

3.1.2.2.0grenci Maliyetleri

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi 2022 yillicerisinde fakdlteler arasinda égrenci basina
en yUksek maliyet 4.866,87 $ile Spor Bilimleri FakUltesinde gerceklesmistir. ikinci yUksek maliyet
3.548,12 $ ile Ziraat FakUltesinde ve en dUsUk maliyet ise 931,14 $ olarak Turizm FakUltesinde
belirlenmistir.

Tablo 103: 2022 Yil Fakilteler Bazinda Ogrenci Maliyeti (ABD Dolar)

.. Ogdrenci Cari Harcama Ogrenci Basina
Fakulteler Sgclym (9) D?igen Mqli§yei
MUhendislik FakUltesi 468 1.025.082,50 2.190,35
Edebiyat FakUltesi 706 1.960.391,14 2.776,76
iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi 518 902.902,32 1.743,05
ilahiyat FakUltesi 192 473.772,69 2.467,57
iletisim FakUltesi 440 694.868,77 1.579,25
Fen FakUltesi 261 781.558,01 2.994,48
Ziraat FakuUltesi 146 518.026,15 3.548,12
Veteriner FakUltesi 187 462.639,78 2.474,01
GuUzel Sanatlar Fakultesi 262 762.711,22 2.911,11
Turizm Fakdltesi 469 436.703,07 931,14
Spor Bilimleri Fakultesi 109 530.488,93 4.866,87
TOPLAM 3.758 8.549.144,58 2.589,34

2022 vyl icerisinde enstitUler bazinda en fazla harcama Sosyal Bilimler EnstitUsUnde
gerceklesmis olup, 6grenci sayisinin fazla olmasindan dolayi égrenci basina dusen ortalama
maliyet 304,23 $ olarak gerceklesmistir.

Tablo104: 2022 Yil Enstiti Bazinda Ogrenci Maliyeti

Enstitiiler Ogrenci | Cari Harcama | Ogrenci Basina Disen
Sayisi () Maliyet (S)
Fen Bilimleri EnstitusU 68 56.106,83 825,10
Sosyal Bilimler EnstitGsU 294 115.194,63 391,82
Geleneksel Spor Oyunlar ve Spor
N 0 19.280,03 0

Arastirma EnstitUsu
Avrasya Tarih, Dil ve Arkeoloji Arastirma

N 0 262,86 0
EnstitUsU
TOPLAM 362 190.844,35 304,23

Manas Universitesinde 2022 yili icerisinde yUksekokullar / meslek yUksekokulu bazinda
en fazla harcama Yabanc Diller YUksekokulunda gerceklesmistir. Diger taraftan 6grenci
basina en yUksek maliyet 1.739,77 $ olarak Yabanci Diller YUksekokulunda gerceklesmistir.
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Tablo 105: 2022 Yil Yiksekokul/Meslek Yiksekokulu Bazinda Ogrenci Maliyeti

Yisksekokullar/Meslek Yiksekokulu Ogrenci | CariHarcama | Ogrenci B.aslna Disen
Sayisi () Maliyet (S)
Yabanci Diller YUksekokulu 1.290 2.244.302,88 1.739,77
Meslek YUksekokulu 420 623.950,44 1.485,60
TOPLAM 1.710 2.868.253,32 1.612,68

* Haazrlik sinifi &grencileri sayisi diger birimlerden dusGimuUs olup yabanci diller yUksekokulu 6grenci sayisinda
gOsterilmigtir.

2022 yilritibanyla idari birimler icerisinde en fazla harcamayi %24,22 ile Universitemiz genel
yapl ve tadilat giderlerini de kapsayan Yapi isleri Dairesi Baskanldi, en dUstk harcamayi ise
%2,52 ile KUtUphane ve Dékumantasyon Dairesi Baskanhgr gerceklestirmistir.

Tablo 106: 2022 Yili idari Birimlerin Harcama Dagilimi

Rektérlik Ozel Kalem 1.096.336,28
Genel Sekreterlik 698.708,27
Ogrenci isleri Dairesi Baskanld 168.731,49
Personel Dairesi Baskanligi 206.366,82
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlidi 789.117,84
KUtuphane ve DokUmantasyon Dairesi Baskanligi 160.457,21
Saglik, KUltdr ve Spor Dairesi Baskanlgi 1.049.224,50
Yapi isleri Dairesi Baskanld 2.050.208,28
Ankara irtibat Birosu 23.554,50
Bilgi islem Dairesi Baskanlid 337.362,29
TOPLAM 6.580.067,48

3.1.2.3. Ogrenciler ile ilgili Giderler

Aday, Cirak ve Stajyer Ogrencilere yapilan ddemeler

Tablo 107: Birimlere Gore Ogrenci istihdam Dagilimi

2021'de Odenen 2022'de Odenen
idari Biriml Ogrenci Ogrenci
dari Birimler grenci ABD Dolar ** grenci ABD Dolan **
Sayisi* Sayisi*

Personel Dairesi Baskanligi 0 0 1 104,83
Yapi isleri Dairesi Baskanhd 0 0 1 436,7
Genel Sekreterlik 1 1.397,99 2 1.870,70
KUtUphane ve Dok. Dairesi

- 5 772,27 6 3582,14
Baskanhgi
Ogrenci isleri Dairesi Baskanhd 2 147,02 2 1120,62
RektorlUk 13 3.097,23 9 6.428,14
Saglik Kulttr ve Spor Dairesi

- 43 6.370,34 44 31.802,11
Baskanligi
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi 7 706,19 4 2746,31
idari Birimler Toplami 71 12.491,04 69 48.091,55
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Akademik Birimler
Turizm FakdUltesi 0 0 2 14,13
Fen Fakultesi 2 389.38 2 2378.57
GUzel Sanatlar Fakultesi 4 167,67 4 1167,51
ilahiyat FakUltesi 0 0 1 688,45
iletisim FakUltesi 0 0 8 2613,66
Meslek YUksek Okulu 3 1.474,45 4 1.177,07
MUhendislik FakUltesi 3 41,77 4 1341,93
Veteriner FakuUltesi 0 0,00 3 697,27
Ziraat FakuUltesi 4 1231,15 2 917,37
Fen Bilimleri EnstitUsU 0 0,00 1 213,60
Sosyal Bilimler EnstitUsU 0 0 1 3.77
Akademik Birimler Toplami 16 3.304,42 32 11.213,33
GENEL TOPLAM 87 15.795,46 101 59.304,88
* Calisan égrenci sayilan yillik ortalama olarak verilmistir.
** Dolar karsiliklar yillik ortama kur Uzerinden hesaplanmistir

Ogrenci Yardim Fonu

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi mensuplan édrencilerimize ‘Ogrenci Yardim Fonu’
kapsaminda her ay duzenli olarak yemek yardiminda bulunmaktadir. Yapilan yardimlar
oransal olarak belirlenen kontenjanlar ile dgrencilerimize egitim-6gretim dénemiicinde 9 ay
boyunca yemek yardiminda bulunulmaktadir.

Bu kapsamda 2022 Yiinda Universitemiz yardim fonundan toplam 404 dgrencimize kisi
basi 3.000 Kirgiz Somu (35,63%)'ndan toplam 7.913.640 Kirgiz Somu olmak Uzere 93.988 $ ABD
Dolarn 6denerek degerli 6grencilerimize destek olunmustur.

Tablo 108: Ogrenci Yardimindan Faydalanan Ogrenci Sayilan

Ogrenci Burs Miktari Toplam Miktar
Sayisl Som Dolar* Som Dolar*
Ogrenci Yardim Fonu 404 3.000 35,63 7.913.640 93.988

* Burs Miktan Dolar Karsiligr Yillik Ortama Kur Uzerinden Hesaplanmigtir
* Yardim Fonundan Faydalanan Ogrenci Sayilan Aylik Ortalama Olarak Verilmistir.
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Ogrenci Burs Odemeleri

Tablo 109: Ogrenci Burs Odemelerinin Ayrintili Dagilimi

Burs TUri Bahar Donemi* GOz Donemi** Genel Taplam
Ogrenci Ogrenci Ogrenci
sayisi ABD Dolari sayisi ABD Dolari sayisi ABD Dolari
YUksek Lisans 62 13.950,00 92 13.800,00 154 27.750,00
Doktora 17 5.737.50 21 4.725,00 38 10.46230
Lisans 1.856 1.530 3.386
Giris Bursu (1.Kademe) 81 11.551,88 151 8.917,60 232 20.469,48
Giris Bursu (2. Kademe) 34 2.794,16 86 3.012,02 120 5.806,18
Akademik B B
aaemic Basan BUsY 511 | 4719486 | 315 | 11.867.96 826 | 59.062,82
(1. Kademe)
Ak ik B
ademik Basan 1162 | 88.05231 804 | 2456830 | 1-966 | 112.62031
Bursu (2. Kademe)
Destek Bursu 68 6.077,03 174 6.425,91 242 12.502,94
TOPLAM 1.935 175.358,34 1.643 73.316,59 3.578 | 248.674,83

* 2022 Bahar déneminde Subat, Mart, Nisan, Mayis, Haziran aylarinda yapilan burs
odemeleri alinmustir.

** 2022 GUz ddneminde Ekim, Kasan ve Aralik aylarinda yapilan burs 6demeleri alinmistir.

3.1.2.4. Biutge Giderlerinin Ekonomik Bazda Gelisimi
01 Personel Giderleri:

2022 yilinda personel giderlerinin toplam édenegdi bir dnceki yila oranla % 8,17 oraninda
artis gdstermistir.

Aylar itibaryla personel giderlerinin gelisimi izlendiginde, 2022 yill personel giderlerinde
en yUksek harcama Nisan ayinda ve en dusUk harcama ise EylUl ayinda gerceklesmistir.

Yil sonu itibarnyla 13.729.365 $ olan personel 6denegine ¢ok yakin harcama yapilarak
%96,31'i kullaniimis 13.222.764 $ gider gerceklesmesi olmustur.
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Grafik 6: 2022 Yili Aylar itibari ile Personel Giderleri
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02 Sosyal Guvenlik Sigorta Primi Giderleri:

2022 yil bUtce baslangic édeneginin %9,51'i sosyal guvenlik sigorta primi giderlerine
tahsis edilmis ve yil sonunda toplam &édeneginin %91,96'sina tekabUl eden 2.034.365 $
harcanmustir.

Aylar bazinda sosyal guvenlik sigorta primi giderlerinin gelisimine bakildiginda Nisan
ayindabirartis gérolmektedir. Bu artis Sosyal Sigortalara éncekiyillara ait yapilan ddemelerden
kaynaklanmistir. Bu kalemde en az harcama ise EylUl ayinda gérUlmuastir.

Grafik 7: 2022 Yili Aylar itibari ile Sosyal Givenlik Sigorta Primi Giderleri
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03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

2022 yili bUtce baslangic ddeneginin %11,70'i mal ve hizmet alim giderlerine tahsis
edilmis ve yil sonunda toplam &édeneginin % 81'ine tekabUl eden 2.207.376 $ harcanmustir.

Aylar itibaryla mal ve hizmet alim giderlerinin gelisimine bakildiginda Ocak ayindaki
harcamalarda bir azalis gérilmektedir.

Grafik 8: 2022 Yili Aylar itibari ile Mal ve Hizmet Aimi Giderleri
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05 Cari Transfer Giderleri:

2022 yili bUtce baslangic édenegdinin %1,53'0 olan 357.500 $ cari fransferlere tahsis
edilmistir.

2022 yiinda cari transferler toplam 6denegdi bir dnceki yila gdre azalis goésterirken, toplam
harcamalari ise %144,28 oraninda artis gostermistir.

Yil sonu ifibarnyla toplam 6deneginin %89,38'ine tekabUl eden 319.538 $ tutarnnda
harcama yapilmistir.

Aylar bazinda cari transferlerin gelisimine bakildiginda Agustos ve Ekim aylarn arasinda
egitime verilen ara sebebiyle burs ddemeleri gerceklemediginden harcamalarda azalis
meydana gelmis, Kasim ayi itibari ile burs édemeleri baslamis olup harcamalarda artis
meydana gelmistir.
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Grafik 9: 2022 Yili Aylar itibari ile Cari Transfer Giderleri
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06 Sermaye Giderleri:

2022 yibUtce baslangic ddenedinin %18,26'si olan 4.250.000 $ sermaye giderlerine tahsis
edilmis ve yIl sonunda foplam &denegdin %10,04'Une tekabUl eden 426.598 $ harcanmistir.

2022 yiinda sermaye giderlerinin toplam &denedi bir dnceki yila oranla %5,81 oraninda
artis gdésterirken toplam harcamalar ise %14,46 oraninda azalis géstermistir. Aylar itibaryla
sermaye giderlerinin gelisimine bakildiginda en fazla harcama Temmuz ve Ekim aylarnnda

gerceklesmistir.
Grafik 10: 2022 Yili Aylar itibari ile Sermaye Giderleri
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3.1.2.5. Butge Gelirleri ve Gelirlerin Geligimi

Grafik 11: 2022 Yili Aylar itibariyle Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler
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Grafik 12: Tesebbis ve Milkiyet Gelirlerinin Aylar itibari ile Bitce Gelisimi
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3.2. FAALIYET BiLGILERI

3.2.1. Genel Yonetim Faaliyetleri

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi ydnetimi olarak stratejik plan kapsaminda hedeflere
ulasmak icin faaliyetler yorGtmektedir.

Egtim kalitesini artirmak icin akademik kadronun ihtiyaca goére egitim ve tesvikler ile
gelisim sUreclerini koordine etmek, akreditasyon faaliyetlerini takip etmek, dgrenci cesitliligini
artirmak gibi farkl streclerin takibi ve degerlendiriimesi yapiimaktadir.

Bilimsel arastirmalarin niteligini ve niceligini arfirmak igin tesvikler yOrittlmekle beraber
uluslararsi arastirma projeleri icin ayr firsatlar sunulmaktadir.

Uluslararasi alanda daha aktif olmak icin is birlikleri Ust ydnetim ve fakUlte dizeyinde
koordine edilmektedir. Ayrica degisim programlarina katiimi artirmak icin Universiteler ile
anlasmalar yurUtulimektedir.

Sosyal sorumluluk kapsamindaise Ust yénetiminin aktif rol oynadigi organizasyonlarile Kir-
gizistan'daki cocuk esirgeme yurt, huzurev, otizmli cocuk hastane ziyaretleri; kitap, teknolojik
donanim, temel gereksinim Uron bagislar; talep edilen kurumlara ve topluma egitimlerin
verimesi ve MANAS koy ziyaretleri projesi ile farkl kdylerde veteriner, ziraat konusunda
akademik kadro ile egitimler dUzenlenmektedir.

Egitim diplomasisi kapsaminda Ust duzey iliskiler Gniversitemizin Ust yonetimi tarafindan
koordine ediimektedir. Farkli proje ve alanlarda Universitenin gelismesi icin Ust duzeyde
faaliyetler hassas bir sekilde yUrGtUlmektedir.

3.2.2. Bilimsel/ Sosyal Sorumluluk Etkinlikleri

Universitenin belirledidi ilkeler ve hedefler dogrultusunda faaliyetlerini gerceklestirmek-
tedir. 2022-2023 egitim &gretim yilinda yapilan etkinlikler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 110: Faaliyet Tirine Gore Bilimsel Etkinliklerin Dagilimi

Faaliyet Tiro 2022-2023
Sempozyum ve Kongre 4
Konferans 23
Seminer 246
Panel ve Soylesi 18
Calistay 5
Konser, Sergi ve Gosteri 44
Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 26
Teknik Gezi ve Workshop v.b. 69
TOPLAM 435
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3.2.3. Proje Bilgileri

Tablo 111: Bilimsel Arastinma Projelerinin Dagilimi

Onceki Yil .- TOPLAM TOPLAM
Proje Tur Yildan icinde | Toplam Yil Iginde ODENEK PROJE
Devreden | Eklenen Tamamlanan (KTMU BUTCESI
Butgesi) (KTMU+DIS)
BAP (lleri Arasfirma 1 0 1 1 49.558 61.978 §
Projesi)
BAP (Bagimsiz Proje) 10 9 19 12 39.822 % 54.628 $
BAP (Dis Kaynakl Proje) 1 2 3 2 0% 36.607 $
BAP (Dokfora Tez 1 0 1 0 2200 $ 2.200
Projesi)
Yonlendirilmis Proje 3 1 4 3 30.770 % 30.770 %
Egitim ve Ogretim
Kalitesini Gelistirme 2 0 2 1 300 % 1.800 $
Destek Projesi
Toplam 18 12 30 19 122.650 $ 187.983 $
No Proje Kodu Proje Adi Yurotiocisu Proje Turi
"Kirgizistan’da Yaygin Olarak Ekimi Yapilan
KTMU-BAP-2018. Ekmeklik Bugday (Triticum aestivum L.). ve Prof. Dr. ibrahim BAP (ileri
' reey | e Mordeum wigare L) Vanyetelerne | Ty o gy | Arestima
Ait Genetik Cesitlilik ve Filogenetik lliskilerinin Projesi)
Biyoteknolojik Yontemler ile Arastinimas”
Egitim ve
, | KIMU-PGK-2021. i Terimler S62080" Prof. Dr. Mustafa chl’irss'im
SB.O1 KOYLU -
Gelistirme
Destek Projesi
KTMU-PGK-2021. "Es'!<| Turkgedeh (KOkturk, Uygur) Cogc'lc1§ Prof. Dr. Ceyhun Y&nlendirilmis
3 SB.O3 TUrk Letwgelenne Kor§|IO§Tlrmo!| Fonetik, Vedat UYSUR Proje
Morfolojik, Semantik ve Leksik Inceleme”
4 KTMU-PGK-2021. | "Atayurt'tan Anayurt’a Nevruz ve Hidirellez | Dog¢. Moldoseyit Yonlendirilmis
SB.0S Bahar Bayramlar (Belgesel)" MAMBETAKUNOV Proje
5 KTMU-PGK-2021. "Sivi Deterjanlarda Nisasta Eterlerinin Prof. Dr. Mustafa Yonlendirilmis
FB.O1 Viskoziteye Etkisi" DOLAZ Proje
6 KTMU-BAP-2021. | "Kara-Koy Yaylasinda Yetisen Tibbi Bitkiler Doc. Dr. Nurbek BAP (Bagimsiz
FB.03 ve Onlarin Geleneksel Tipta Kullanimi" ALDAYAROV Proje)
"Galyum, Kobalt ve GUmUs ile Modifiye
7 KTMU-BAP-2021. | Edilmis Pd Nano-Katalizérlerin Sentezi, Ko- Prof. Dr. Nahit BAP (Bagimsiz
FB.04 rakterizasyonu ve Formik Asit Elektrooksitlen- AKTAS Proje)
mesi Aktivitesinin incelenmesi”
g | KIMU-BAP-2021. EﬁkggB';'; :lr;:;':r'nifr:flfg:eelit”;gEll;omc Doc. Dr. Mustafa | BAP (Bagimsiz
SB.O1 Sneris” Murat KIZANLIKLI Proje)
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9 KTMU-BAP-2021. "Kirgizistan Isik GOl Bélgesi Ton / Ak Terek | Prof. Dr. Kubatbek | BAP (Dis Kaynakli
SB.05 K&yU Arkeoloji Arastirmalar™ TABALDIYEV Proje)
10 KTMU-BAP-2021. "Yerel Kirgiz Koyunlarin Kafa Kemiklerinin Docg. Dr. Kadirbay | BAP (Bagimsiz
FB.05 Morfometrik Parametrelerinin Arastinimasi” CEKIROV Proje)
1 KTMU-BAP-2021. | "Kirgiz Taygan Irki K&épeklerde Baz Morfolojik | Prof. Dr. Hasan BAP (Bagimsiz
FB.O7 Ozelliklerin Arastinimasi” HUseyin ARI Proje)
KIMU-BAP-2021. | royunlarda beyne yerlesen Coenurus | o ¢ 1 apzer | BAP (Bagimsiz
12 cerebralis kistlerinin cerrahi ydntemle .
FB.06 . TAS Proje)
clkarimasi
"Ortadgretimde Uygulanan Uzaktan
13 KTMU-BAP-2021. |  Ogretim Surecinde Karsilasilan Sorunlara Prof. Dr. Mehmet BAP (Bagimsiz
SB.02 Yonelik OJretmenlerin Géris ve Arif OZERBAS Proje)
Tutumlannin Belilenmesi (Kirgizistan Ornegi)"
KTMU-BAP-2021. Krgizistan'da Egifim Gormekte Olan Doc.Dr.Erkan | BAP (Bagimsiz
14 Ortaokul Ogrencilerinin Problemlerinin - .
SB.03 . EFILTI Proje)
Belirlenmesi
15 KTMU-BAP-2021. "Kirgizistan'daki Kaya Resimlerinde Prof. Dr. Mehmet BAP (Bagimsiz
GOS.01 Geleneksel Oyun ve Sporlarn Arastinimasi” TURKMEN Proje)
KTMU-BAP-2022. o~ e . . Doc. Dr. ismet BAP (Bagimsiz
16 FB.02 Disoriented DUQUm Polinomlari ALTINTAS Proje)
17 KTMU-BAP-2022. "Atlarda Th1/Th2 Sitokin Dengesi Uzerine Prof. Dr. Ali BAP (Bagimsiz
FB.03 Arastirma’” RISVANLI Proje)

Tablo 113: 2022 Yilinda Tamamlanan K.C. Egitim ve Bilim Bakanligi Projeleri

No

Proje Kodu

Proje Adi

Yiriticisi

Proje Tiru

Ne 0007456
(devlet kaydi)

«Entomopatojenik mantar Beauveria
bassiana’'ya dayal endUstriyel bir
biyopestisit formUlinun olusturulmasi
ve bunun tarmsal GrUnlerin emici ve
kok yiyen zararllardan biyolojik olarak
korunmasinda kullanilmasin-2022

DOOLOTKELDIYEVA

Prof. Dr. Tinatin

BAP (Dis Kaynakl
Proje)

Tablo 114: 2022 Yiinda Devam Eden Projeler

No Proje Kodu Proje Adi Yuriticisi Proje Turi
KTMU-PGK-2021. "Cagdas Kirgiz Turkgesinin Anlatimli Prof. Dr. Ekrem Egl.hm. v.e Og_r?nm
1 v e = Kalitesini Gelistirme
SB.04 S6zIugu ARIKOGLU .
Destek Projesi
"Girisimcilerde Sosyal Kimlik Algisinin
5 KTMU-BAP-2021. Metanet ve lyi Olusa Etkisinde Prof. Dr. Kadir BAP (Doktora Tez
DRT.01 Farkindaligin Aracilik RolU: Startuplar ARDIC Projesi)
Uzerine Bir Arastrma”
KTMU-PGK-2022. Boglms!gllk Don?mlndekl Modem Kirgiz, Prof. Dr. Layli N A .
3 Kazak, Ozbek, Tirkmen ve Azerbaycan . Yoénlendirilmis Proje
SB.O1 . - UKUBAYEVA
Edebiyatlarn Tarihi
"Kirgizistan’in Endemik Bitkisi Petilium
4 KTMU-BAP-2022. eduardii’'nin Doku KUltGri Metotuyla Yrd. Doc. Dr. Yilmaz BAP (Bagimsiz
FB.O1 Cogaltimasi, bu Bitkide miRNA'larn ve KAYA Proje)
Hedef Genlerin Belirlenmesi”
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KTMU-BAP-2022. "Kimizin Bileseni, Sitokin ve — BAP (Bagimsiz
; . .. . . .| Prof. Dr. Ali RISVANLI .
> FB.04 Immunglobulin DUzeyleri Arasindaki lliski" rof. Dr. AlRES Proje)
6 KTMU-BAP-2022. "Atik Sulardan Agir Metal Giderimde Doc. Dr. Bakit BAP (Bagimsiz
FB.0S Katyonik Temelli Hidrojellerin Etkinligi" BORKOYEV Proje)
"Dimetil Akrilamit ve Nisasta Temelli
- KTMU-BAP-2022. SUperabsorbentlerin Sentezlenerek Prof. Dr. Atilla BAP (Bagimsiz
FB.06 Bazi Bitki TUrlerinde Fide / Fidan Kalitesi DURSUN Proje)
Uzerine Etkisi"
8 KTMU-BAP-2022. "GUc Sinir Katman iceren Parabolik Prof. Dr. Asan BAP (Bagimsiz
FB.07 Denklemler Sistemi" OMURALIEV Proje)
o | KIMU-BAP-2022. | B'ﬁgigﬂiﬁefﬂifili‘;:Céffig;'m Prof. Dr. Fatih BAP (Bagimsiz
FB.08 Y9 ! . HATIPOGLU Proje)
Patolojik Olarak Incelenmesi
"Kirgizistan CUy bdlgesi bugday
KTMU-BAP-2022, | clamiannda onemil bifki porazif Dog. Dr. Senol BAP (Bagimsiz
10 nematodlar ile kdk ve kdk bogaz .
FB.09 e . . YILDIZ Proje)
¢Urdklogune neden olan patojenlerin
belilenmesi"
"Epkin — Bas-K toyol
KTMU-BAP-2022. pkin - Bas-Kuugand Ofoyolu Prof. Dr. Kubatbek | BAP (Dis Kaynakli
11 Kenarlarindaki Arkeolojik Kurtarma : .
SB.01 N : . " TABALDIYEV Proje)
Kazlar (Narin Bolgesi, Kirgizistan)

3.2.4. MEDIAMANAS

Kirgizistan-TUrkiye  Manas Universitesinin  televizyon
kanall olan Manas Televizyonu, Kirgizistan'da kablo
platformlarda ve GSM operatérlerinin uygulamalarnda
yayina basladi.

Radyo Televizyon MUdurligu'nin (MEDIAMANAS) calismalarnyla daha énce internet
televizyonu olarak yayin yapan Manas Televizyonu, MEDIAMANAS'In girisimleri sonucu
Haziran 2020'de NeoTelecom'un kablo platformunda test yayinlarina baslamisti. Manas
Televizyonu; test yayinlarnnin basariyla sonuclanmasinin ardindan 1 Eylol 2020 tarihi itibariyle
kablo platformlar Uzerinden evlere girerek, Megaline, NeoTelecom (NeoTV), NeoTelecom
mobil cihaz uygulamalar ve BeelV Uzerinden yayina basladi. Manas Televizyonu ayrica
mediamanas.kg ile MEDIAMANAS''n mobil cihaz uygulamalarindan da seyredilebiliyor.
Manas Televizyonu; yenilik¢i, 6zgUn, dinamik, sosyal sorumluluk sahibi, ilkeli, dncu, yerelden
evrensele dogru, genclerle yayin yapan bir genclik kanali olma yolunda hizla ilerliyor. Manas
Televizyonu'nda toplum yararnin gézetildigi, zengin bir icerikle, kaliteli yayin yapimasi
hedefleniyor ve genclik ve editim kanall olan Manas Televizyonu, Universitenin resmi yayin
organi MEDIAMANAS'In Manas Radyosu gibi yayinlarini zengin bir akisla gerceklestirmek
icin calismalarna devam ediyor. icinde gencligin ve genclerin oldugu her konu Manas
Televizyonu'nun yayin i¢cerigini olustuyor.
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Gencligiilgilendiren her konuyu, egitim, enformasyon
ve genclik programlarini; TUrkiye, Kirgizistan ve Turk dUnyasi
ile ilgili programlar, muinazara programlarni, kOltor,
sanat, teknoloji, saglk, spor, Universite yasami, sosyal
medya gundemi konulu programilari, en yeni klipleri, canli
sovlar ve daha pek cok alanda ilging guncel konular ve
konuklarla hazirlanan programlari, canl konser yayinlarini
yakinda Manas Televizyonu'nda izleyebilirsiniz.

Manas Radyosu ise, Turkiye'de gerceklestiriien muozik
festivalleri, fuarlar, forumlar ve diger pek cok etkinlige Kirgizistanl sanatcilarn katimasi isini
organize ederek, Kirgiz mUzik dUnyasina TUrk MUzigi, TUrk mUzik dUnyasina da Kirgiz MUzigi
kOItGrono tanitarak, Kirgizistan'da saygin koltUr-sanat etkinlikleri dUzenleyerek ya da baska
kurum/kuruluslar tarafindan dizenlenenleri destekleyerek TUrkiye ile Kirgizistan arasinda bir
kOItGr kdprUsu olarak taninmistir. Manas Radyosu, Kirgizistanl genc sanatcilarn kariyerlerinin
en basinda samimiyetle desteklemis, artik Kirgizistan'in en begenilen gen¢ sanatcilar olan
bu kisilerin dostlugunu kazanmis ve onlarla isbirligi icinde pek cok etkinlik gerceklestirmis-
tir ve gerceklestirmeye devam etmektedir. Manas Radyosu, sosyal kampanyalara verdigi
destekle de bilinmekte, Birlesmis Milletler ve diger pek cok uluslararasi kurulus Manas FM ile
isbirligi icinde sosyal kampanyalarini surdirmektedir. Radyo, Orta Asya radyolari ile yakin
isbirligi icinde ortak projeler de gerceklestirmektedir.

Bununla birlikte Radyo Televizyon MUdirlGgu hedef kitlesiyle internet Gzerinden etkilesime
de cok dnem vermekte, sosyal aglarda etkin olarak yer almakta ve internet sitesini icerik ve
bicim yéninden strekli gincellemektedir. internet sitesiyle yayincilik teknolojileriyle internet
teknolojileri bulusturulmus, radyo/tv yayinlar, podcast yayincilik, yurttas gazeteci yayinlarn
ve diger alanlar internet sitesinde yer bulmustur.

Uluslararasi marka olabilimenin temel ve vazgecilmez sartlarndan biri olan yeni
teknolojilerin Universitemize transferi, teknolojik gelismelere uyum konusunda basta ICT
teknolojileri olmak Uzere, personel ve égrencilerimizin bu yeni teknolojileri etkin ve verimili bir
sekilde kullanmasi tesvik edilmektedir.

Tablo 115: Sosyal Medya istatistigi

MEDIAMANAS Takipgi Sayisi icerik Uretim Sayis
Facebook 12.000 600
Instagram 8.211 461

YouTube 22.300 1.000
Manasuniv Takipgi Sayisi icerik Uretim Sayisi
Facebook 9.400 1.020
Instagram 19.355 1.001
Twitter 1.042 300
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3.2.5. Manas Mezunlar Dernegi

Kirgizistan-Trkiye Manas Universitesi ik mezunlarnni 2001-2002 egditim-&gretim yilinda
vermistir. Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi Mezunlar Dermedi 21 Nisan 2006 tarihinde Kirgiz
Cumhuriyeti Adalet Bakanligi tarafindan GR0042381 numarall kararnameyle resmi olarak
yUrorlige girmistir.

Universitemiz mezunlanni bir araya getirmek, ihtiyac duyulan bilgi, belge ve fikirleri
paylasmak, cesitli vesilelerle bir araya gelmek ve Manas Ruhunu yasatmak icin kurulan
Mezunlar Dernedi mezunlarimiz ile iletisimini guclU bir sekilde surdurmektedir.

Tablo 116: Web sitesi istatigi 'mezun.manas.edu.kg'

www.mezun.manas.edu.kg
mezun.manas.edu.kg instagram sayfasi
Takipci sayisi icerik etkilesimi
2.299 55

2002-2022 YILLAR ARASI TOPLAM MEZUN SAYISI: 12.234

ULASILAN MEZUN SAYISI (E-ANKET + AKAD. BIRIML. GELEN) : 4.935

Tablo 117: Ulasilan Mezunlarin Ulkelere Gére Dagilimi

. Mezun .. Mezun
No Ulke Adi % Orani No Ulke Adi % Orani
sayis! Sayisi
1 Kirgizistan 3.744 75.87% 24 italya 3 0,06
2 TUrkiye 623 12,63% 25 Kanada 3 0,06
3 Rusya 199 4,03% 26 Kuveyt 3 0,06
4 BAE (Dubai) 74 1,50% 27 Bahreyn 3 0,06
5 Almanya 48 0,97% 28 Singapur 1 0,03
6 Kazakistan 37 0,75% 29 Afganistan 1 0.03
. Cek
7 Cin 34 0,69% 30 1 0,03
Cumhur.
8 ABD 30 0.61% 31 Hindistan 1 0.03
9 Kibris 14 0,28% 32 ispanya 1 0,03
10 GUney Kore 14 0,28% 33 isvec 1 0,03
11 Katar 12 0,25% 34 isvicre 1 0,03
12 Ozbekistan 12 0,25% 35 Malezya 1 0,03
13 Mogolistan 10 0,19% 36 Moldova 1 0,03
14 Azerbaycan 7 0,14% 37 Polonya 1 0,03
15 ingiltere 7 0,14% 38 Singapur 1 0,03
16 Japonya 5 0,11% 39 Tayvan 1 0,03
17 TUrkmenistan 5 0.11% 40 Yunanistan 1 0,03
18 Tayland 5 0,11% 41 Norveg 1 0,03
19 Tacikistan 5 0,11% 42 Misir 1 0.03
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20 Avusturya 4 0,08% 43 iran 1 0,03
21 Macaristan 4 0,08% 44 Letonya 1 0,03
22 Ukrayna 4 0,08% 45 Moldova 1 0,03
23 Gurcistan 3 0,06% TOPLAM 4935 100%

3.2.6. ikili Anlasmalar

Cogunlugunu Universitelerin olusturdugu bu kurumlar arasinda birlikler, vakiflar, dUsince
kuruluslan ve yayin kuruluslan gibi cesitli kurum ve kuruluslar yer almaktadir. Universitemizin
bir egitim kurumu olma misyonunun 6tesinde TUrkiye'yi temsil eden bir kurum olmasi, ayrica
bolgesel ve uluslararasi iddialarnin olmasi, genis bir yelpazeden kurum ve kurulusla is birligi
kurulmasini saglamistir.

Universitemizin Kirgizistan ve TUrkiye devletleri arasinda imzalanan protokol sonucunda
kurulmus bir Universite olmasi ve her iki Ulkenin de bulustugu ve kaynastigi bir mekdn olmasi
nedeniyle, iki Ulkenin kurumlarnyla olan anlasmalarin sayisi hélihazirda toplam anlasmalarin
adirlikli kismini olusturmaktadir. imzalanan anlasmalarin bUyUk kismi Universitelerle yapilmis
olan anlasmalardir ve bunlarnn odak noktasinda genelde &grenci ve 6gretim elemani
degisiminin gerceklestirimesiyle ilgili maddeler bulunmaktadir.

Asagidaki Ulkelerin Universite ve kurumlariile toplam 225 isbirligi protokolleri imzalanmistir:
TUrkiye — 108, Rusya - 15; Japonya — 4; ABD - 3; Cin — 8; Fransa — 1; KKTC - 5; ingiltere — 2;
Almanya -2; Hindistan — 3; Kazakistan — 12; Mogolistan — 2; Kirgizistan =31, Kore -2; Portekiz - 1;
Filistin — 4, Azerbaycan-6, Ukrayna -5, Romania-1, Tacikistan — 1; GuUrcistan — 1; Afganistan —
2, Makedonia - 2, Ozbekistan - 5, Polonya -1 .

Tablo 118: Ulkelere Goére Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

% Kurumun Adi Protokolun Adi Imz?loorir;dlg
1 TURKIYE izmir Bakircay Universitesi Isbirligi anlasmasi 13.01.2023
2 TURKIYE indnU Universitesi Isbirligi anlasmasi 16.12.2022
3 TURKIYE Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi isbirligi anlasmasi 23.11.2022
4 TURKIYE Kahramanmaras SUtcd imam Universitesi Isbirligi anlasmasi 14.11.2022
5 TURKIYE Sakarya U”C’:i':g;';:g EAL;?Z;SI' Uygulama isbirligi anlasmasi 20.10.2022
6 TURKIYE Etimesgut Belediyesi Isbirligi anlasmasi 11.10.2022
7 TURKIYE "Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi" isbirligi anlasmasi 17.08.2022
8 TURKIYE “Istanbul Arel Universitesi" isbirligi anlasmasi 20.06.2022
9 TURKIYE izmir Katip Celebi Universitesi Isbirligi anlasmasi 31.05.2022
10 TURKIYE Bitlis Eren Universitesi isbirligi anlasmasi 22.05.2022
11 TURKIYE "KUtahya Dumlupinar Universitesi" Isbirligi anlasmasi 20.05.2022
12 TURKIYE ion Haldun Universitesi isbirligi anlasmasi 1.03.2022
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13 TURKIYE Ener] SC‘”GY'C"e”(gﬁS'fA?dom'G” Dernegi isbirligi anlasmasi 9.01.2022

14 TURKIYE Ankara Sosyal Bilimler Universitesi isbirligi anlasmasi 20.12.2021
15 TURKIYE Gebze Teknik Universitesi isbirligi anlasmasi 26.11.2021
16 TURKIYE Hatay Mustafa Kemal Universitesi isbirligi anlasmasi 22.10.2021
17 TURKIYE Cumhuriyet Universitesi Isbirligi anlasmasi 19.10.2021
18 TURKIYE "OSTIM Teknik Universitesi" isbirligi anlasmasi 5.10.2021

19 TURKIYE Osmaniye Korkut Ata Universitesi isbirligi anlasmasi 5.07.2021

20 TURKIYE Karabik Universitesi isbirligi anlasmasi 2.07.2021

21 TURKIYE Suleyman Demirel Universitesi isbirligi anlasmasi 18.05.2021
22 TURKIYE Gaziantep Universitesi isbirligi anlasmasi 13.10.2020
23 TURKIYE Kayseri Universitesi isbirligi anlasmasi 17.09.2019
24 TURKIYE Beykent Universitesi isbirligi anlasmasi 4.09.2019

25 TURKIYE Kinkkale Universitesi isbirligi anlasmasi 20.04.2019
26 TURKIYE Dinya Etnospor Konfederasyonu Isbirligi protokolU 19.04.2019
27 TURKIYE Konya Teknik Universitesi isbirligi anlasmasi 18.03.2019
28 TURKIYE Trakya Universitesi Isbirligi anlasmasi 12.12.2018
29 TURKIYE Prof. Dr. F:%if;%%ﬁ'g;“kﬁ”'m Tarihi Isbirligi anlasmasi 29.11.2018
30 TURKIYE "Ankara Haci Bayram Veli Universitesi” Isbirligi anlasmasi 27.11.2018
31 TURKIYE Kahramanmaras BUyUksehir Belediyesi isbirligi anlasmasi 21.11.2018
32 TURKIYE Karamanoglu Mehmetbey Universitesi isbirligi anlasmasi 19.04.2018
33 TURKIYE Manisa Celall Bayar Universitesi isbirligi anlasmasi 10.05.2018
34 TURKIYE Uskddar Universitesi isbirligi anlasmasi 11.04.2018
35 TURKIYE TIKA Protokol 1.06.2017

36 TURKIYE Giresun Universitesi isbirligi anlasmasi 14.04.2017
37 TURKIYE Gedik Universitesi Isbirligi anlasmasi 3.10.2018

38 TURKIYE Cukurova Universitesi isbirligi anlasmasi 17.01.2017
39 TURKIYE Orta Dogu Teknik Universitesi Isbirligi anlasmasi 20.12.2016
40 TURKIYE Balikesir Universitesi isbirligi anlasmasi 2.12.2016

41 TURKIYE Selcuk Universitesi Isbirligi anlasmasi 20.12.2021
42 TURKIYE Erzincan Universitesi isbirligi anlasmasi 22.10.2021
43 TURKIYE Andolu Ajans Isbirligi anlasmasi 18.05.2016
44 TURKIYE Yunus Emre Enstitiss isoiigi ve Tanrhim 10.03.2016

ProtokolU

45 TURKIYE istanbul Universitesi isbirligi anlasmasi 9.09.2015

46 TURKIYE Bayburt Universitesi isbirligi anlasmasi 30.04.2015
47 TURKIYE Mugla Sitki Kocman Universitesi isbirligi anlasmasi 27.04.2015
48 TURKIYE Siirt Universitesi isbirligi anlasmasi 14.03.2015
49 TURKIYE Batman Universitesi isbirligi anlasmasi 14.03.2015
50 TURKIYE Mehmet Akif Ersoy Universitesi U'izsairgirisr'ﬂzi';rg;e' 14.03.2015
51 TURKIYE Kafkas Universitesi Akademik soilig 19/03/2019

ProtokolU
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"AtatUrk Universitesi Gaziantep Universitesi TUrk DUnyasi
i.Arabayev Kirgiz Milli Universitesi Vatandashdi Ders
52 TURKIYE Bitlis Eren Universitesi VHUB ve KiltUrel Programi Gelistirme ve 22.10.2014
Arastirmalar vakfi Gaziantep Universitesi Turk | Etkililigin Degerlendirme
DUnyasi OJrenci Toplulugu EPODER" projesi Isbirligi ProtokolU
53 TURKIYE Yildiz Teknik Universitesi Akademik soilig 4.09.2014
ProtokolU
T . e Akademik Isbirligi
54 TURKIYE Recep Tayyip Erdogan Universitesi Protokold 4.09.2014
55 TURKIYE istanbul Esenyurt Universitesi Akademik |§?II’|IQI 18.07.2014
ProtokolU
56 TURKIYE Bitlis Eren Universitesi Akademik, Bilmsel ve | g 45,501 4
KOltdrel Isbirligi ProtokolU
o s e o Akademik, Bilimsel ve
57 TURKIYE Bingdl Universitesi Kultorel Isbirligi Profokold 29/05/2014
58 TURKIYE Ankara Universitesi Akademik Isbirligi 11.08.2021
ProtokolU
59 TURKIYE Bartin Universitesi Akademik Isoirligi 9.06.2014
ProtokolU
60 TURKIYE Igdir Universitesi Akademik Isoirligi 30.04.2014
ProtokolU
61 TURKIYE Ataturk KGItOr Merkezi isbirligi ProtokolU 25.04.2014
62 TURKIYE Gaziosmanpasa Universitesi Akademik Isoirligi 10.04.2014
ProtokolU
3 TORKIYE TUrkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel Akademik isbirligi "15/01/2014
MUdUrGgu (TRT) ProtokolU "
PR Sahipkiran Stratejik Arastirmalar Merkezi Akademik isbirligi
64 TURKIYE (SASAM) Protokoli 21.01.2014
65 TURKIYE Karadeniz Teknik Universitesi Akademik I§?lrl|g| 17.06.2014
ProtokolU
66 TURKIYE TUrk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) Akademik I§F>|rllg| 14.03.2013
ProtokolU
67 TURKIYE Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik lsbirligi 29.05.2013
ProtokolU
68 TURKIYE Hakkari Universitesi Akademik Isbirligi 14.02.2014
ProtokolU
69 TURKIYE TOBB Ekonomi Ve Teknoloji Universitesi Isbirligi ProtokolU 2.12.2013
70 TURKIYE BUlent Ecevit Universitesi isbirligi ProtokolU 5.12.2013
71 TURKIYE TURKSOY Uluslararasi Turk KGItGrG Teskilat isbirligi ProtokolU 28/04/2022
72 TURKIYE "Avrasya KUtuphaneciler Birligi" isbirligi ProtokolU 7.10.2013
73 TURKIYE Nevsehir Universitesi Akademik I§E)|rllg| 14.06.2013
ProtokolU
74 TURKIYE Afyon Kocatepe Universitesi Akademik |§?|rl|g| 25/05/2013
ProtokolU
75 TURKIYE Konya Necmettin Erbakan Universitesi Akademik |§?Ir“gl 25.05.2013
ProtokolU
76 TURKIYE Atatirk Universitesi Akademik Isoirligi 9.07.2021
ProtokolU
77 TURKIYE Abant izzet Baysal Universitesi Akademik |§?Ir“gl 20/06/2013
ProtokolU
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Akademik isbirligi

78 TURKIYE istanbul Teknik Universitesi N 4.09.2018
ProtokolU
79 TURKIYE Hacettepe Universitesi B|I|mseI—Eg|hmseﬁl isoirlig 25.03.2019
ProtokolU
80 TURKIYE Ardahan Universitesi Akademik Isoirligi 4.09.2018
ProtokolU
81 TURKIVE Beykent Universitesi Biimsel-Egifimsel biligi | ¢ 14 5019
ProtokolU
82 TURKIYE Akdeniz Universitesi BiimseFEQifimselIsbirial | 4 /0972013
ProtokolU
83 TURKIYE Gazi Universitesi isbirligi ProtokolU 21/01/2019
84 TURKIYE Sinop Universitesi Akademik Isbirligi 27.04.2019
ProtokolU
85 TURKIYE Maltepe Universitesi isbirligi ProtokolU 4.04.2019
86 TURKIYE istanbul Universitesi Isbirligi ProtokolU 9.09.2015
87 TURKIYE Ege Universitesi isbirligi protokol’ 3.10.2019
88 TURKIYE Yeditepe University Memorandum of 10/10/2003
Understanding suresiz
89 KKTC Uluslararasi Final Universitesi Akademik Isbirligi 21.12.2018
ProtokolU
90 KKTC Yakin Dogu Universitesi Akademik Isoirligi 17/03/2015
ProtokolU
91 KKTC Dogu Akdeniz Universitesi isbirligi Anlasmasi 27.09.2021
; . . . . . Memorandum of
92 CIN Zhejiang International Studies University Understanding 25.06.2019
93 CIN China University of Pefroleum Agreement of.Mu‘ruol 10.10.2017
Cooperation
94 CIN Zhengzhou Universit Memorandum of 9.01.2017
9 4 Understanding o
95 JAPONYA Yokohama National University Exchange Agreement 24.01.2020
Agreement on
96 JAPONYA Kumamoto University Academic and Student 27/01/2016
Exchange
. . Memorandum of
97 JAPONYA Inha University . 9.01.2019
Understanding
98 HINDISTAN CVM Universitesi Memorandum of 29.01.2021
Understanding
99 HINDISTAN Maulana Abul Kalam A;od Institute Of Asian Memorondum of 13.06.2014
Studies Understanding
100 | KAZAKISTAN 3. Sarsen Amanzholov Dogu Kazakistan isbirligi anlasmasi 20.10.2022
Universitesi
101 | Kazakistan | SakensSeifullin adinifasyan Kazakistan Agro Isbirligi Anlasmasi 23.06.2022
Teknik Universitesi
102 KAZAKISTAN H. Dosmuhamedov adindaki Afrau Isbirligi Anlasmasi 27.05.2022
Universitesi
103 KAZAKISTAN Kizilorda Korkut Ata Universitesi isbirligi Anlasmasi 27.10.2021
104 KAZAKISTAN Miras Universitesi isbirligi Anlasmasi 30.09.2021
105 KAZAKISTAN Al-Farabi Kazak Milli Universitesi isbirligi ProtokolU 25.06.2021
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Zhetysu State University named after llyas Cooperation
106 KAZAKISTAN Zhansugurov Biotechnology Research P 30.05.2018
. Agreement
Institute
107 KAZAKISTAN Gumilyev Avrasya Milli Universitesi isbirligi ProtokolU 4.04.2017
108 |  KAZAKISTAN Bai Kazakistan Inovasyon ve Teknoloj isbirligi Protokold 13.04.2016
Universitesi
109 KAZAKISTAN Uluslararasi Beseri- Teknik Universitesi Uluslararasi lsbirlig 4.06.2015
Anlasmasi
110 KAZAKISTAN Tork Akademisi Akademik Isbirligi 7.04.2014
ProtokolU
m KAZAKISTAN Ahmet Yesev[.UI.usIororgm TUrk- Kazak Akademik I§F>|rl|g| 3101.2018
Universitesi ProtokolU
112 KAZAKISTAN M. AUEZOV Giney- Kazakistan Universitesi isbirligi ProtokolU 24.12.2021
13 FRANSA Enita Clermont Ferrand Ziraat MUhendisligi Egitim ve Arastirma "2005
Milli YUksek Okulu isbirligi Anlasmasi sUresiz"
"LOGO e.V. Landwirtschaft und Vertrag Uber Praktika fir
114 ALMANYA Oekologisches Gleichwicht mit Osteuropa" Agrarstudenten 5122016
15 FRANSA ifs internationale filmschule kaIn, Cologne Memorandum of 27.01.2013
Understanding
Agreement on
16 PORTEKIZ Technical University of Lisbon academic, scientific 4.02.2013
and cultural
cooperation
117 FILISTIN Alistiglal Universit Memorandum of 24.09.2013
9 Y Understanding o
RUSYA . . Memorandum of
118 FEDERASYONU Hebron University Understanding 24.09.2013
RUSYA . . . Memorandum of
119 FEDERASYONU Arab American University Understanding 24.09.2013
RUSYA . . . . Memorandum of
120 FEDERASYONU Palestine Ahliya University Understanding 24.09.2013
Rusya Federasyonu CumhurbaskanIgi’'na
RUSYA Bagl Rusya Ulusal Ekonomi ve Kamu C
121 FEDERASYONU Hizmeti Akademisi Federal Devlet BUtce Isbirigi Anlasmasi 29/10/2022
YUksekogretim Kurumu
RUSYA Rusya Bilimler Akademisi Maddi KUltUr Tarihi C e ..
122 FEDERASYONU Enstitiis Isbirligi ProtokolU 6.09.2021
RUSYA Rusya Bilimler Akademisi Federal Devlet I .
123 | FEDERASYONU | Bitce Kurumu Dodu El Yazmalan Enstitiss Isbirligi Profokold 8.09.2021
RUSYA | . N T ..
124 FEDERASYONU St.Petersburg Yabanci Diller EnstitUsu Isbirligi ProtokolU 30.03.2021
125 RUSYA A.S.Puskin Devlet Rus Dili EnstitUsU isbirligi ProtokolU 30.05.2018
FEDERASYONU > 2OIg o
RUSYA ) . Akademik isbirligi
126 FEDERASYONU Voronej Devlet Universitesi Protokoli 12.11.2018
RUSYA - o Akademik isbirligi
127 FEDERASYONU Beseri Bilimler Universitesi Protokoli 26.03.2015
RUSYA . . . Akademik isbirligi
128 FEDERASYONU Ufa Ekonomi ve Servis Devlet Universitesi Protokoli 5.03.2015
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RUSYA e Akademik isbirligi
129 FEDERASYONU Ural Devlet Ekonomi Universitesi Protokold 5.07.2013
RUSYA Sibirya Sport ve Beden Egitimi Devlet Akademik isbirligi
130 FEDERASYONU Universitesi ProtokolU 22.01.2013
RUSYA F.M. Dostoyevski Adindaki Omsk Devlet S
131 FEDERASYONU Universitesi Isbirligi Anlasmasi 2.03.2017
132 | MOGOLISTAN Mongolian University of Life Science Memorandum of 4.05.2017
Understanding
133 MOGOLISTAN Mogolistan Devlet Universitesi Isbirligi Anlasmasi 1.05.2023
134 UKRAYNA Lesya Ukrainka Dogu Avrupa Ulusal isbirligi Anlasmasi 22.11.2017
Universitesi
135 UKRAYNA Ukrayna Ulusal Bilimier Akademisi Matematik Isbirligi Anlasmasi 22.11.2017
EnstitUsU
A.Yu. Knmskiy adindaki Dogu Arastirmalari f.
136 UKRAYNA Enstitost, Ulusal Bilimler Akademisi Isbirligi Anlasmasi 16.06.2015
137 UKRAYNA V:A. Suhomiinov adindaki Nikolayev Mill isbirligi Anlasmasi 24.10.2014
Universitesi
138 UKRAYNA Islam Universitesi isbirligi Anlasmasi 25.10.2014
139 AZERBAYCAN Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi isbirligi Anlasmasi 27.01.2023
140 AZERBAYCAN | Azeroaycan MilliBiimler Akademisi I. Nesimi isbirligi Anlasmasi 3.06.2022
adini tasiyan Dilcilik EnstitGsu
141 AZERBAYCAN Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi Isbirligi Anlasmasi 12.12.2022
142 AZERBAYCAN | AZerbaycanDeviet KUlitr ve Glzel Sanafiar isbirligi Anlasmasi 14.10.2022
Universitesi
143 AZERBAYCAN Azerbaycan Devlet TercUme Merkezi isbirligi Anlasmasi 30.05.2022
144 AZERBAYCAN Azerbaycan Teknik Universitesi isbirligi Anlasmasi 15.12.2021
145 AZERBAYCAN "Azerbaycan llimler Akademisi" Isbirligi Anlasmasi 15.12.2021
146 AZERBAYCAN Azerbaycan Devlet Ziraat Universitesi isbirligi Anlasmasi 10.11.2016
147 AZERBAYCAN Azerbaijan Medical University isbirligi Anlasmasi 29/09/2021
148 AZERBAYCAN Baku State University isbirligi Anlasmasi 29/09/2021
TUrk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter S
149 AZERBAYCAN Asamblesi (TURKPA) Isbirligi Anlasmasi 15.04.2014
KIRGIZ Arabayev adini tasiyan Kirgiz Devlet C e
150 CUMHURIYETI Universitesi Isbirligi Anlasmasi 30.01.2023
KIRGIZ "K.TOKTOMAMATOV adini fasiyan S
151 CUMHURIYETI Uluslararasi Universitesi" Isbirligi Anlasmasi 25.12.2022
KIRGIZ Kazi Dyykanbaev adini tasiyan Kirgiz
152 P Cumhuriyeti Disisleri Bakanligi Diplomasi isbirligi Anlasmasi 11.11.2022
CUMHURIYETI o
Akademisi
153 KIRGIZ "Dayir Asanov Kirgiz Ulusal Asker Lisesi" Mutabakat Zapti 15.09.2022
CUMHURIYETI 4 9 P 7
154 KIRGIZ Manas Kirgiz Milli llimler Akademisi Isbirligi Anlasmasi 30.06.2022
CUMHURIYETI 9 RO ANTas o
155 KIRGIZ Kirgiz Cumhuriyeti Merkez Devlet Arsivi isbirligi Anlasmasi 14.05.2022
CUMHURIYETI 9 4 : FOIGI AN o
KIRGIZ Dogal Kaynaklar, Ekoloji ve Teknik Denetim
156 PR Bakanlgi'na Bagl Sar-Celek Devlet Biyosfer Isbirligi Anlasmasi 27.04.2022
CUMHURIYETI .
Tabiat Koruma Alani
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KIRGIZ I - S
157 CUMHURIYETI Milli Tarih MUzesi Isbirligi Anlasmasi 27.04.2022
158 KIRGIZ Tanmsal Sanayi Kompleksi Gelistirme Dernedi isbirligi Anlasmasi 31.03.2022
CUMHURIYET Y P 3 g sbirlig $ .03.
159 KIRGIZ 71. Togolok Moldo Yatil Okulu isbirligi Anlasmasi 30.03.2022
CUMHURIYETI - 109 RPIMGIANAS e
160 KIRGIZ AGIT Akademisi isbirligi Anlasmasi 28.02.2022
CUMHURIYETI 30 ANIAs e
KIRGIZ C e
161 CUMHURIYETI Kirgiz Patent Isbirligi Anlasmasi 15.02.2022
162 KIRGIZ Uluslararasi YUksek Tip Okulu isbirligi Anlasmasi 8.02.2022
CUMHURIYETI P RPIMGIANCS v
163 KIRGIZ Kumtor Gold Compan isbirligi Anlasmasi 10.01.2022
CUMHURIYETI pany RPIMGIANAS ol
164 KIRGIZ YUksek Teknoloji Parki isbirligi Anlasmasi 13.12.2021
CUMHURIYETI ) 30IIgr AN e
KIRGIZ B.SIDIKOV Kirgiz-Ozbek Uluslararasi N
165 CUMHURIYETI Universitesi Isbirligi Anlasmasi 30.11.2021
166 KIRGIZ Narin Devlet Universitesi isbirligi Anlasmasi 23.11.2021
CUMHURIYETI 30 AN A
167 KIRGIZ Isik-G&l Devlet Universitesi isbirligi Anlasmasi 23.07.2021
CUMHURIYETI 3RIMGIANIGS e
KIRGIZ Kirgiz Devlet Beden EGitimi ve Spor f
168 CUMHURIYETI Akademisi Isbirligi Anlasmasi 19.10.2021
KIRGIZ Tanm, Su Kaynaklar ve Bélgesel Kalkinma C
169 CUMHURIYETI Bakanh@r’nin Organik Tarnm Baskanhdi Isirigi Anlasmasi 30.09.2021
170 KIRGIZ Botanik bahcesi isbirligi Anlasmasi 30.03.2021
CUMHURIYETI ¢ 3PIMIGHANIA e
KIRGIZ Kirgiz Milli Ziraat Universitesi, Kirgiz Milli Bilimler S
171 CUMHURIYETI Akademisi ve KC Tanm Bakanlhdi Isbirigi Anlasmasi 27.01.2021
172 KIRGIZ "Kirgiz Taygan KulGbU" Dernedi isbirligi Anlasmasi 1.03.2021
CUMHURIYETI gz fayg g sbirlig s 03.
KIRGIZ Kirgiz Cumhuriyeti icisleri Bakanl@i’na Bagl s ..
173 CUMHURIVETI Ozel Alay Komutaniig Isbirligi ProtokolU 4.01.2021
KIRGIZ Kirgiz Cumhuriyeti Maliye Bakanhgi Egitim C
174 CUMHURIYETI Merkezi Isbirligi Anlasmasi 5.09.2019
175 KIRGIZ "Ltd "Junda” Cin Petrol Sirkefi" isbirligi Anlasmasi 11.06.2019
CUMHURIYETI 30 ANIAs o
176 KIRGIZ Kirgiz Cumhuriyeti Merkez Bankasi isbirligi Anlasmasi 17.04.2017
CUMHURIYETI 9 Y RPIMGIANAS S
KIRGIZ Kirgiz Cumhuriyeti Silahl Kuvvetleri Sovyetler
177 CUMHURIVETI Birligi Korgeneral Kollyn"ur"Usenbekov Askeri Isbirligi Anlasmasi 24.01.2018
EnstitOs0
178 KIRGIZ Kommercgeskiy Bank KIRGIZSTAN isbirligi Anlasmasi 26.11.2018
CUMHURIYETI GesKly 3RIMGIANIGS A
179 KIRGIZ Ulusal istatistik Merkezi isbirligi Anlasmasi 22.09.2018
CUMHURIYETI 30 AN 7
KIRGIZ "Degisim Programlarina
180 PR Os Devlet Universitesi iliskin protokol 6.07.2021
CUMHURIYETI o
Ikili isbirligi protokolU
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KIRGIZ o , . F s .
181 CUMHURIYET] Vinodel" Ltd. Sti. Isbirligi protokolU 30.10.2016
KIRGIZ ) e Akademik isbirligi
182 CUMHURIYET] Mahmud Kasgari Barskani Dogu Universitesi Protokold 16.12.2014
183 KIRGIZ Narin Devlet Universitesi Isbirligi Anlasmasi 23/11/2021
CUMHURIYETI 2oIMgI ARG
KIRGIZ . ) C .
184 CUMHURIYET] Dil Komisyonu Isbirligi ProtokolU 30.04.2014
185 KIRGIZ Atalyk Group’ Kapali Anonim Sirketi isbirligi Protokoll 9.04.2014
CUMHURIYETI 4 P Rap 9 s
186 KIRGIZ K.C. Turizm Departmani isbirligi Protokoll 8.04.2014
CUMHURIYETI - P 9 N
187 KIRGIZ . K. KARASAYE_V .B|§ke.k Spsyol Bilimler Akademik I§E)|rllg| 9.03.202]
CUMHURIYETI Universitesi ProtokolU
KIRGIZ Zirai alanda Kadrolar
188 i Kirgizistan Cumhuriyeti Tanm Bakanligi Yetistirme Hakkinda 2.02.2023
CUMHURIYETI ..
Yapilan Sézlesme
189 KIRGIZ Kirgizistan-Rusya Slav Universitesi isbirligi Anlasmasi 9.03.2021
CUMHURIYETI 9 4 20IIGH ANIa3 o
190 ROMANYA Spiru Haret University Memorandum of 2.03.2015
Cooperation
191 TACIKISTAN Tacik Milli Universitesi isbirligi Anlasmasi 25.05.2015
192 GURCISTAN Samtskhe-Javakheti Devlet Universitesi Isbirligi Anlasmasi 20.11.2015
193 AFGANISTAN Kabul Polytechnic University Academic Cooperation 29.04.2016
Agreement
: . . Academic Cooperation
194 AFGANISTAN Kabul University 29.04.2016
Agreement
195 AFGANISTAN Uluslararasi Vizyon Universitesi isbirligi Anlasmasi 30.09.2021
196 MAKEDONIA International Balkan University Protocol of Cooperation 22.03.2017
197 S7BEKISTAN Imam Buhari UIusIcrorom.Blllmsel Arastirma Mutabakat Zaph 12.10.2018
Merkezi
198 OZBEKISTAN Ozbekistan Sanat ve Madaniyat Universitesi Isbirligi Anlasmasi 14.11.2018
199 | OZBEKISTAN Ozbek Dili ve Edebiyat Taskent Deviet Isbirligi Anlasmasi 13.11.2018
Universitesi
200 OZBEKISTAN Mirzo Ulugbek Ozbekistan Milli Universitesi isbirligi Anlasmasi 13.11.2018
201 OZBEKISTAN Semerkant Devlet Universitesi isbirligi Anlasmasi 15.11.2018
202 OZBEKISTAN Kokand Universitesi isbirligi Anlasmasi 2.02.2022
- : Ozbekistan Cumhuriyeti Bilimler Akademisi N ..
203 OZBEKISTAN Yunusov Bitkisel Maddeler Kimyas Enstitiss Isbirligi ProtokolU 30.05.2022
204 OZBEKISTAN Taskent Kimya- Teknoloji EnstitUs Isbirligi ProtokolU 30.05.2022
205 OIBEKISTAN Ozbekistan Sanat ve Kulfur Deviet Ensfittst Isbirligi Protokold 7.06.2022
Fergana Subesi
206 POLONYA Bialystok University of Technology Agreemen.T on 12.12.2018
Cooperation
207 LIBYA Alasmarya Islamic University Memorondum of 2.08.2023
Understanding
208 MACARISTAN University of Szeged Memorandum of 1.02.2022
Understanding
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3.3. ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERININ FAALIYETLERI

3.3.1. Biyoteknoloji ve Biogesitlilik Arastirma Merkezi

Bir yandan kaynagdi Tanrn Daglar olan ve Orta Asya'ya hayat veren zengin su yataklar,
diger yandan daglar, yaylalar ve ovalardan olusan engebeli ve degisken bir cografi yapi ve
ayrica tipik bozkir iklimi ve topragiyla sekillenmis ekosistem, basta Kirgizistan olmak Uzere, Orta
Asya'ya hem turler, hem de tUrlerin genetik yapilarn bazinda zengin bir cesitlilik sunmustur.

Bumevcutzenginlik; yapilacak bilimsel arastirma ve uygulama faaliyetleriyle kesfediimeyi
ve mevcut potansiyeliile bitkisel, hayvansal ve mikrobiyolojik potansiyeli kullanilarak tip, ilac,
gida, tanm, hayvanclilik ve ¢cevre konularinda degerlendirimeyi beklemektedir.

S&z konusu cesitlilik Uzerinde yapilacak arastinimalar; ekosistemlerin ve ekolojik yapinin
korunmasi, yasanilabilir ve sirdUrUlebilir dogal ortam ve insan-dogai iliskisinin saglikl bir sekilde
sUrdUrUlebilmesiicin de dnem arz etmektedir. YerkUre Uzerindeki sinirli dogal kaynaklar, insan
nufusunun artmasi ve teknolojinin bilingsiz bir sekilde kullanilmasina bagl olarak tUkenmeye
baslamistir. Dogal kaynaklarin bilingsiz ve savurgan bir sekilde kullanimi, yerkure Gzerindeki
yasam-destek sisteminin bozulmasina, biyosistem ve ekosistem dengelerinin tahribatina yol
acmaktadir. Temel ihtiyaclarn vazgeciimez kaynagdi olan su, toprak, bitki ve hayvanlar ile
onlarnn yasama ve barinma ortamlar bozulup yok olmakta, bu bozuima ve yok olmalar
kUresel anlamda cevresel felaketlere yol acmaktadir. Bu sebeplerden &t0r0, biyocesitliklik
konusunda yapilacak arastirma ve uygulama faaliyetleri, dogal kaynaklarn tUketmeyecek,
insanlarin intiyaclan kadar kullaonacagdi ve hatta gunimuoze kadar eksilmis degerleri yerine
koyabilecek sistemleri gelistirmek adina bilim dGnyasinin “sorumluluk alani”na girmektedir.

Bu sebepten yapilacak calismalarin biyoteknoloji ve molekUler biyoloji alanlarindaki
modern teknolojiler kullanilarak bdlgedeki canlilarnn genetik yapilannin incelenmesi, tor
ici ve turler arasi farkliiklarin kesfedilmesi ve mevcut potansiyelin ekolojik dengelere zarar
vermeden, yukarda da belirtilen ve biyoteknoloji ile ilgili alanlarda degerlendirilip insanhigin
yararina sunulmasi gerekmektedir.

Kirgizistan-TUrkiye  Manas Universitesinin her gecen gin kendini gelistrmekte olan
modern laboratuvar donanimlar ve akademik birikimi, bolgenin biyocesitliligi Uzerinde
yapllacak arastirmalarda, ulusal ve uluslararasi kurum ve arastirmacilar icin imkén ve
firsatlar sunmaktadir. Dogal biyocesitlilik potansiyelini arastirma, koruma, depolama ve
egitim faaliyetleri ile  bdlgesinin
referans merkezi olmayl amaclayan
“Manas Universitesi Biyoteknoloji ve
Biyocesitlilik Arastrma ve Uygulama
Merkezi"; Universite ici ve Universite
disi ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarlaisbirligihalinde biyocesitlilik
konusunda degisik toplum kesimlerine
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teorik ve pratik dUzeylerde egitimler vermeyi, temel ve uygulamall arastirmalar ve projeler
yapmayi, biyocesitliik veri tabanlanni olusturmayi, kamuoyunu biyocesitlilik konusunda
aydinlatmak amaciyla panel, kongre, konferans ve bunun gibi toplantilar dizenlemeyi
ve danismanlik hizmetleri vermeyi calisma ilkeleri olarak kabul etmistir. Bu amaclarn yerine
getirirken de en son modern teknikleri kullanarak cagdr yakalamayi, hatta bir dnct olmayi
hedeflemistir.

Kirgizistan'in ve &zellikle yasadigimiz Biskek sehrinin énceliklerini ve gereksinimlerini géz
onune alarak; Biyoteknoloji ve biyocesitlilik konularinda arastirma ve uygulamalar yapmak,
yapilmasini tesvik etmek,Oncelikle Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi'nin ilgili birimlerinin
arastirmacilar olmak Uzere, kamu, &zel sektdr, kurum ve kuruluslannin arastincilarina mevcut
altyapidan yararlanabilme imkéani saglamak Ortak calismalanmizia &zellikle uluslararasi
arenada Universitemizin adini tUm dUnyaya duyurmak misyon olarak benimsemistir.

Biyoteknoloji ve biyocesitliik konularnda ulusal ve uluslararasi dUzeyde arastirma,
uyguloma, egitim ve AR-GE hizmetleri vermek, alaninda kalite standartlanna sahip bir
Arastirma ve Uygulama Merkezi olarak islev gdérmek, ginbegin bUyUyerek sadece
Kirgizistan'in degil, zamanla Orta Asya'nin en bUyUk merkezlerinden biri haline gelmek
vizyonumuzdur.

Nihai Hedefler ise;

Kentin, bdlgenin ve Ulkenin onceliklerini ve gereksinimlerini karsilayabilecek, katma
degeri yuksek surdurUlebilir nitelikte arastirmalar yapmak ve hizmetler sunmak, Kamu, 6zel
sektdr kurum ve kuruluslar ile disiplinler arasi ortak bilimsel ve teknolojik projeler Uretmek icin
isbirliklerinin gerceklestirimesi, mevcut isbirliginin guclendirimesi, Arastrma laboratuvarlari-
nin kalite standartlanna gére dizenlenmesi ve akreditasyon, Uluslararasi ézellikte olabiime
niteligini gelistirerek, uluslararasi iliskilerin ve taninirhiginin artinlmasi.

3.3.2. Turk Uygarhgi Arashrma Merkezi

TUrk Uygarligr Arastrma ve Uygulama
Merkez, Kirgizistan-TUrkiye Manas
Universitesi MUtevelli Heyet Baskanli@rnin
29/06/2002 tarih ve 2002-8/1 6 sayil karar
ile kurulmustur. Merkezin  amaci, Tork
Uygarligi ile ilgili arastrma calismalarinin
organizasyonunu, onun gecmisi, bugunu
ve gelecegiyle ilgili kisa ve uzun vadeli
bilimsel projeleri, hem Kirgizistan-TUrki-
ye Manas Universitesi hem de Kirgizistan,
TUrkiye, Merkezi Asya ve diger Ulkelerin
arastirmacilarinin - bilimsel  birikimlerinden

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRM ELER |55

126



. 2 KIRGIZISTAN-TURKIYE
Bin Uncvenscteden Otesi
MANAS

2022 IDARE FAALIYET RAPORU UNIVERSITESI

yararlanarak gerceklestirmek ve bu problemlerle ilgili bilimsel arastirma sonuclarini streli ve
seri sekilde yayinlayarak yayginlastirmaktir.

TUrk Uygarligi Arastirma ve Uygulama Merkezinin vizyonu, Turk uygarli@i ile ilgili bilimsel
faaliyetlerin koordinasyonu sayesinde s6z konusu faaliyetlerin duzenli olarak yurGtilmesini
saglamak, Tork uygarlidi ile ilgili yapilan bilimsel arastirmalarnn sonuclarini bilim camiasina
tanitmak, Turk uygarliginin dinya uygarliginin icindeki yerini belirtmek ve bu seviyeyi daha
yukarilara tasimak. Turk Uygarlidr ile Orta Asya calismalarinda merkez ve otorite haline
gelmek

2022 yilinda Turk Uygarligr Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan tarih, arkeoloji,

turkoloji alanlarinda temel eserlerin Rusca, Kirgizca, Turkce, ingilizce olarak pdf arsivi
yapilmistir.

Turk Uygarhgi Arastirma ve Uygulama Merkezi projeler yaparak, nitelikli seminer, yuvarlak
masa ve calistaylar duzenleyerek calismalarini devam eftirecektir. Bunun yaninda yapilan
calismalarile ilgiliolarak da topluma ydnelik tanitim calismalarini arttiracak, bilim donyasinda
kaynak &zelligi tasiyan eserlerin cevirileri ve yayin calismalarina da agirlik verecektir.

Turk Uygarhdi Arastirma ve Uygulama Merkezi’'nde gerceklestirilecek seminer ve toplanti
faaliyetleriyle yUksek lisans ve doktora &grencilerinin calismalarina danismanlik destegdi
verilecektir.

Yine yuUksek lisans ve doktora &grencilerinin, Merkez buUnyesinde gerceklestirilecek
bilimsel projelerde ve bilimsel calismalarda gérev almasi saglanarak deneyim kazanmalari
saglanacaktir.

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi Turk Uygarlidi Arastrma ve Uygulama Merkezi
bugUne kadar gerceklestirdigi ve bu gunden sonra gerceklestirecegdi faaliyetleriyle Turkiye,
Kirgizistan ve Turk dUnyasinin gelisim, bUyUme ve ilerleme sUrecine katkida bulunmayi
amaclamaktadir.

3.3.3. Orta Asya Arastirmalan Merkezi

Orta Asya, sadece bir cografi mekdn degildir. Tarihsel sGrec icinde TUrk halklarinin
koklo ve zengin uygarlik degerleri yarattigi; dunden buglne ve buglnden de gelecege
uzanan tarih akisi icinde bu uygarlk degerlerini, Uzerinde yasayan halklarin mirasi olarak
barndiran genis bir tarih, kOltor ve uygarlk cografyasidir. Orta Asya'da yaratilan ve canli
bir sekilde gunUmuzde yasayan bu zengin tarih, kGItUr ve uygarlik mirasi, sadece gecmise
dair tespitlerin yapiimasi icin degdil, ayni zamanda bugin bu topraklan paylasan halklarin
mUstereklerinin k&kenlerine inilmesi ve bdylece bdlge toplumlarnnin ge¢misleri ilebaglanti-
larnin saglanarak gunumuzdeki isbirliklerinin gelistirimesi ve gUclendiriimesi bakimindan da
onem arz etmektedir.

ORASAM, basta TUrkiye ve Kirgizistan olmak Uzere Orta Asya Turk toplumlar ve Ulkeleri
arasinda toplumsal, siyasal ve ekonomik iliskileri guclendirmek, paylasilan musterek kUItOro
ortaya cikarmak, islemek, pekistirmek suretfiyle bdlge ve dinya barsina hizmet etmeyi
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kendisine misyon edinmistir. Amaci, Orta Asya kUltUr cografyasina yénelik stratejik vizyon
ve projeler Uretmek, paylasmak, uygulamak ve ayni amaclar dogrultusunda calisanlara
isbirligi yapmak ve yardimci olmaktir. ORASAM, her hangi bir politik kurumun veya bir politik
go6rUsun temisilciligini yapmayan; aksine dogru, akilci ve barsci politikalarn olusturulmasin-
da kullanilmak Uzere bilgi altyapisi hazirlayan ve perspektifler gelistiren akademik disunce
kurulusudur.

Bunun yaninda, Orta Asya Arastrma Merkezi uluslararasi kuruluslara, Kirgizistan ve
TUrkiye'deki kamu ve &zel kuruluslara bélgedeki siyasi, sosyal, ekonomik ve egitimsel
konularda danismanlik hizmeti vermek, uluslararasi dizeyde akademik yayinlar, raporlar ve
kitaplaryayinlamak ve yayinlanmasini 6zendirmeyi amaclamaktadir. Diger amaclariise, Orta
Asya Ulkeleriile diger Ulkeler arasinda ortak stratejik etkinlikler dozenlemek, iimi calismalar ve
projelerin tesvik edilmesi ve yapimasina onculUk etmek, akademisyen ve égrenci degdisim
programlarinin gelistirimesine katki saglamaktadir. Bu amaclar dogrultusunda Merkez, Orta
Asya ve cevre Ulkelerindeki Universiteler, arastirma merkezleri, sivil toplum kuruluslar, devlet ve
uluslararasi kurumlar ile isbirligi yapmakta ve uluslararasi, bdélgesel ve ulusal dUzeyde kongre,
sempozyum, calistay, konferans, forum, panel vb. akademik faaliyetler dizenlemektedir.

Orta Asya Arastirmalarn Merkezi tarafindan 2022 yili icinde asagidaki bilimsel faaliyetler
gerceklestiriimistir:

Sempozyum

DUnya Ahiska TUrkleri Birligi'nin (DATUB) 6ncUliginde TUrkiye Cumbhuriyeti KOltOr ve
Turizm Bakanlidi ile TUrk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanlidi'nin (TIKA) destedi ile 20-22
Ekim 2022'de Antalya'da “1. Uluslararasi Ahiskali Kadinlar Sempozyumu”  gerceklestiril-
di. Sempozyum kapsaminda, Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi Orta Asya Arastirmalari
Merkezi (ORASAM) calisani Dr. Zalina Adobaseva “Kirgizistan'da Yasayan Ahiskali TUrk
Kadinlarnin Bosanma Sebepleri ve Sonuclarn™ baslikl sunum yapti.

Seminer

ORASAM buUnyesinde Kazakistan Lev Nikolayevic Gumilev Avrasya Milll Universitesi
Siyaset Bilimi Anabilim Dali Doktora Programi 3. sinif &grencisi Alkkeeva Danara Saparbekovna
tarafindan "Kazakistan'da insan GUvenliginin Modern Siyasi Egilimleri" baslikl bir seminer
verildi.

ORASAM ile Uluslararasi iliskiler BOIGmMU tarafindan dizenlenen “TBMM Tarihi, Yapisi, idari
Teskilat ve Kariyer imkanlan” baslikli seminerin ilk bdlomU gerceklestirildi.

ORASAM ile Uluslararasi lliskiler BAIOMUO tarafindan dizenlenen “TBMM Tarihi, Yapisi, idari
Teskilati ve Kariyer imkanlar” baslikl seminerin ikinci b&lomo yapildi. Seminer ORASAM Konuk
Arastrmacisi (TBMM Yasama Uzmani) Mehmet Yahya CICEKLI tarafindan yapildi.
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Kalkita Universitesi, Kiresel lliskilerde Asya Arastrma Merkezi (Asia in Global Affairs)
ve Hindistan DUnya iliskileri Konseyi tarafindan 5-6 Mayis 2022 tarihlerinde hibrit formatta
dUzenlenen “Hindistan'in Cevresinde Cin: Degisen Bolgesel Dinamiklerve Asya Guc Siyasetinin
Gelecedi” adli seminerde ORASAM Baskani Prof. Dr. Yunus Emre GuUrbuUz tarafindan “Cin'in
Orta Asya'daki RolUnun SuUreklilik ve Degisim Olasiliklar: Kirgizistan ve Kazakistan Odaginda”
(Prospects for Continuity and Change of China’s Role in Central Asia with Focus on Kyrgyzstan
and Kazakhstan) baslikl sunum yapildi.

TBMM Dis lliskiler ve Protokol Baskanlh@ Uzmani Mehmet Yahya Cicekli tarafindan
“Parlamenter Diplomasi” ve “TUrk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter Asamblesi-TURKPA” baslikli
iki haftalik e@itim semineri dizenlendi. ORASAM ve Uluslararasi liskiler BIUmMO tarafindan
hazirlanan seminere, akademisyenler ve arastirmacilar ile lisans, yuksek lisans doktora
ogrencileri katildi. Seminerlerin tamamina katilanlara katiim sertifikasi verildi.

Kirgizistan-Tirkiye  Manas Universitesi Orta Asya  Arastirmalarn Merkezi (ORASAM)
tarafindan Uluslararasi iliskiler BEIImU ile isbirligi halinde dUzenlenen “Parlamenter Diplomasi,
TUrk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter Asamblesi, Diplomatik Yazisma ve Konusma Teknikleri
Semineri” baslikll seminer programinin ilk bolumU gerceklestirildi. Seminerde, ORASAM Konuk
Arastrmacisi (TBMM Yasama Uzmani) Mehmet Yahya CICEKLI tarafindan “Parlamenter
Diplomasi” ve “Turk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter Asamblesi-TURKPA” hakkinda bilgiler
verilmigtir.

Kirgizistan-Tirkiye  Manas Universitesi Orta Asya  Arastrmalar Merkezi (ORASAM)
tarafindan Uluslararasi iliskiler BAIOmMU ile isbirligi halinde dUzenlenen “Parlamenter Diplomasi,
TUrk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter Asamblesi, Diplomatik Yazisma ve Konusma Teknikleri
Semineri” baslikl seminer programinin ikinci bdlumuU  gerceklestirildi.

Calistay

Orta Asya Arastirmalan Merkezi (Orasam) Calistayr: "Kazakistan'da insan GUvenliginin
Modern Siyasi Egilimleri’ L.N. Gumilev Avrasya Ulusal Universitesi ALKEYEVA Danara,
“Kazakistan'da insan gbvenliginin cagdas siyasi egilimleri” konulu bir seminer verdi. Seminer,
Kirgiz-Tork Universitesi “Manas” Orta Asya Arastirmalan Merkezi'ndeki stajinin bir parcasiydi.

3.3.4. Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi

Universitemize dgrenci alimi ve yabanci dil sinavianni gerceklestiren Manas OSYM
Baskanlidi, 2013 Kasim ayinda imzalanan protokol ile ayni zamanda T.C. Olcme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanhginin Biskek Sinav KoordinatoérlUgu gorevini de yurGtmektedir.

Manas OSYS Universiteye Ogrenci Kabul Yontemi

Universitemize alinacak &grencilerin secimi ve adaylann tercihlerine gére yerlestiril-
meleri, Manas OSYM Baskanlidi tarafindan, yilda bir defa olmak Uzere Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Sinavi (Manas OSYS) ve Manas Ogrenci Secme ve Yerlestirme Yabanci Dil Sinavi
(Manas OSYS — Yabanci Dil Sinavi) yapilmaktadir.

Tamamen Manas OSYM Baskanlidi’nin koordinasyonunda ve KTMU calisanlar tarafindan
hazirlanan sinavlar ile adaylara adil, rekabete dayal, 6znel degerlendirmelerden tamamen
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uzak bir sinav ortami ve imkdani sunulmaktadir.

A) Sinav Basvurularn

Ogrenci Secme ve Yerlestrme Sinavi (Manas OSYS) ve Manas Ogdrenci Secme ve
Yerlestrme Yabanci Dil Sinavi (Manas OSYS — Yabanci Dil Sinavi) basvurulan 2021 yiindan
itibaren internet ortaminda yapilmaktadir.

B) Sinava Kimler Basvurabilir?
Kirgiz Cumhuriyeti'nden

* Kirgiz Cumhuriyetilise diplomasi (attestat) veya buna esdeger diplomaya sahip olanlar
diplomalariyla,

* Kirgiz Cumhuriyeti ORT (Genel Devlet Testi) Sinavi'ndan K.C. Egitim ve Bilim Bakanligi’'nin
belirledigi baraj puani ve Ustinde puan almis olanlar ORT sonug belgeleriyle,

« Ozel Yetenek sinavi ile grenci alan Spor Bilimleri FakUltesi ile GUzel Sanatlar FakUltesi
bdlumlerine; K.C. Egitim ve Bilim Bakanlhigr'nin 2019 yiinda, Spor Bilimleri FakUltesi ile GUzel
Sanatlar FakUlteleri icin belirlemis oldugu sartlara gére égrenci alimi yapimaktadir.

« Universitede okuyan ddrenciler, basvuru aninda édrenci belgeleriyle;

* K.C. Egitim ve Bilim Bakanlg tarafindan es degerligi kabul edilen lise diplomasina
sahip diger Ulke vatandaslar diplomalariyla miracaat edebilirler.

* Kirgiz Cumhuriyeti Egitim Kanunu'nun 7. Maddesine gore, Universite mezunu olanlar,
Manas OSYS'ye basvuruda bulunamayacaklardir. Meslek YUksekokulu mezunlan Manas
OSYS'ye basvuruda bulunabileceklerdir.

Turkiye Cumbhuriyeti'nden

TUrkiye Cumhuriyeti vatandaslari, Universiteye, T.C. YUksekdgretim Kurulu Olcme, Secme
ve Yerlestirme Merkezi Baskanligl tarafindan yapilan Lisans Yerlestirme Sinavlar sonucuna
gore kabul edilmektedirler.

Turk Cumbhuriyetleri ile Tirk ve Akraba Topluluklarindan

 Anlasmali Universiteler aracilidi ile Universitenin belirledigi kontenjanlar dahilinde, hedef
Ulke ve topluluklarda yer alan ve Universiteye ddrenci secimi konusunda yetkilendirilen
Universitelerce secilen dgrenciler Universiteye kabul edilmektedir.

«Komisyon marifetiile Universite bUnyesinde kurulan Turk Cumhuriyetleri ile Akraba Top-
luluklarindan Ogrenci Kabul Komisyonu marifeti ile hedef Glke ve topluluklardan égrenci
kabulU yapilmaktadir. Komisyonun &nerisi ile hedef Ulke ve topluluklara gdrevli komisyonlar
gdndermek ve kendiimkanlariile Universiteye basvuran adaylarnn durumlarinidegerlendirerek
uygun adaylarin Universiteye kabul edilmeleri yéninde Universite Senatosu’na teklif sunmak
suretiyle kontenjanlar dahilinde Universiteye dgrenci kabul ediimektedir.
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C) Sinavin Uygulanisi ve Sinav Sonuglarini Degerlendirme

Sinav, 6gleden énce Genel Sinav ve ddleden sonra Yabanci Dil (ingilizce) sinavi olmak
Uzere toplam iki oturumdan olusmaktadir. Genel sinav, 120 sorudan olusan sayisal ve sdzel
dersleri icermektedir. ingilizce sinavi ise 60 sorudan olusmaktadir ve yabanci dil gerektiren
bolumleri tercih edecek égrencilere ydnelikfir.

Sinav kitapciginin ilk bélumUnde sorularin Kirgizca versiyonu, ikinci bdlimunde ise Rusca
versiyonu bulunmaktadir. Adaylar istedikleri bolumUn sorularini cevaplayabilirler.

Sinav sonucunda sozel, sayisal, esit agirlikli ve dil olmak Uzere dért tOr puan hesaplanir.
D) Yerlestirme islemleri

Adaylarnn fakUlte ve bdolum tercihleri 2021 yilindan itibaren internet ortaminda
alinmaktadir. Adaylar 2021 yilindan itibaren tek tercih yapabilmektedir.

Tercihler “Yerlestirme ve Ek Yerlestirme” olmak Uzere 2 tur halinde yapiimaktadir. Ek
yerlestirmeler, birinci yerlestirmede bos kontenjan olmasi durumunda yapiimaktadir.

Yerlestirme islemi, adaylarin puanlar, bélim tercihleri ve bdlimlerin kontenjan ve
kosullar gbz 6nUnde tutularak bilgisayar ortaminda yapilmakta ve internet sayfasinda ilan
edilmektedir.

Sinavda alinan puanlara ve yerlestirme sonuclarinaitiraz etmek isteyen égrenci adaylari,
3 (U¢) gun icerisinde Olcme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligina yazili bir dilekce ile
itiraz edebilmektedirler.

Verilerle Manas OSYS

2022 yiinda 6grencilerin bdlumlere gére yerlestirme bilgileri asagidaki tablo 119'da
sunulmustur.

Tablo 119: Manas OSYS 2022 Yerlestirme Sonuglarina Goére Ogrencilerin Blim Bazh Dagiimi

s | = 5 s
.ccl c i) g | X @
c [0) = R 2 & €
o & - 1 5|5 8| o 3
™/ > V @ 2 o R 2 =
EDEBIYAT FAKULTESI 204 204 (183 |21 (21 (17 |4 200 4 98,04
Tarih 22 22 20 2 2 1 1 21 1 95,45
TUrkoloji 20 20 18 2 2 2 0 20 0 100,00
Dogu Dilleri BSIUMU (Rus Dili ve Edebiyati) 15 15 14 1 1 1 0 15 0 100,00
Bati Dilleri BSIUmMU (Ingiliz Dili ve Edebiyati) 10 10 9 1 1 1 0 10 0 100,00
Dogu Dilleri B8IUmU (Cin Dili ve Edebiyati) 15 15 14 1 1 1 0 15 0 100,00
Sosyoloji 25 25 22 3 3 2 1 24 1 96,00
Felsefe 20 20 17 3 3 3 0 20 0 100,00
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 22 22 22 0 0 0 0 22 0 100,00
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MUtercim-TercUmanlik (Kirgizca-Turkce) 20 20 15 5 5 5 0 20 0 100,00
MuUtercim-TercUmanlik (Kirgizca-ingilizce) 20 20 18 2 2 1 1 19 1 95,00
MuUtercim-TercUmanlik (TUrkce-Rusca) 15 15 14 1 1 0 1 14 1 93,33
FEN FAKULTESI 70 (70 |44 6 6 5 1 |69 1 98,57
Biyoloji 25 25 21 4 4 3 1 24 1 96,00
Matematik BOIOMU 20 20 19 1 1 1 0 20 0 100,00
Uygulamall Matematik ve Enformatik 25 25 24 1 1 1 0 25 0 100,00
iKTISADI VE IDARI BIiLIMLER FAKULTESI 133 133 127 |6 6 6 0 [133 |0 100,00
iktisat 33 33 32 1 1 1 0 33 0 100,00
isletme 37 37 36 1 1 1 0 37 0 100,00
Uluslararasi lliskiler 30 30 29 1 1 1 0 30 0 100,00
Finans ve Bankacilik 33 33 30 3 3 3 0 33 0 100,00
ILAHIYAT FAKULTESI 80 (80 |59 21 (21 20 (1 (79 |7 98,75
Din Bilimleri 35 35 27 8 8 7 1 34 1 97,14
islam Bilimleri 45 45 32 13 /13 |13 |0 |45 |0 100,00
iLETiSIM FAKULTESI 105 105 |92 13 |13 |13 |0 105 0 100,00
Gazetecilik 30 30 27 3 3 3 0 30 0 100,00
Halkla lliskiler ve Reklamcilik 35 35 28 7 7 7 0 35 0 100,00
Radyo-TV ve Sinema 40 40 37 3 3 3 0 40 0 100,00
MUHENDISLIK FAKULTESI 123 123 |103 |20 |20 (17 |3 [120 3 97,56
Bilgisayar MUhendisligi 20 20 18 2 2 2 0 20 0 100,00
Cevre MUhendisligi 20 20 20 0 0 0 0 20 0 100,00
Gida MUhendisligi 20 20 16 4 4 3 1 19 1 95,00
Kimya mUhendisligi 20 20 15 5 5 3 2 18 2 90,00
Elektrik- Elektronik MUhendisligi 25 25 20 5 5 5 0 25 0 100,00
EndUstri MUhendisligi 18 18 14 4 4 4 0 18 0 100,00
VETERINER FAKULTESI 15 |15 |12 3 3 2 |1 14 1 93,33
Veteriner 15 15 12 3 3 2 1 14 1 93,33
ZIRAAT FAKULTESI 40 |29 |27 2 13 12 (1 (39 |1 97,50
Bahce ve Tarla Bitkileri 20 17 16 1 4 4 0 20 0 100,00
Bitki Koruma 20 12 11 1 9 8 1 19 1 95,00
TURIZM FAKULTESI 95 |95 |90 5 5 5 |0 (95 |0 100,00
Turizm ve Otel Isletmeciligi 35 35 33 2 2 2 0 35 0 100,00
Seyahat isletmeciligi ve Turizm Rehberligi 25 25 24 1 1 1 0 25 0 100,00
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 35 35 33 2 2 2 0 35 0 100,00
MESLEK YUKSEKOKULU 270 | 244 196 48 |74 |56 |18 |252 |18 | 93,33
BUro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 27 27 19 8 8 6 2 25 2 92,59
insaat 27 27 20 7 7 5 2 |25 |2 92,59
Muhasebe 27 27 20 7 7 4 3 24 3 88,89
Otomotiv 27 18 15 3 12 |10 |2 25 2 92,59
Cocuk Gelisimi 27 27 23 4 4 3 1 26 1 96,30
Pazarloma 27 27 25 2 2 1 1 26 1 96,30
Turizm ve Otelcilik 27 27 19 8 8 5 3 24 3 88,89
Metal ve Kaynak Teknolojisi 27 10 9 1 18 |15 |3 24 3 88.89
Mobilya ve Dekorasyon 27 27 23 4 4 3 1 26 1 96,30
Bilgisayar Programciligi 27 27 23 4 4 4 0 27 0 100,00
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GUZEL SANATLAR FAKULTESI 85 |82 |79 3 5 4 1 /8 |2 97.65
Resim BAIUMU 20 20 20 0 0 0 0O |20 |0 100,00
Grafik BOIUMU 25 25 24 1 1 1 0 25 0 100,00
Sahne Sanatlan BoIUmU 20 20 19 1 1 0 1 19 1 95,00
MUzik BSIUMU 20 17 16 1 3 3 0 19 1 95,00
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 80 77 77 0 3 3 0 80 0 100,00
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlidi BSIImMO | 40 40 40 0 0 0 0 40 0 100,00
AntrendrlUk Egitimi BOIUMU 40 37 37 0 3 3 0 40 0 100,00

1300 | 1257 | 1109 | 148 | 190 | 160 |30 | 1259 | 31 98,00

Manas OSYS - 2022 Turlara Gére Aday Sayilar Istatistigi:
[. TUR IIl. TUR

Basvuran Aday Sayisi 7287 506
Tercih Yapan Aday Sayisi 2567 506
Kesin Kayit Hakki Kazanan Aday Sayilar* 1257 190

*Kayit hakki kazanan adaylarn bir kismi kayit yaptirmamigstir.

Tablo 120: Manas OSYS - 2022 Aday Sayilan istatistigi

Ada Sayisi
Basvuran Aday Sayisi 7287
Yabanci Dil Sinavina Basvuran Aday Sayisi 2179
Tercih Yapan Aday Sayisi 2567
Kesin Kayit Hakki Kazanan Aday Sayilar 1257

2022 Yil Sinav Faaliyetleri
Manas Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi (YDSTS)

Universitemiz Senatosunun her yil belirledigi tarihlere gére, yilda 2 defa gerceklestiriimek-
tedir. Aynca, Rektériigimizin talebi dogrultusunda, Universitemize Arastirma gérevlisi alimi
icin de ek sinavlar yapilabilmektedir.

Manas YDSTS 2022 Yili Verileri:

* 15 Mayis 2022 tarihinde gerceklestiriimis olan sinava 113 aday basvuruda bulunmustur.
* 11 Aralik 2022 tarihinde gerceklestiriimis olan sinava 45 aday,

Manas Bolum Belirleme Sinavi (BBS)

TUrk Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklar ile diger Ulkelerden Universitemiz bélim ve
programlarina yerlestirimek Uzere égrenci kabulU icin her yil bir defa B6IUm Belirleme Sinavi
gerceklestiriimektedir. S6z konusu &6grenci adaylarina her yil belli bir kontenjan ayrilmaktadir.
Universitemiz Dil Hazirlik B&ldmlerini basan ile tamamlayan bélimstz édrenci adaylannin
katildigi sinav sonuclar ile s6z konusu adaylar, sinav sonuclarina uygun olarak sectikleri
bdlumlere yerlestiriimektedirler.
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VIl - TC OSYM BiSKEK SINAV KOORDINATORLUGU

TC OSYM Biskek Sinav Koordinatériigu olarak Basvuru islemleri Gerceklestiriimis Olan
Sinaviar ve Aday Islemleri 110’dir.

Sinav Basvurulari

2022 Tip Doktorlugu Alaninda Yurtdisi YUksekdgretim Diploma Denklidi icin Seviye Tespit
Sinavi (STSTIP 1. D6nem)= 3 aday basvuruda bulunmustur.

2022 Tip Doktorlugu Alaninda Yurtdisi YUksekégretim Diploma Denkligi icin Seviye Tespit
Sinavi (STSTIP 2. D6nem)= 5 aday basvuruda bulunmustur.

*Dis Hekimligi Alaninda Seviye Tespit Sinavi= 0 aday basvuruda bulunmustur.
*2022 YUksekbgretim Kurumlarn Yabanci Dil Sinavi-1= 98 aday basvuruda bulunmustur.
*2022 Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi-1= 2 aday basvuruda bulunmustur.

* Akademik Personel ve LisansUstU Egitimi Giris Sinavi= 2 aday basvuruda bulunmustur

2022 Yiksek Ogretim Kurumlari-1= 0 aday basvuruda bulunmustur.

VIIl - MANAS OSYM BASKANLIGI TARAFINDAN UYGULANAN ANKET CALISMALARI

Universitemiz kalite gelistirme calismalar kapsaminda “sdreclerin iyilestiriimesi, eksikliklerin
giderilmesi, iyi uygulamalann devam ettiriimesi” gibi amaclarla Manas OSYM Baskanlginca
cesitimemnuniyetanketlerivygulanmakta ve degerlendirimektedir. Bu anketlerkapsaminda
Universitemiz akademik ve idari calisanlarinin ve égrencilerinin memnuniyetleri degerlendi-
rimektedir.

Akademik Personel Memnuniyet Anketi

Akademik Personel Memnuniyet Anketi kapsaminda akademik personelin gorusleri
“Gérev Yapilan Birimden, Universite Hizmetlerinden ve Universiteden Memnuniyet”
boyutlarinda degerlendiriimistir. Bu calisma kapsaminda 2018 yilinda 180; 2019 yilinda
260; 2020 yiinda 299; 2021 yiinda ise 89 &gretim elemanina uygulama yapilmistir. Elde
edilen sonuclara gére akademik personelin Universiteden Memnuniyet (AO=4,52) orani
olduk¢ca yuksektir. Benzer sekilde katiimcilar Gérev Yaptiklar Birimlerden (AO=4,14) ve
Universite Hizmetlerinden de (AO=4,20) yUksek dizeyde memnundurlar. 2022 yilinda yapilan
uygulamaya 256 kisi katiimistir. Sonuclar séyledir: Rektérden Memnuniyet (AO=4,41); Gbrev
Yapilan Birimden Memnuniyet (AO=4,09); Universite Hizmetlerinden Memnuniyet (AO=4,28);
Universiteden Memnuniyet (AO=4,47).

Akademik ve [dari Personel Memnuniyet Anketi

Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketi kapsaminda akademik ve idari
personelin gérusleri “KTMU’de Cevresel Etki, KIMU'de Kurumsal Aidiyet, KTMU’de Sunulan
Hizmetler, KTMU Y&netim Anlayisi ve KTMU'de Kariyer imkanlar” boyutlarinda degerlendi-
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rilmistir. Bu calisma kapsaminda 2018 yilinda 248; 2019 yiinda 267; 2020 yiinda 318; 2021
yiinda ise 120 calisanin gorUsleri degerlendiriimistir. Katilimcilar bu anket kapsaminda sira ile
en cok “KTMU'de Cevresel Etki (AO=4,53), KTMU'de Kurumsal Aidiyet (AO=4,23), KTMU'de
Sunulan Hizmetler (AO=4,23), KTMU Y&netim Anlayisi (AO=3,94) ve KTMU'de Kariyer imké&nlar
(AO=3,97)" boyutlanndan memnundur. Anketler ile ilgili yapilan dUzenlemeler kapsaminda
bu anket 2022 yilinda uygulanmamistir.

Hizmet Birimleri Memnuniyet Anketi

Hizmet Birimleri Memnuniyet Anketi katilimcilann Universitemiz hizmet birimlerden
duyduklarr memnuniyet durumlarini belirlemek amaciyla uygulanmaktadir. Ankette, “Bilgi
Islem Dairesi Baskanligi, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlgi, Genel Sekreterlik, KitUphane
ve DokUmantasyon Dairesi Baskanhdi, Ogrenci isleri Dairesi Baskanligi, Personel Dairesi
Baskanligi, Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Baskanlgi, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ve
Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanlhdi” tarafindan yapilan calismalar ve faaliyetler ile ilgili
memnuniyet durumu belilenmeye calisimaktadir. Bu calisma kapsaminda 2018 yilinda 163;

2019 yiinda 183; 2020 yiinda 183; 2021 yiinda ise 83 calisandan veri toplanmistir.

2022 yiinda yapilan anket kapsaminda degerlendirilen 9 idari birim arasinda sirasi ile en
cok memnun olunan birimler sunlardir:

*KUtUphane ve DokUmantasyon Dairesi Baskanlhgi (AO=4,29)

*Yapi isleri ve Teknik Dairesi Baskanhgi (AO=4,20)

*Genel Sekreterlik (AO=4,19)

*Personel Dairesi Baskanlhgi (AO=4,18)

*MasaustU Yayincilik ve Matbaa Birimi (AO=4,18)

*Bilgi Islem Dairesi Baskanlgi (AO=4,17)

«Ogrenci isleri Dairesi Baskanhgi (AO=4,12)

eSaglik, Kultdr ve Spor Dairesi Baskanlgi (AO=4,09)

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi (AO=3,96).

Ogrenci Memnuniyet Anketi

Ogrenci Memnuniyet Anketi Universitemiz  grencilerinin - “Universite  imkanlan,
Egitim-Ogretim ve Y&netimsel Uygulamalar” boyutlanndaki memnuniyet durumlarnni
belilemek amaciyla uygulanmaktadir. Bu calisma kapsaminda 2018 yiinda 3868, 2019 yilinda
4044; 2020 yiinda ise 4179 6grenciden veri toplanmis ve gérusler degerlendirilmistir. Ankete
katilan égrenciler Universite imkanlan (AO=3,74), EGitim-Ogretim (AO=3,74) ve Yénetimsel
Uygulamalar (AO=3,74)" oldukca memnundur. 2021 yilinda egitim-6gretim faaliyetleri
uzaktan egitim yoluyla tamamlandigindan bu anket uygulanmamigstir. 2022 yiinda yapilan
uygulamaya 1030 &grenci katiimustir. Sonuclar séyledir: Rektérden Memnuniyet (AO=4,26);
Universite imk&nlanndan Memnuniyet (AO=3,96); EGitim-Ogretimden Memnuniyet (AO=3,93);
Yoénetimsel Uygulamalardan Memnuniyet (AO=3,88).

I FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

135



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS

2022 IDARE FAALIYET RAPORU NS et

Ber Uncvenscteden Otesi

Ogretim Elemani Dederlendirme Anketi

Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi &grencilerimizin - 6gretim — elemanlannin
egitim-6gretim sUrecindeki davranislarnni degerlendirmek amaci ile uygulanmaktadir. Bu
uygulama kapsaminda 446 6gretim elemaninin yUritmus oldugu 2075 ders ile ilgili olarak
2018 yiinda toplam 36.984; 2019 yiinda 36.925; 2020 yiinda 39.372; 2021 yiinda 30.316; 2022
yilinda ise 34,556 anket degerlendiriimistir. Ankette yer alan 20 maddenin aritmetik ortalamasi
3,98 ile 4,04 arasinda degismektedir. Buna gére &grencilerin gretim elemanlarinda genel
olarak memnun olduklarn séylenebilir.

Veli GoruUsleri Degerlendirme Anketi

Veli Gérusleri Degerlendirme Anketi Universitemizde 6grenim géren égrencileri ailelerine
uygulanan bir ankettir. Bu uygulama kapsaminda 2020 yilinda 1712; 2021 yiinda ise 322
aileden veri toplanmistir. Veliler Universiteden genel olarak ylUksek dizeyde (AO=4,32)
bir memnuniyete sahiptir. Veliler “fiziksel mekanlar, kUtUphane hizmetleri, kampusteki
huzur ve glven ortami, Universitenin sundugu yemek hizmetleri, Universitenin sundugu
saglik hizmetlerinden ve diger hizmetlerden” ylksek dUzeyde memnundur. Katiimcilar *
Manas Universitesi’nin toplumdaki imajindan ve Manas Universitesi’nin Kirgizistan'a yaphgi
katkilardan” da yUksek dizeyde memnundur.

3.3.5. Surekli Egitim Merkezi

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi SUrekli Egitim Merkezinin temel amaci caga uyum
saglamaylramaclayan, kisi ve kurumlarin nitelikli ve verimli biris yasamiicin intiyac duyduklari
alanlarda kaliteli sUrekli egitim programlar dizenlemektir. Hayat boyu 6grenme surecleri
kapsaminda Ulkenin ihtiyaci olan nitelikli insan gbcUnun yetistiriimesi icin toplumun her
kesiminden insanin yararlanabilecedi dil, beceri ve meslek kurslar vererek faaliyetlerini
sUrdUrmektedir.

Surekli egitim merkezi; Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin - érgin  lisans ve
lisansUstU programlarn disinda, egitim verdigi ve arastirma yaptigr tUm alanlarda, egitim
programlari dizenlemek ve bu sekilde Universitenin kamu, &zel sektoér, sivil toplum orgUtleri
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.
Merkez; dil egitiminden, teknoloji egitimine, sanat ve spor egitimlerinden, kisisel ve mesleki
becerileri artirmaya ydnelik pek cok alanda egitim faaliyetleri sGrdUrmekte olup, Fakllte
ve Bolumleri ile uyum ve isbirligi icinde kendi faaliyetlerini yOrGtmektedir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin Hayat Boyu égrenme sUreclerine dogrudan
katki saglayan alanlarda aciimis, mezun vermis ve halen egitim streci devam eden kurslar
yer almaktadir.

KTMUSEM, 2022 idari yiinda 33 bransta editim kurslarn acmistir. Merkezimiz tarafindan
dUzenlenen Acllan kurslara, 240 kursiyer basvurmus olup, kayit yapan kursiyerler icerisinden
143’0 kurslarda basaril olarak sertifika almaya hak kazanmistir.

Asagidaki tabloda, acilan kurslar ve sertifika almaya hak kazanan kursiyer sayilar
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Tablo 121: Surekli Egitim Merkezi Kurslari

Kursun Adi Kursa kayit Sertifika almayi
olanlar hak edenler
1. Temel Seviye Arapca 27 11
2. Temel Seviye Kirgizca (Personele ydnelik) 22 12
3. Arn Yetistiriciligi ve Balcilik 6 6
4. Temel Seviye ingilizce 15 6
5. Temel Seviye Rusca ( Ikdgretim hocalar icin) 5 5
6. Bagimsiz Denetci EQitimi Sertifika Programi 20 13
7. GUvenlik Gorevlileri icin Hizmetici egitim programi 6 6
8. Temel Seviye TUrkce (Kirgiz Patent gorevlilerine) 26 12
9. Sosyal Medya Hesap Yéneticiligi 9 9
10. Yaz Okulu (Cocuk Universitesi) 32 23
. Personele ydnelik konferans (Etkili Anne-Baba Olma 70 i
Sanati-2. Cocuklarn Gézinden DUnya)
19 Orta 6gretim &grencilerine yonelik sdylesiler (Kirgiz-TUrk 50 i
Anadolu Lisesi 6grencilerine Kariyer GUnU Soylesisi)
- Ogrencilere ydnelik konferanslar (ilahiyat fakiltesi 0 )
ogrencilerine yonelik Kendini fanima Konferansi)
14, Bilgisayar Destekli Uretim (CNC) 17 9
15. Temel Seviye Rusca (Ogrenciler icin) 13 Devam ediyor
16. Temel Seviye ingilizce (Elemantary English) 17 Devam ediyor
17. Alt-Orta Seviye ingilizce (Pre-Intermediate English) 13 Devam ediyor
18. Orta Seviye Rusca (Hocalar igin) 13 Devam ediyor
19. Pratik Rusca 10 Devam ediyor
20. Resim (Cocuklar icin) 6 Devam ediyor
21. Gitar 3 Devam ediyor
22. SPSS 10 2
23. Cocuklar icin ingilizce 12 Devam ediyor
24. Baglama 5 Devam ediyor
25. Fotografcilik 11 10
26. Temel Seviye Kirgizca (Online) 8 7
27. Orta Seviye Kirgizca 2 Devam ediyor
28. Temel Seviye Kirgizca 2 Devam ediyor
29. Arapca 7 Devam ediyor
30. Temel Seviye Rusca (Hazirlik Sinifi) 7 Devam ediyor
31. Temel Seviye Rusca (Hocalar icin) 5 Devam ediyor
32. K&kbord Oyunu Hakemlik Kursu 10 10
Toplam 489 148

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi SUrekli Egitim Merkeziyasam boyu egitim anlayisindan

yola cikarak dil egitimi, kisisel ve mesleki becerileri arfirmaya yénelik pek cok alanda egitim
faaliyetlerini surdirmeye devam etmektedir. Bu amacla 2022 yiinda 33 ayn bransta egitim
kurslari, personele ve halka ydnelik 2 konferans, personele yonelik 1 hizmet ici egitim seminer
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ve 6grencilere yonelik 1 sdylesiile toplam 21 etkinlik dUzenlemis olup, toplam 489 katiimciya
hizmet vermistir, 148 kursiyeri basaril olduklar icin sertifikalandirmistir. KTMUSEM, kursiyerlerine
daha iyi hizmet verebilmek icin iletisim Fakdltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi ve Edebiyat
FakuUltesi Binasi dersliklerinden yararlanarak faaliyetlerini yorGtmuaostor.

Universitemizin sosyal sorumluluk projesi olarak Sayin RektérimUz Prof. Dr. Alpaslan
CEYLAN hocamizin himayesinde ve Strekli Egitim Merkezi binyesinde Cocuk Universitesi
etkinligi yapiimistir. 13-30 Haziran 2022 tarihleri arasinda 6-9 yas arasi cocuklar Universitemizle
tanistirmak, okullarinda yaptiklar etkinliklerden daha farkli etkinliklerle bulusturmak ve farkli
bir dUnya ile tanistirmak, etkili ve verimli zaman gecirmek, ayni zamanda annelerimize biraz
daha zaman kazandirmak amaciyla acilmis ve 32 cocugumuz bu etkinlikten yararlanmistir.

KTMUSEM, 2022-2023 egitim-dgretim yiinda da kursiyerlerine daha iyi hizmet verebilmek
icin kurs ve kursiyer sayilarni artirarak calismalarina devam etmistir. 2022-2023 egitim-6gretim
yil guz déneminde 34 kurs aciimistir. Bunun yani sira Merkez bunyesinde toplumun ihtiyac
duydugu alanlarda égrenci ve personele ydnelik egitim seminerlerinin ve konferanslarin
dUzenlenmesi planlanmaktadir.

Planlanan etkinliklerin basar ve verimliligini artirmak icin bu yil oldugu gibi 6nUmuozdeki
yllda rektoérlUk makaminin, fakdlte dekanliklarinin ve Universite 6gretim Uyelerimizin destegine
intiyac duyulmaktadir. Ayrica etkinlik sayimizin fazlali@i, hizmet sundugumuz alan yelpazesinin
cesitliligi, hitap ettigimiz kitlenin coklugu nedeni ile hizmetlerin aksatimadan ve kaliteli bir
sekilde surdUrUlmesi icin ek personel destegine de ihtiyac duymaktayiz.

3.3.6. Uzaktan Egitim Merkezi

Kirgizistan-TUrkiye Manas Universitesi Uzaktan EGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin
temelamaci, Universitemizin ortak derslerinin online yUrGtUimesini saglamaktir. Universitemizde
yaklasik 3000 civarinda 6grencinin aldigi ortak dersler baskanligimiz koordinatérltgunde
yUrUtUlmektedir. Okutulmakta olan ortak dersler fakUlteler tarafindan dersin sorumlusu-koor-
dinatoér olarak tayin edilmistir ve bu koordinatérler dersin haftada bir kere online okutulmasi
ile beraber sinavlarinin da sorumlusudur. Merkez tarafindan ortak okutulan dersler ve koordi-
natdrlerin listesi asagida gdsterilmektedir.

Tablo 122: UZEM Koordinatérligindeki Ortak Dersler

Ders Kodu Ders Adi Ders Koordinatori
1 | FLS-251 Felsefe Yrd. Doc. Dr. Kisimcan ESENKULOVA
2 | TAR-251 Ata Meken Tarihi- | Yrd. Doc. Dr. Kayrat BELEK
3 | CEV-151 Ekoloji Aras.Gor. Kubat KEMELOV
4 | FEN-102 Cagdas Pozitif Bilimlerin Kavramlar Doc¢.Dr.Tamara KARASEVA
5 | TUR-226 Manassinaslik Ogr. Gér.Cinar CILKICIYEVA
6 | TAR-252 Ata Meken Tarihi- I Yrd.Do¢.Dr. Roza ABDYKULOVA
7 | EDF-202 DUnya ve Turk Uygarliklar Ogr. Gor. Dr. Abdrasit BABATAYEV
8 | CEV-153/CEV-100 Kirgizistan Cografyasi Ogr. Goér.Mirlan DAYIROV
9 | BES-111 Beden Egitimi ve Spor Ogr. Gér.Aydar AKMATOV
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3.3.7. Avrasya Tarih, Dil ve Arkeoloji Arastirma Enstitisu

Avrasya Dil, Tarinh ve Arkeoloji Arastirma EnstitUsU Kirgizistan ve TUrkiye basta olmak Uzere
TUrk soylu halklann bulundugu bdlgeler basta olmak Uzere diger bdlgelerde de kazi ve
yUzey arastirmasi (survey) yapmak, miUze ve kUtUphanelerde yayin (dergi ve kitap) taramasi
gerceklestirmek ve bu eftkinliklerin amaci ayni konu ile ilgilenen diger Ulkelerin kurumlari
arasindaki is birligini artirmak, arastirmacilann birbirlerini taniyacaklar ortamlarn gelistirerek
ortak projeler Uretmelerini saglamak ve asagida siralanan etkinlikleri yorGtmek amaciyla
kurulmustur.

Etkinlikler:

Narinili, “Epkin — Bas Kuganti” karayolu insaati sebebiile kurtarma kazlarina katiinmig, 11 -29
Haziran , 5 — 31 Temmuz; calismalarn uzamasi sebebi ile 5 — 20 Agustos tarihleri arasinda 3
etaptan olusan kaz .alismalar yapilmistir.

Kockor, Kirkkizlar; Narin, Kuyrucuk bdlgelerinde yapilan kazlar sonucu 50 kurgan, 100den
fazla da mezar kazilmigtir

EnstitU tarafindan yGrUtiimesi planlanan etkinlikler:

e Sosyal, kiltUrel, sanatsal ve bilimsel arastirmalar yapmak.

* Kurs, seminer, konferans, calistay, panel, sergi ve konser gibi etkinlikler dGzenlemek.

* Bilgi, belge, fotograf, harita vb. dokUmanlardan arsiv olusturmak.

* Arastirmalarnn sonuclarini yaymak ve tanitmak icin gazete, builten, dergi ve kitap gibi
yayinlar basmak, ayrica elektronik yayin yapmak.

e Uluslararasi etkinliklerde bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara Uye olmak, bu
kuruluslarla ortak projeler yurUtmek ve karsilikl yardimlasmak.

e Bilimsel ve sanatsal amaclh yansmalar, sergiler ve 6dullG programlar duzenlemek ve
uygulamak.

e TUrk arkeolojisi ve sanatt ile ilgili Master, Doktora ve Post-Doktora calismalar yapan yerli-
yabanci akademisyenlere, yurt ici ve yurt disi Universiteler arasinda araci olarak bilgi
paylasimina yardimci olmak.
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3.3.8. Geleneksel Oyun ve Spor Arastirma Enstitisu

Basta Turk halklan ve akraba topluluklan olmak Uzere cesitli cografyalardaki halklarn
yasayan, unutulmus ve/veya unutulmaya yUz tutmus olan geleneksel oyunlar ve sporlarini
yazili-s6zIU ve arkeolojik verilerden ve kaynaklardan faydalanarak tespit etmek, bu konularda
yapllacak olan lisans UstU egitim-6gretim vererek, arastirma-gelistirme, uygulama, tanitim ve
yayim calismalarna iliskin usul ve esaslan akademik olarak diUzenlemektir. ilgili bilimsel ve
akademik kuruluslar basta olmak Uzere, dUnyadaki benzer kuruluslarla arastirmaci ve yayin
degisimine gitmek, ortak proje ve uygulama yapmak, bilimsel toplantilar dizenlemek ve de
ortak bilimsel yayinlarla isbirligi yapip bunlari uluslararasi boyutta yayinlamaktir.

Lisans UstU egitim-6gretim vererek geleneksel oyun ve sporlar konusunda uzmanlar
yetistirmek, bunlarla alan hakkinda yapimis nitelikli yayinlan toplamak, bunlan basta
Kirgizistan ve TUrkiye TUrkcesi olmak Uzere ceviri yapmak ve bunlarla arsiv olusturmak, TUrk
dunyasinin konuyla ilgili problemlerde kendi tezimizi dionya kamuoyuna duyurmak, TUrk
Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklarnn dil, tarih, edebiyat, kUltUr ve arkeoloji basta olmak
Uzere nitelikli bilimsel arastirmalar yapan bilim insanlarini mekezin faliyetlerine dahil etmek,
bilimsel verileri, olusturulan arsivleri ve fiziksel olanaklaryla kendi alaninda gUclu bir kurumsal
kimlige sahip olmak. Bu gUclu kurumsal yapisiyla Turk Dunyasinin dunya ile érgutsel baglarini
gelistirmek, Turk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarin geleneksel oyun ve sporlar Uzerinde
yogunlasarak bilimsel arastirma ve incelemelerle bu alandaki calismalara énculuk etmektir.

3.4. iDARI BiRIMLERIN FAALIYETLERI

3.4.1. Yapi isleri Dairesi Baskanhdi

1996 yiinda Biskek'te yapilanma sUrecini baslatan Universitemiz MUtevelli Heyet
Baskanhdi'nin 17.05.2001 tarih ve 2001-10/2 sayili karari ile insaat-Emlak Daire Baskanhdi adi
altinda teskilat semasi incelenerek idari kadrolarn belirlenmis, Yonetim Kurulunun 12.03.2002
tarih ve 2002-3-9 sayili karannin 7. bendine istinaden de Yapi isleri Dairesi Baskanlidi olarak
faaliyetlerini yorGtmeye baslamigtir.

Baskanligimiz, Rektérluguimuiz basta olmak Uzere, Genel Sekreterlik Makamina bagli
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olarak goérev yapmaktadir. Daire Baskanhgimiz her torl0 yapl, tesis, onarm, bakim, etud,
proje, yaklasik maliyet, ihale ve denetleme islerinde hizmet vermektedir. Mevcut teknik
personel ile sorumlu oldugumuz alanlarda hizlh ¢ézOm bulmak, egitim, égretim, arastirma
ve uygulama icin gerekli olan cagdas tesisleri Kamu ihale Kanunu ve ilgili mevzuatlara gére
yaptirmak ve denetlemekle yOkUmIUdUr.

Baskanligimiz bUnyesinde Daire Baskan V., Yapi isleri MOdUr V., Teknik Isler MUdUro
ve Yerleske MUdUrG de dahil olmak Uzere 31 kadrolu, 18 gecici sézlesmeli personelimiz
bulunmaktadir.

Universitenin kendi muUlkiyetine kayitl arsada egitim-6gretim, kiltor ve spor hizmetlerinin
yUrUtGlebilmesi ile temel ihtiyaclann (saglik, beslenme, barinma) gideriimesi igin her t0rl0
bina, tesis ve fiziki mekdanlarn yapmaktadir. Bakim ve onarim islerinin yapilmasini saglamaya
yonelik Yapi isleri Daire Baskanhiginin gérev, yetki ve sorumluluklann yerine getirmektedir.
2022 yiinda gerceklestiriimis is ve projeler asagidaki tabloda belirtiimigtir.

Tablo 123: 2022 Yiinda Yapilan is ve Projeler

is/Proje Adi Durumu
1 Cengiz Aytmatov KampUsU RektorlUk Binasi 1. Kat Cay Hazirlama Odasi Yapimi | Tamamlandi
2 | Iktisadi ve idari Bilimler FakUltesi WC Lavabolarinin Tadilat Isleri Tamamlandi
3 61 Daireli Lojmandaki Bazi Dairelerin Bakim-Onarnm isleri Tamamlandi
4 Cengiz Aytmatov KampUsi Ana Kapisi Isiklandirma islerinin Yapilmasi Tamamlandi
5 | C Blok Ogrenci Yurdu Bakim-Onarnm isleri Tamamlandi
6 | Sosyal Tesisler Tadilat isleri Tamamlandi
EskiSaglik Merkezi Olarak Kullanilan Villanin Arastirma Merkezine DonUstUrdimesi
7 o Tamamlandi
ve Tadilat Isleri
8 | Medya Manas Bakim-Onarnm isleri (Sap Beton, Alcipan ve Ses Yalitimi) Tamamlandi
9 Eski Lojnanda Bulunan Misafirhanedeki Tadilat isleri Tamamlandi
Saglik Merkezi ve Yemekhane Arasindaki Agaclarn Aydinlafiimasi ve Yeni
10 Tamamlandi
Yaya Yolarnnin Acilmasi
11 | Merkez Bina Mescitindeki Bakim-Onarm Calismalari Tamamlandi
12 | iletisim FakUltesi Giris Kati Bakim-Onarnm isleri Tamamlandi
13 | Edebiyat FakUltesi'ndeki Seminer Odasi ve Baz Dersliklerin Boyanmasi Tamamlandi
14 | Turizm ve Ziraat FakUlteleri Bakim-Onarim isleri Tamamlandi
15 | Deterjan Uretim Merkezi Tadilat isleri Tamamlandi
16 | Kampus icerisindeki GUvenlik Kulibelerinin Bakim-Onarim Isleri Tamamlandi
17 | Saglk Merkezi Etrafindaki Citlerin Boyanmasi Tamamlandi
18 | ilahiyat Fakiltesi ve Sosyal Tesisler Arasi Yaya Yolundaki Aydinlatma Calismalari | Tamamlandi
19 | Ogrenci Yurtlan Yilik Bakim-Onarnm lsleri Tamamlandi
20 | Geleneksel Oyun Alani Tamamlandi
21 | KampUs Ana Giris Kapisi Parke Taslarinin Yenilenmesi ve Dubalarin Yerlestiriimesi |  Tamamlandi
22 | KampUs Ana Giris Kapisi Yanina isimlik Duvar Yapimi Tamamlandi
23 | RektorlUk Binasi Oninde Bulunan Havuzun Tamirat isleri Tamamlandi
24 | UzOm Bahcesi Etfrafina Cit Yapilmasi Tamamlandi
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25

KampUs Sulama Sistemi Tamirafi

Tamamlandi

26

Villa Catilarinin Bakim-Onarnm isleri

Tamamlandi

27 | Bodur Sebze Bahcesi Kapi Yapim ve Montaiji Tamamlandi
28 | Ikinci Artezyen Su Kuyusu Acilimasi isleri Tamamlandi
29 | 25 m'lik 2 adet Bayrak Diredi Yapim isi Tamamlandi
30 | Yol Aydinlatmasi Ust Kapi-MUhendislik Tamamlandi
31 | Kampus ici GUvenlik Cevre Yolu Yapim Isi Tamamlandi
32 | Gélet ve Sosyal Alan Projesi ve Bu Proje Cercevesindeki Diger isler Projelendiriliyor
33 'Cerfgiz Aytmatov KampUsU Genel Isiklandirma Sistemi Bakim ve Onarim Tamamiand
Isleri
34 | Sosyal Tesisler Bakim-Onarimi Tamamlandi
35 | Lojman Pencere Fitilleri Degisimi Tamamlandi
36 | Eski Yurt Linolyum Tamirat ve Degisimleri Tamamlandi
37 | Sera Bahcesi Yanindaki Prefabrik etrafina Cit Yapimi Tamamlandi

Sozlesmeler

Tablo 124: 2022 Yilinda Yapilan S6zlesmeler

Sozlesmenin Konusu Firma Adi Sozlesme Suresi
: Genel Temizik ve Cay Ocaklannin isletmesi Bek Grupp Company 11.08.2022-
Hizmetlerinin Yapilmasi Temizlik Sirkefti 10.08.2023
2 | Tasit Sigort Sagl Kirgizistan Sigorta Sirketi 02.12.2022-
asit Sigortasinin Saglanmasi Irgizistan Sigorta Sirketi
19 9 ° 9 01.12.2023
e . 01.12.2022-
3 | Gps Arac Takip Sistemi Realcom
31.12.2023
Kati Atiklan Gotirme ve Gdmme Hizmetlerinin
4 - Tazalik 01.01.22-31.12.23
Saglanmasi
S L . 11.03.2022-
5 | Altyapi Tesisleri Bakim-Onarim lIsleri Elektrosila
11.03.2023
Sicaklik Olcim Sistemi Bakimi (Akilll Sayaclarin 16.04.2022-
6 L Yu.P. Kostenko
Bakim Isleri) 16.04.2023
N . . . 24.06.2022-
7 | Asansér Bakim Hizmetleri Yunilift
24.06.2023
110/10 Kv'lik Kirgizskaya Trafo Merkezi Onarm ve 30.06.2022-
8 e OsOQO Sharks
Rekontruksiyon Isleri 18.07.2022
. 28.07.2022-
9 | Artezyen Kuyusu lsi OsOO Argena
yen RUYUsu s ° 23.09.2022
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3.4.2. Kalite Yonetim Temsilciligi

Universitemizde TSE EN ISO 9001:2008 Y&netim Sistemi belgesini alma  calismalar
04/02/2014 tarininde baslatiimistir. Tirk Standartlar EnstitUsU tarafindan istenilen sartlar yerine
getirilerek 04/12/2014 tarihinde TSE EN ISO 9001:2008 Ydnetim Sistemi belgesinin alinmasi
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icin basvuruda bulunulmustur ve TUrk Standartlar EnstitUsU YOrOtme Komitesinin 12.03.2015
tarih ve 3874 sayili toplatigi karar ile KYS Belgesi verilmistir. TSE EN ISO 9001:2008 standartlar
sonrasi TSE EN ISO 9001:2015 standart belgesi alinmis, 17.04.2018 tarihinde tUm TSE tarafindan
istenilen sartlar yerine getirilerek yenilenmistir.

Toplam kalite anlayisiyla insan merkezlilik, cevreye duyarllik ve sosyal sorumluluk
anlayisiyla hizmete odakli, uluslararasi taninirigr ve sayginlidr olan, ic ve dis paydaslari ile
sUrekli izlenen degerlendirilen ve lyilestirilen, huzur ikliminde;

e Bilimsel ve sosyal alanlarda Uretken,

* Rekabetci,

o Seffaf,

* Hesap verebilir,

e Ulusal ve evrensel degerlere sahip 6grenciler yetistiren,
bir Universite olmayi benimsemistir.

TSE Belgelendirme Ydnergesi, TSE Yonetim Sistemleri Belgelendirme Usul ve Esaslar, Kirgl-
zistan-TUrkiye Manas Universitesi Kalite El Kitabi, Risk Yénetim Stratejisi El Kitabi, Organizasyon
El Kitabi ve ProsedUrler cercevesinde gorev yetki ve sorumluluklar belirlenmistir. Universite
Akademik ve idari birim streclerine bagl olarak formlar gelistiriimis ve akademik ve idari
islemler Kalite Yénetim Sistemi tarafindan belirlenmis cercevede yuUrGtGimektedir. TUm
akademik ve idari birimlerde Kalite Yonetim Sorumlusu ve Kalite Elcilerimiz tarafindan isler
gorev yetki ve sorumluluklar cercevesinde yUrutUimekte ve takip ediimektedir.

Universitemiz Birimleri tarafindan strec bazli islemler icin strekli formlar revize edilmekte
ve yeni formlar gelistirimektedir. idari birimler tarafindan performans analizleri yapilmaktadir.
TSE tarafindan yilda bir kez tetkik, Universite icinde 1 kez ic tetkik denetimi yapiimaktadir.

3.4.3. Dis iliskiler Birosu

Dis iliskiler BUrosu Oniversitemizin yurtdisindaki Universiteler, yUksekdgretim kurumlari
ve cesitli organizasyonlarla bilimsel, akademik, sosyal ve kUltUrel alanlarda ikili veya cok
tarafli iliskilerin kurulmasini, surdUrGlmesini ve Universitenin uluslararasi nitelik tasiyan tUm
faaliyetlerinin koordinasyonunu ve DuUnya Egitim ve Arastirma alanlarina entegrasyonun
saglanmasina yénelik tUm program ve faaliyetlerin yOrotiimesinde rektorlige, fakllte ve
yUksekokullar ile meslek yuksekokullarina destek vermek Uzere RektdrlUk Makamina bagl
birimdir. Universitemiz Senatosu’nun 19.03.2013 tarih ve 03 no.lu karar ile '’ Kirgizistan-TOr-
kiye Manas Universitesi Dis lliskiler BUrosu Kurulus, isleyis ve Gdrev Yénergesi'’ kabull ile
faaliyetlerine baslamistir.

Dis lliskiler BUrosu araciligiyla 2022 yili sonuna kadar 262 kurumla is birligi anlasmasi
imzalanmistir.  Cogunlugunu Universitelerin  olusturdugu bu kurumlar arasinda  birlikler,
vakiflar, disunce kuruluslarn ve yayin kuruluslar gibi cesitli kurum ve kuruluslar yer almaktadir.
Universitemizin bir egitim kurumu olma misyonunun étesinde Turkiye'yi temsil eden bir kurum
olmasli, ayrica bdlgesel ve uluslararasi iddialarinin olmasi, genis bir yelpazeden kurum ve
kurulusla is birligi kurulmasini saglamistir.
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Universitemizin 2022-202¢6 Stratejik Plan't kapsaminda GZFT analizi sonuclar;

GUCLU YONLER
* Akademik Personel kadrosunun nitelikli, tecribeli ve alanlannda uzman sektoérle is birligi
icinde bilim ve sanat insanlarindan olusmasi,
* Akademik ve idari personelin ekip calismasi yapabilme ve &zverili calisma yatkinliginin olmasi,
* Akademik personelin mesleki gelisimine yonelik calismalarin kesintisiz ve kalite odakli yapiimasi,
* Hayvan hastanesinin donanimi ve burada hizmet veren 6gretim Uyelerinin tecribeli olmas,
« TUrkiye'nin farkli Universitelerinden égretim Uyelerinin gérev yapiyor olmasi,

* Uluslararasi endeksli (SCI/SSCI/SCI-Exp.) yayin yapabilen ve yapabilme potansiyeline sahip
kadronun varlgi,

e Danismanlann 6grencilere yénelik yénlendirme-bilgilendirme calismalarni duzenli olarak
sUrdUrmeleri; 6gretim elemanlarninin égrencilerle surekli iletisim hélinde olmasi ve ofis saati
uygulamasinin bulunmasi,

e KUItUr ve sanat varliklarini, eserlerini koruma ve TUrk kUltUrel mirasina sahip cikma konusunda
egitim veren bir kurum olmasi,

e Gerekli bilgilendirmeler icin kurumsal sosyal medya hesaplarinin aktif olarak kullaniimasi,
e Hizl idrak edebilen, karar verebilen ve sorun ¢codzebilen kurum kUItGrinin olmasi,

e Kurum ici calisma ortamlarinin acik, katiimci ve demokratik yapida olmasi,

¢ Kurumsal anlamda aidiyet duygusunun Ust seviyede hissedilmesi,

e Kurumsal bir hafizaya sahip olmasi,

e Kurumsal kUltGr dinamiginin gelismisligi,

* Motivasyonu yUksek ve huzurlu calisma ortaminin saglanmasi,

«  Ogrenci, akademik personel ve mezunlar arasindaki iliskinin kuvvetli olmasi,

«  OzgUrlikcU, demokratik ve katiimel yénetim anlayisinin tom kurum tarafindan benimsenmis
olmasi,

« Universite ydnetimi tarafindan samimiyetle ve gayretle calisanlarin destekleniyor olmasi,
* Yoneticilere ulasilabilirlik, Universite ydnetiminin yakin ilgi ve destedi,

e Yonetimin ve bilissel sUreclerin acik ve seffaf olmasi,

¢ Yenibaslayan 6gretim elemanlariicin hizmet ici egitim faaliyetlerinin dGzenlenmesi,

e Akademik takvimin 6grencilerin staj ve calisma sUrelerine katki saglayacak sekilde diUzenle-
nebilmesi,

* Arac, gerec ve techizatlann yeteri dUzeyde bulunmasi,
* Fiziki olarak yeterli alt yapiya ve yUksek hizli internet erisimine sahip olunmasi,
e Gelismis spor kompleksi,

¢ Kirgizistan élceginde kUtUphane hizmetleri ve dokUmantasyon alt yapisi dUzeyinin iyi olmasi,

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
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* Kirgizistan'in diger Universitelerine kiyasla uygulama laboratuvarlarinin modern ve yeterli
olmas,

e KUtUphanenin zengin yabanci dil kaynaklarina sahip olmasi icin devamli yenilenmesi
« Ogrenci evlerinin ginimiz kosullanna cevap vermesi,

¢ Toplanti salonu, calisma odalari, mescit ve kantin gibi alanlarin bulunmasi,

* Disiplinler arasi is birligi ve calismalara dnem veriimesi,

e Duzenli olarak cikarlan bilimsel dergilere sahip olmasi

e Arastirma ve Gelistirme alanlarina sahip olmasi (Uygulama bahcesi ve seral),

e YUksek bilimsel arastrma ve uygulama kapasitesine sahip olmasi,

* Uluslararasi Projelerde tecrubeli olmasi,

¢ Ulusal ve uluslararasi dUzeyde yansma ve festivallerde gdsterilen yUksek basari,

e Ulusal ve uluslararasi kGItGr kuruluslanyla, kurumlarla, medya kuruluslanyla iyi iliskiler kurabilme
yetenedi,

e Gastronomi ve otel (/turizm) sektorU ile yakin is birligi icerisinde olmasi,

* Kirgizistan'in turizm isletme sekt6ru ile gUclU is birligi (KATO, Kirgiz Tur Operatorler Birliginde
KTMU Uye temsilciligi),

e Sosyal, kUltUrel ve akademik etkinlikler ile teknik gezilerin yapiimasi,

* Ulusal akreditasyona sahip olmasi,

¢ Bologna surecine uyumlu cerceve programlarn olmasi,

e TUm programlarda teorik dersler ile uygulamali derslerin yer almasi,

¢ Uygulama derslerinin agirlikli olmasi ve uygulama alanlarinin donanimli olmaisi,

e Uzaktan egitim imkdanlarnnin olmasi,

e TUm VLS ve Doktora programlarinin akredite edilmis olmasi,

« Ucretsiz ve burslu lisans egitim imkaninin olmasi,

e Ceisitli 6grenci ve 6gretim Uyesi degisim programlarinin olunmaisi,

e Cok kUltUrlU ortamda egitim veriliyor olmasi,

e Ders mUfredatlannin gincel ve uygulamaya ydnelik olmasi,

¢ Diplomalarin esdegerliligin olmasi,

* Egitimde &grenci merkezli bir yolun izlenmesi,

e Egitim programinin birden fazla alana (resim, grafik) yonelebilme secenegdi sunmasi,
ki dilde egitim,

« Ogrencilere 3'ten fazla yabanci dil editiminin verimesi,

* Kirgizistan cografyasini kapsayan toplam 14 gUnlUk egitim amacl gezinin zorunlu olmasi,

e Kirgizistan'da resim, grafik, miUzik sanati (san) ve sahne sanatlan (oyunculuk) bolimlerinde
GuUzel Sanatlar Fakdltesi olarak lisans egitimi veren YUksekdgretim kurumu olmasi,

«  Ogrencilere yénelik faaliyetler, 6grencilere is ve staj yeri bulmak icin yapilan calismalar,
« Ogrencilerin aldiklan nitelikli egitim sebebiyle sektérden gelen istihdam talebi,
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Ogrencilerin girisimcilik ydnlerinin kuvvetli olmasi ve bu konuda tesvik ediimeleri,

Ogrencilerin, dinyanin en énemli turizm destinasyonlarindan biri olan Tirkiye'de stqj
yapabiliyor olmasi,

Kirgizistan ve TUrkiye'nin yani sira Turk DUnyasi ve Akraba Toplulukiar ile diger Ulkelerden de
6grencilerimizin olmasi.

ZAYIF YONLER

39. Madde gorevilendirmeleri nedeni ile 6gretim Uye devir oraninin yuksek olusu,
Akademik personel sdzlesme surelerinin bir yil olmasi,

Ana dili ingilizce ve Almanca olan 6gretim elemaninin olmamasi,

Baz akademisyenlerimizin uluslararasi fecribesinin olmamasi,

Bazi koordinatorlUklerimizin akademik kadrosunun sayisal anlamda yetersiz olmasi,
Ders yUklerinin bazi bdlUm hocalarnda asir olusu,

Baz programlarda égretim elemani basina disen dgrenci sayisinin yiksek olmasi,
idari personel terfi sisteminin yetersizligi,

K.C. Bilim ve Egitim Bakanligi'nin zorunlu ders sayisinin fazla olmasi,

isgUcU piyasasinin ihtiyaclanna cevap verebilecek mufredatin gincellenmemesi,

Uluslararasilasma hedeflenmesine ragmen &grencilerimizin ve bazi akademisyenlerimizin
yabanci dil konusma dUzeylerinin yetersiz olmasi,

Kirgizistan’da Gastronomi ve Mutfaga yénelik mesleki standartlarinin gelistirilmemis olmaisi,
TUrkiye'den gelen 6grenci profilinin akademik dUzeyde yeterli oimayisi,

Saglik Bilimleri EnstitusGnUn olmamasi, dolayisiyla bu alanda lisansustU egitimin yapilamamasi,
Anabilim Dallarnnda egitimin giindiz olmasi (/ikinci e@itim-dgretimin olmamasi),

Calgi egitim ve yapimi gibi programlarin olmamasi,

Derslerde yabanci dil cesitliliginin az olmasi (Orn; ingilizce derslerin olmamasi),

Uzmanlik derslerinde yabanci dil cesitliliginin az olmasi (ingilizce derslerin olmamasi),

Dil hazirlik programlarinin e@itim suresini uzatmasi,

Kirgizca ve TUrkce haricinde bir dilde yeterli miktarda ders ve programin olmamasi,
Disiplinler arasi programlarin olmayisi,

FakUlte ve YUksekokullarda verilen ingilizce ve Almanca ders saatlerinin yetersiz olmasi,

Baz bélumlerde lisansUstU (YUksek lisans, doktora ve sanatta yeterlilik) programlarinin olmayisi,

Alandaki uluslararasi egitim ve arastirma kurumlan ile is birliginin yeteri kadar gelistirilememis
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olmasi,

« Sanayi-Universite is birliginin az olusu,
e Degisim programlarindan tam olarak yararlanilamamasi,

e YUksek butceli finansman gerektfiren AB, IMF, DUnya Bankasi projelerinin olmayisi ve fiziki
yetersizlikler,

« Ogrencilere proje Uretmeye ve arastrma yapmaya yénlendirmede eksiklik,

¢ Doéner sermayenin olmasi,

e EGitim ve kUltUrde toplum ve sivil toplum kuruluslarnyla etkilesim sorunu,

e Gastronomi egitiminin gelistirimesine ydnelik yeterli projelerin gelistirilememesi,
« Ulkedeki lahiyat fakUlteleriyle is birliginin olmamasi,

* Ders kitaplar ve sUreli yayinlarin temindeki guclukler,

e Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alanina yeterli Kirgizca ders kitabi ve kaynak kitaplarin
olmamaisi,

e Baz hayvan tUrlerinde (&rn. at, sigir, koyun, keci) yetersiz vaka sayisi,
¢ Deney hayvanlar Unitesinin bulunmamasi,
e EGitim &gretimde var olan bilisim sistemi alt yapisinin yetersiz olmasi,

e Egitim-6gretim ve sanatsal faaliyetler icin gerekli ders kaynaklari, yayin, kitap, isitsel ve gérsel
materyaller, calgi, kostim, dekor ve bdlumlerin ihtiyaci olan malzeme eksikligi,

» ihtiyac duyulan bircok sarf malzemesi ve cihazlann Ulkede bulunmamasi ve yurt disindan
ithal edilmesi,

e KampUs icindeki sosyal mekdn ve yasam olanaklarin kisitlilid,
e Kimyasal ve Tibbi atik Unitesinin olmayis,
* Kirgiz dilinde yeterli ders kitabinin bulunmamasi,

e Konser ve gdsteriler icin ses-isik ekipmanlaryla donanimli tam tesekkUIlo sahne ve uygulama
alanlarnnin azhg,

* MUzik ve sahne sanatlarn alaninda uygulamali dersler icin yalitimli, ses, 1sik donanimli ders ve
uygulama alanlarnin azhdi,

* Laboratuvarlarda alet ekipman ve teknik eleman yetersizligi,
e Dort dilde belge Uretme zorlugu,
e Yonetim ve bilissel sUreclere katiimda belli 8gretim elemanlarnin yigilmas,

e Veterinerlik icin klinik runsatinin olmamasi.
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e Kirgizistan'da kaliteli turizm egitimi veren egitim kurumlarinin sinirli sayida olmasi,

e Mezun &grencilerin Kirgizistan disinda uluslararasi isletmelerde istihdam olanaklarina sahip
olmasi (Rusya, Dubai, Amerika, TUrkiye, Afrika Ulkeleri vb.),

e GerekKirgizistan'da gerekse Turk DUnyasi’'ndaki NitelikliisglGcUne (mezunlar) duyulan intiyacin
sUrekli artmasi, dolayisiyla sektérden gelen yUksek talep ve is bulma firsatlar,

e Mezunlarnn fakUlteyi temsil etmesi ve onlardan yararlanma imkani,

e Sahne sanatlan ve muozik ile ilgili calisma alanlannin cesitliligi, sektérU ilgilendiren farkl
kesimlerde is olanaginin saglanmasi, klip ve sosyal medya imkanlari,

e Turizm sektérindeki bilingli ydneticiler sayesinde turizm egitimi almis kisilere istihdamda dncelik
verme egiliminin artmas,

e Turizm sektdrinUn Kirgizistan ekonomisi acisindan en énemli sektér olmasi ve Biskek'te yeni
uluslararasi zincir otellerin acilmasi,

e Biskek'te Milli Konservatuvarin Sanat EnstitisinUn (akademisinin) Turizmm akademisinin, MUzik
ve sanat okullarnin, Tiyatrolarn, Konser Salonlarnin, Biskek flarmoniyasinin, Devlet Opera ve
Balesinin, mUzelerin, sanat ve sergi salonlarinin bulunmasi,

« Ogrencilerin mesleki uygulama yapabilecekleri klinik ve laboratuvarlarin bulunmasi,

* Kirgizistan'da hem Kirgizca hem de Ruscanin resmi dil statisinde olmasi ve ¢cok dilli bir ortamin
bulunmasi,

« Ulkede nitelikli veteriner hekimlere ihtiyac duyulmasi Kirgizistan’da tarm ve hayvanciligin
oldukca guclt olmasi,

* Veteriner FakUltesi Arastirma ve Uygulama Merkezinin (Klinik) FakUltenin taninirhgini artirmadaki
katkilar,

e Veteriner saglik bilimleri alaninda genis bir calisma sahasinin bulunmasi,
* Kirgiz Devleti ve halkinin veteriner hekimlikle ilgili son gelisen teknolojiye acik olmalari,

e Ulusal ve uluslararasi kuruluslarn egitim ve arastrma alanlannda danismanlik hizmetlerine
duydugu ihtiyac,

« Universitelerde, kurum ve kuruluslarda olusturulmaya baslanilan profesyonel geleneksel
muUzik, oda muozigi ve senfoni orkestralari,

e TUrk Devletler Teskilat’nin kurulusu ile bdlgenin ihtiyaclarnda meydana gelecek degisiklikler,

* Bodlgenin cok eski bir cografya olmasi sebebiyle Tarih, Anfropoloji, Sosyoloji gibi Sosyal
bilimlerde genis calisma imkanlarnin bulunmasi,

» Ulkede organik tarm potansiyelinin yiksek olmasi,

e Devlet tarafindan turizm sektérine verilen énemin ve bu alanda yapilan uluslararasi proje
sayisinin gittikce artmasi,

* Bitkisel ve hayvansal genetik kaynak zenginligi.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

148



3 n KIRGIZISTAN-TURKIYE
Bin Uncuenoiteden Oteoc
MANAS

2022 IDARE FAALIYET RAPORU | onivEersiTEs

TEHDITLER

« Ogrencilerin 6zellikle ailevi, sosyal ve ekonomik sebeplerle kayit durdurma/sildirme ve okulu
birakan sayisinin cok fazla olmasi,

* Do&viz kurlanndaki hizll degisimin Kirgizistan disindan gelen égrencileri olumsuz etkilemesi ve
Universitemizi tercih etmek isteyen uluslararasi 6grencilere olumsuz efkisi,

e Kirgiz Cumhuriyeti ORT kontenjanlarinin yetersizlidi,

*  Kirgizistan'da ortadgretimde egitim kalitesinin dusukligUu ve yUksekdgretimde etkinlik ve
verimliligi olumsuz yénde etkilemesi,

e LisansUstU egitim-6gretimde 6grenci basvurulannin yeterli seviyede olmayisi,
e Sanat alanlar ile ilgili yetenekli 6grencilerin alinmasinda yasanan sikintilar,

e Yabanci uyruklu 6grenci sayillarindaki dUsUs,

e Yeterli dUzeyde lisansUstU 6grenci bulunamamasi ve mezun verilememesi,

e Kirgizistan ve Turkiye disindaki Ulkelerden akademisyen istihdaminin gicligu,

* Arastrmalara ve Uluslararasi faaliyetlere destek saglayacak ulusal ve uluslararasi bilimsel ve
sanatsal dernek ve mesleki kurumlarn varliginin yeterli olmamasi, ekonomik problemler,

e Turizm sektérinUn ulusal ve uluslararasi krizierden cok cabuk etkilenmesi ve istihdam icin
olumsuz efkileri,

e Kirgizistan Cumbhuriyeti Egitim Bakanligi'nin lisans programlarnda istedigi zorunlu dersler
dolayisiyla sanat fakUlteleri icin gerekli uygulama derslerinin kisitianmasi,

e Biskek sehrinde lisansUstU egitim yapan kurum sayisinin fazlahig,
* Bolgedeki Universite sayisinin cogalmasi ile Universiteler arasindaki rekabetin artmas,

* Kirgiz Devlet Konservatuarinin Guzel Sanatlar FakUltesine olan olumsuz bakis acisi ve rekabeti
kabullenememesi,

« Ogrencilerin mezuniyetten sonra Ucret azldi nedeni ile kamuda calismak istememeler,

e Turizm okuyan 6grencilerin mezun olduklarinda akillarindaki tek disincenin, yurtdisina cikip
gbcmen isci olarak calismak istemeleri,

e Orta Asya ve Kirgizistan'daki siyasi istikrarsiziiklar,

e YUksekdgretimle ilgili dUzenlemelerdeki belirsizlik ve iki Ulke standartlan arasindaki uyum
sorunu
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5. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

UST YONETICI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarnn planlanmis
amaclar dogrultusunda ve mali ydonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve islemlerin
yasallik ve duzenligine iliskin yeterli glvence sagladigini bildiririm.

GUvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN
Rektdr
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6. MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANI OLARAK YETKIM DAHILINDE

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yUrGtoldogunU, kamu kaynaklarinin  etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini tfemin etmek Uzere ic kontrol sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi konusunda dUsince ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Universitemizin 2022 Yil Faaliyet Raporu’nun *‘Mali Bilgiler’” béliminde yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam dogru oldugunu teyit ederim.

Ceyda Tugce AKDOGAN

Strateji Gelistirme Dairesi Baskani

__________________________________________________________________________________________| |(; KONTROL GUVENCE BEYANI
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SONUC

Universitemizin *‘Bir Universiteden étesi”’ slogani ile hedeflerine yonelik yapmis
oldugu planlar, basarn basamaklarini olusturmaktadir. Bu dogrultuda ilerleyen
Universitemiz, hedeflerini stratejik ydnetimi ile gerceklestirmektedir. Stratejik Yonetim
hedeflerinin belirlenmesi; mali ydnetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi,
izlenmesi, kaynaklarin toplam kalite ilkelerine goére yonetilmesi ve verimli bir sekilde
kullanilmasi bakimindan son derece 6nemli bir 6lcUttUr. Stratejik amac anlayisi,
stratejik dnceliklerin belilenmesinde, dlculebilir hedeflerin belirlenmesinde, sonuclara
odaklanmada ve sonuclarin performanslart dnceden belirlenmis gdstergeler
dogrultusunda élculen sUrecin izleme ve degerlendirimesinde dnemli yarar saglam
aktadrr.

YUksekdgretim  Kurulu  tarafindan  yayinlanan — “YUksekdgretim  Kurumlan
Faaliyet Hazirlama Rehberi” ne uygun olarak U¢c ana bdlimden olusan faaliyet
raporumuzun birinci ve ikinci bdliminde Universitemizin misyon ve vizyonu, yetki,
gorev ve sorumluluklari ile sahip oldugumuz fiziki yapisi, bilgi ve teknolojik alt yapisi,
dgrenci ve personel verileri ayrintill olarak gdsterilmistir. UcincU ve son bdlim de
ise Universitemizin mali durumu ayrintili sekilde gdsteriimis, stratejik analizler sonucu
Universitemizin gUiclU ve zayif yénleriile firsat ve tehditleri ortaya konulmustur.

Halihazrda 118.131,66 m?kapalialanile hizmetlerimizdevam ederken projelerimiz
ile daha fazla alanda daha kaliteli hizmetler sunmak amaclar ve hedefler arasindadir.
Misyondan aldigimiz guc ve Vizyondan aldigimiz heyecan ile 6grenci merkeziyetci-
liginde faaliyetlerimiz devam etmektedir.

Sonuc olarak bu faaliyet raporu, Universitemizin 2022 yilina ait idari ve mali isleri
ile fiziki alanlari ve insan kaynaginin yani sira yapilan faaliyetleri ayrintili bir analiz ile
sunmaktadir.
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